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EXECUTIVO

22 CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO

CREDENCIAMENTO MEDICO 01/2025 SMS-SE

A Secretaria Municipal de Salude , no uso de suas atribuicdes, CONVOCA , apés a Comissdo de
Credenciamento contatar, as empresas habilitadas e classificadas, no Processo de Credenciamento
Médico, Edital 01/2025, abaixo relacionados, para entrega de documentos, na SEDE — SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, situado na Praga Gettlio Vargas , Centro — Sdo Cristovao/SE, conforme a

seguir:

a) O candidato serda convocado para contratacdo de acordo com a

OBSERVAGOES

necessidade da

Secretaria Municipal de Saude, e tera o prazo de 05 dias apés a secretaria entrar em
contato para entrega da documentagao.

b) O nao comparecimento a entrega da documentagdo, implicara na desclassificagdo e
eliminagado da empresa do processo de credenciamento.

c) A

lista de

documentos

necessarios  para

contratagao divulgada:

https://www.saocristovao.se.gov.br/banners/edital-de-credenciamento-de-prestadores-de-
servicos-medicos

Prestacao de servico médico em Urgéncia e Emergéncia, para atendimento nas Unidade de

Urgéncia 24h

JANINE MENEZES DE OLIVEIRA Inscrigao NOME DA EMPRESA PROFISSIONAL
00005 RAFAEL VALENCA DE SOUZA SANTOS SERVICOS Rafael Valenga de Souza
SEMEL: Secretaria Municipal do MEDICOS Santos
Esporte e Lazer 00009 LS ARACAJU ASSISTENCIA MEDICA E Melicio Henrique de Almeida
MARIA APARECIDA SANTOS LISBOA CONSULTORIA LTDA Machado
00014 SGE AJU CLINMEDINT SERVICOS MEDICOS LTDA Adriano Bezerra da Silva
PGM-Procuradoria Geral do Municipio Junior
JOSE ROBSON ALMEIDA SANTOS 00018 LS SERVICOS MEDICOS E HOSPITALARES LS SERVICOS MEDICOS E
HOSPITALARES
CGM-Controladoria Geral do Municipio 00089 LS SERVICOS MEDICOS E HOSPITALARES LS SERVICOS MEDICOS E
MARIA LUCIMARA DOS SANTOS SOUZA HOSPITALARES
] o 3 00094 SGE AJU LUBANGO SERVICOS MEDICOS LTDA Anne Caroline Araujo
SEMED-Secretaria Municipal de Educagao Almeida
DEISE MARIA BARROSO 00105 VLS SERVICOS MEDICOS LTDA Victor Lucas de Santana
i . . Cardoso
SMS-Secretaria Municipal de Satide 00109 MEDSAMCLIN SGE AJU SERVICOS MEDICOS LTDA | lago Henrique Gomes Silva
FERNANDA RODRIGUES DE de Jesus
SANTANA GOES 00112 SGE AJU LOBITO SERVICOS Lucas Batista Santos
EMA ia Municioal 00132 SGE AJU AAC SERVICOS MEDICOS LTDA Camila Rocha Almeida
s SA s":":‘?ta'ﬁ'a s “’.‘"I"Pa de 00138 MEDSAMCLIN SGE AJU SERVICOS MEDICOS LTDA _| Jodo Victor Lima Pinheiro
LU Cf:&g“ggcﬁg'fm A 00141 SGE AJU AAE SERVICOS MEDICOS Virna Souza Correia
LTDA
SAAE- Servico Auténomo de 00143 ALICE MASCARENHAS SERVICOS MEDICOS LTDA Alice Mascarenhas dos Santos
A ua‘?e Esgoto 00148 SGE AJU AAE SERVICOS MEDICOS LTDA Alberto_Calson_Alves Vieira
00151 SGE AJU MALANJE SERVICOS MEDICOS LTDA Andreane Meneses Andrade
CARLOS ANTONIO SOARES DE MELO 00152 BLUIZ SERVICOS MEDICOS LTDA Brenio Luiz Costa Silva
FUMCTUR- Fundagio Municipal de 00160 SGE AJU NAMIBE SERVICOS MEDICOS LTDA Gabrl_ela Menezes Gongalves
Cultura e Turismo “Jodo Bebe Agua” de Brito _
PAOLA RODRIGUES DE SANTANA 00163 SGE AJU AAE SERVICOS MEDICOS LTDA Alvaro Carson Alves Vieira
00164 SGE AJU AAD SERVICOS MEDICOS LTDA Wesley Melo De Santana
SMTT- Superintendéncia Municipal de 00167 SGE AJU NAMIBE SERVICOS MEDICOS LTDA Vinicius da Silva Martins
Transito e'Transportes 00168 SGE AJU AAD SERV'COS MEDICOS LTDA Da~n|e| I?e Paula SObrel.ra i
NILTON JOSE DOS SANTOS 00172 SGE AJU NAMIBE SERVICOS MEDICOS LTDA Jodo Victor Santos Oliveira
00176 NICOLAS MAGNO SANTOS CRUZ Nicolas Magno Santos Cruz
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Santos
00185 SGE AJU LUGANO SERVICOS MEDICOS LTDA Gabriel Rodrigues de Carvalho
Melo
00188 SGE AJU NAMIBE SERVICOS MEDICOS LTDA Lucas Henrique Oliveira
Santos
00192 AQMED CONSULTORIA E ASSISTENCIA EM SAUDE Lucas Santos Silva
LTDA
00195 SGE AJU LUGANO SERVICOS MEDICOS LTDA Vinicius Goes
00198 SGE AJU LUGANO SERVICOS MEDICOS LTDA Keyse Mirelle Carregosa
Ribeiro
00205 AQMED CONSULTORIA E ASSISTENCIA EM SAUDE Anne Caroline Costa De
LTDA Andrade Oliveira

Clinica Geral - Prestacao de Servigco Médico em Clinica Geral para Atendimento na Estratégia
de Saude da Familia, de Criancas, Adolescentes, Adultos e ldosos

Inscricao NOME DA EMPRESA PROFISSIONAL

00003 RAFAEL VALENCA DE SOUZA SANTOS Rafael Valenga de Souza Santos
SERVICOS MEDICOS

00006 LS ARACAJU ASSISTENCIA MEDICA E Marcio Medeiros Lima Nogueira
CONSULTORIA LTDA

00012 SGE AJU CLINMEDINT SERVICOS Adriano Bezerra Da Silva Junior
MEDICOS LTDA

00017 LS SERVICOS MEDICOS E LS SERVICOS MEDICOS E
HOSPITALARES HOSPITALARES

00088 LS SERVICOS MEDICOS E LS SERVICOS MEDICOS E
HOSPITALARES HOSPITALARES

00090 LS SERVICOS MEDICOS E LS SERVICOS MEDICOS E
HOSPITALARES HOSPITALARES

00098 MC MEDEIROS ATENDIMENTO MEDICO E Marcio Medeiros Lima Nogueira
PSICOLOGIA LTDA

00107 MEDSAMCLIN SGE AJU SERVICOS lago Henrique Gomes Silva de
MEDICOS LTDA Jesus

00110 SGE AJU LOBITO SERVICOS Lucas Batista Santos

00131 SGE AJU AAC SERVICOS MEDICOS LTDA Camila Rocha Almeida

00136 MEDSAMCLIN SGE AJU SERVICOS Jodo Victor Lima Pinheiro
MEDICOS LTDA

00139 SGE AJU AAE SERVICOS MEDICOS LTDA Virna Souza Correia

00142 ALICE MASCARENHAS SERVICOS Alice Mascarenhas dos Santos
MEDICOS LTDA

00146 SGE AJU AAE SERVICOS MEDICOS LTDA Alberto Calson Alves Vieira

00149 SGE AJU MALANJE SERVICOS MEDICOS Andreane Meneses Andrade
LTDA

00158 SGE AJU NAMIBE SERVICOS MEDICOS Gabriela Menezes Gongalves De
LTDA Brito

00161 SGE AJU AAE SERVICOS MEDICOS LTDA Alvaro Carson Alves Vieira

00165 SGE AJU NAMIBE SERVICOS MEDICOS Vinicius Da Silva Martins
LTDA

00170 SGE AJU NAMIBE SERVICOS MEDICOS Joao Victor Santos Oliveira
LTDA

00177 SGE AJU LUGANO SERVICOS MEDICOS Anne Caroline Araujo Almeida
LTDA

00180 SGE AJU NAMIBE SERVICOS MEDICOS Leandro Oliveira Santana Santos
LTDA

00183 SGE AJU LUGANO SERVICOS MEDICOS Gabriel Rodrigues De Carvalho Melo
LTDA

00186 SGE AJU NAMIBE SERVICOS MEDICOS Lucas Henrique Oliveira Santos
LTDA

00189 AQMED CONSULTORIA E ASSISTENCIA Lucas Santos Silva
EM SAUDE LTDA

00193 SGE AJU LUGANO SERVICOS MEDICOS Vinicius Goes
LTDA

Essa edigao encontra-se no site: https://iose.se.gov.br/prefeitura-sao-cristovao
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00202 AQMED CONSULTORIA E ASSISTENCIA Anne Caroline Costa de Andrade
EM SAUDE LTDA Oliveira

00207 SGE AJU LUGANO SERVICOS MEDICOS Vitoria Liz De Souza Correia
LTDA

00210 SGE AJU LUGANO SERVICOS MEDICOS Barbara Soany Lima Silveira
LTDA

00213 SGE AJU AAE SERVICOS MEDICOS LTDA Ricardo Farias Oliveira

00216 AQMED CONSULTORIA E ASSISTENCIA Ana Claudia Leal Cavalcantil
EM SAUDE LTDA

Sao Cristovao/SE, 14 de marco de 2025.

Michelle Soraia Santos Barreto
Presidente de Comissao

Fernanda Rodrigues de Santana Godes
Secretaria Municipal de Saude

DECRETO N° 377/2025
De 10 de Marco de 2025

Substituicio de Membro da Equipe de Apoio para Licitagbes e Contratagbes sob a égide da Lei n°
14.133/2021, Objeto do Decreto n® 152/2025 do Municipio de Sao Cristovao, Estado de Sergipe, abaixo

indicados.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO, Estado de Sergipe, no uso de sua atribuigao que Ihe confere a Constituicdo
Federal, artigo 53, incisos IV e VI, da Lei Organica do Municipio de Sao Cristovao, e artigo 2°, da Lei Complementar n° 47, de 26 de
dezembro de 2017, alterada pela Lei Complementar n°® 59, de 15 de dezembro de 2020, e Lei Complementar n® 69/2022, de 29 de abril
de 2022;

Considerando a especificidade dos servigos e atribuicdes a serem desempenhados nas licitagdes de obras e servigos de
engenharia, além de compras e servigos comuns e/ou especiais, sob a égide da Lei n® 14.133/2021 e do Decreto Municipal n® 331/2023,

RESOLVE

Art. 1° Substituir o servidor RAFAEL PEREIRA SANTOS - CPF 002.xxx.xxx-11, pela servidora EDILAINE DE ANDRADE
SANTOS CPF- 062.xxx.xxx-45 como membro na equipe de apoio, objeto do Decreto n° 152/2025, para licitagdes e contratagdes sob a
égide da Lei n°® 14.133/2021.

Art. 2° Permanecem inalterados os demais dispositivos do Decreto n® 152/2025.

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢gdes no sentido contrario, produzindo
seus efeitos a partir de 05 de Margo de 2025.

Municipio de Sao Cristovao, Estado de Sergipe, 10 de Margo de 2025, 435° da Cidade, 202° da Independéncia e 135° da
Republica.

JULIO NASCIMENTO JUNIOR

Prefeito Municipal

MARCOS ANTONIO DE AZEVEDO SANTANA

Secretario Municipal de Governo e Gestao

Essa edigao encontra-se no site: https://iose.se.gov.br/prefeitura-sao-cristovao
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LICITAGOES ELETRONICAS 4.0

VY PREGAO ELETRONICO N° 4/2025
PROCESSO LICITATORIO SEMDES-PE0004/2025

TERMO DE ADJUDICACAO

O(a) Secretario Municipal de Governo e Gestdo do(a) MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO/SE comunica aos interessados e participantes do
PREGAO ELETRONICO 4/2025 referente a 1.1 REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO DE COLETES BALISTICOS PARA A GUARDA
CIVIL MUNICIPAL DE SAO CRISTOVAO —SE, EM CONFORMIDADE COM A NORMA PADRAO NIJ 0101.04, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E
EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE INSTRUMENTO., que ADJUDICA nos termos do Inciso IV do Art. 71 da Lei n°® 14.133/2021, o objeto do certame a(s)
empresa(s):

Fornecedor : KALESI COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA - 21.690.964/0001-89

Unitario Total Unitario Total
Item Quant. Un Marca Modelo Adjudicado Adjudicado Orgado Orcado Econ. % Econ. R$
1 5,00 Unidade Blintec Ostensivo R$ 998,91 R$ 4.994,5500 R$ R$ 55,7730 R$
2.258,60 11.293,00 % 1.259,69

Descrigdo: COLETE BALISTICO NIVEL Ill A, FEMININO, TAMANHO P CARACTERISTICAS: COLETE BALISTICO NIVEL Ill A, FEMININO, TAMANHO P,
QUE PROTEJA CONTRA PERFURAGAO DE PROJETEIS DE ARMA DE FOGO, NA COR PRETA, COM REGULAGEM DE ALTURA EFETUADA POR
ALCAS NOS OMBROS. O COLETE DEVERA APRESENTAR NA SUA COMPOSIGAO, PLACAS OU CAMADAS ANTITRAUMA ESPECIFICADAS E
APROVADAS EM RELATORIO TECNICO EXPERIMENTAL (RETEX) E TESTADOS PELO MINISTERIO DO EXERCITO; CADA COLETE DEVERA VIR
ACOMPANHADO DE MAIS UMA CAPA SOBRESSALENTE, NA COR PRETA. QUE DEVERA SER CONFECCIONADA DE ACORDO COM AS
ESPECIFICAGOES DA CAPA ORIGINAL E DEVERA SER ENTREGUES JUNTO COM OS COLETES;;;

2 10,00 Unidade Blintec Ostensivo R$ 998,91 R$ 9.989,1000 R$ R$ 51,0920 R$
2.042,43 20.424,30 % 1.043,52

Descrigdo: COLETE BALISTICO NIVEL Il A, FEMININO, TAMANHO M CARACTERISTICAS: COLETE BALISTICO NIVEL Il A, FEMININO, TAMANHO M,
QUE PROTEJA CONTRA PERFURAGAO DE PROJETEIS DE ARMA DE FOGO, NA COR PRETA, COM REGULAGEM DE ALTURA EFETUADA POR
ALCAS NOS OMBROS. O COLETE DEVERA APRESENTAR NA SUA COMPOSIGAO, PLACAS OU CAMADAS ANTITRAUMA ESPECIFICADAS E
APROVADAS EM RELATORIO TECNICO EXPERIMENTAL (RETEX) E TESTADOS PELO MINISTERIO DO EXERCITO; CADA COLETE DEVERA VIR
ACOMPANHADO DE MAIS UMA CAPA SOBRESSALENTE, NA COR PRETA. QUE DEVERA SER CONFECCIONADA DE ACORDO COM AS
ESPECIFICAGOES DA CAPA ORIGINAL E DEVERA SER ENTREGUES JUNTO COM OS COLETES;;;

3 10,00  Unidade Blintec Ostensivo R$ 999,99 R$ 9.999,9000 R$ R$ 55,9818 R$
2.271,77 22.717,70 % 1.271,78

Descrigdo: COLETE BALISTICO NIVEL Ill A, MASCULINO, TAMANHO P CARACTERISTICAS: COLETE BALISTICO NiVEL Ill A, MASCULINO,
TAMANHO P, QUE PROTEJA CONTRA PERFURAGAO DE PROJETEIS DE ARMA DE FOGO, NA COR PRETA, COM REGULAGEM DE ALTURA
EFETUADA POR ALCAS NOS OMBROS. O COLETE DEVERA APRESENTAR NA SUA COMPOSIGAO, PLACAS OU CAMADAS ANTITRAUMA
ESPECIFICADAS E APROVADAS EM RELATORIO TECNICO EXPERIMENTAL (RETEX) E TESTADOS PELO MINISTERIO DO EXERCITO; CADA
COLETE DEVERA VIR ACOMPANHADO DE MAIS UMA CAPA SOBRESSALENTE, NA COR PRETA. QUE DEVERA SER CONFECCIONADA DE
ACORDO COM AS ESPECIFICAGOES DA CAPA ORIGINAL E DEVERA SER ENTREGUES JUNTO COM OS COLETES;;;

4 20,00  Unidade Blintec Ostensivo R$ 999,99 R$ R$ R$ 56,8434 R$
19.999,8000 2.317,12 46.342,40 % 1.317,13

Descrigdo: COLETE BALISTICO NIVEL Il A, MASCULINO, TAMANHO M CARACTERISTICAS: COLETE BALISTICO NIVEL Il A, MASCULINO,
TAMANHO M, QUE PROTEJA CONTRA PERFURAGAO DE PROJETEIS DE ARMA DE FOGO, NA COR PRETA, COM REGULAGEM DE ALTURA
EFETUADA POR ALGCAS NOS OMBROS. O COLETE DEVERA APRESENTAR NA SUA COMPOSIGCAO, PLACAS OU CAMADAS ANTITRAUMA
ESPECIFICADAS E APROVADAS EM RELATORIO TECNICO EXPERIMENTAL (RETEX) E TESTADOS PELO MINISTERIO DO EXERCITO; CADA
COLETE DEVERA VIR ACOMPANHADO DE MAIS UMA CAPA SOBRESSALENTE, NA COR PRETA. QUE DEVERA SER CONFECCIONADA DE
ACORDO COM AS ESPECIFICAGOES DA CAPA ORIGINAL E DEVERA SER ENTREGUES JUNTO COM OS COLETES;;;

5 10,00 Unidade Blintec Ostensivo R$ 1.500,00 R$ R$ R$ 44,1132 R$
15.000,0000 2.684,00 26.840,00 % 1.184,00

Essa edigao encontra-se no site: https://iose.se.gov.br/prefeitura-sao-cristovao
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Unitario Total Unitario Total
Item Quant. Un Marca Modelo Adjudicado Adjudicado Orgado Orcado  Econ. % Econ. R$

Descrigdo: COLETE BALISTICO NIVEL Il A, MASCULINO, TAMANHO G CARACTERISTICAS: COLETE BALISTICO NIVEL Il A, MASCULINO,
TAMANHO G, QUE PROTEJA CONTRA PERFURAGAO DE PROJETEIS DE ARMA DE FOGO, NA COR PRETA, COM REGULAGEM DE ALTURA
EFETUADA POR ALGAS NOS OMBROS. O COLETE DEVERA APRESENTAR NA SUA COMPOSIGAO, PLACAS OU CAMADAS ANTITRAUMA
ESPECIFICADAS E APROVADAS EM RELATORIO TECNICO EXPERIMENTAL (RETEX) E TESTADOS PELO MINISTERIO DO EXERCITO; CADA
COLETE DEVERA VIR ACOMPANHADO DE MAIS UMA CAPA SOBRESSALENTE, NA COR PRETA. QUE DEVERA SER CONFECCIONADA DE
ACORDO COM AS ESPECIFICAGOES DA CAPA ORIGINAL E DEVERA SER ENTREGUES JUNTO COM OS COLETES;;;

6 10,00  Unidade Blintec Ostensivo R$ 1.500,00 R$ R$ R$ 38,8004  R$ 951,00
15.000,0000 2.451,00 24.510,00 %

Descrigdo: COLETE BALISTICO NIVEL Ill A, MASCULINO, TAMANHO GG CARACTERISTICAS: COLETE BALISTICO NIVEL Il A, MASCULINO,
TAMANHO GG, QUE PROTEJA CONTRA PERFURAGAO DE PROJETEIS DE ARMA DE FOGO, NA COR PRETA, COM REGULAGEM DE ALTURA
EFETUADA POR ALGAS NOS OMBROS. O COLETE DEVERA APRESENTAR NA SUA COMPOSIGAO, PLACAS OU CAMADAS ANTITRAUMA
ESPECIFICADAS E APROVADAS EM RELATORIO TECNICO EXPERIMENTAL (RETEX) E TESTADOS PELO MINISTERIO DO EXERCITO; CADA
COLETE DEVERA VIR ACOMPANHADO DE MAIS UMA CAPA SOBRESSALENTE, NA COR PRETA. QUE DEVERA SER CONFECCIONADA DE
ACORDO COM AS ESPECIFICAGOES DA CAPA ORIGINAL E DEVERA SER ENTREGUES JUNTO COM OS COLETES;;;

Subtotal Subtotal 50,7101 R$
Adjudicado: Orgado: %  77.144,05
R$ R$
74.983,35 152.127,40
TOTAL GERAL DO PROCESSO
Total Adjudicado Total Orgado Economia % Economia R$
R$ 74.983,35 R$ 152.127,40 50,7101 % 77.144,05

Séo Cristévao - Sergipe, 14 de Margo de 2025

MARCOS ANTONIO DE AZEVEDO SANTANA
Secretario Municipal de Governo e Gestao

Essa edigao encontra-se no site: https://iose.se.gov.br/prefeitura-sao-cristovao
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&% PREGAO ELETRONICO N° 4/2025
PROCESSO LICITATORIO SEMDES-PE0004/2025

MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO/SE

LICITANET"

LICITAGOES ELETRONICAS 4.0

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Apos constatada a regularidade dos atos procedimentais, o(a) Secretario Municipal de Governo e Gestdo , HOMOLOGA nos termos do Inciso IV
do Art. 71 da Lei n°® 14.133/2021, o resultado do procedimento licitatério em epigrafe, cujo objeto é: 1.7 REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL E FUTURA
AQUISICAO DE COLETES BALISTICOS PARA A GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE SAO CRISTOVAO —SE, EM CONFORMIDADE COM A NORMA PADRAO NIJ
0101.04, CONFORME CONDIGOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE INSTRUMENTO.

Fornecedor : KALES| COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA - 21.690.964/0001-89

Unitario Total Unitario Total Economia

Item Quant. Un Marca Modelo Adjudicado Adjudicado Orgado Orgado Econ. % R$

1 5,00 Unidade Blintec Ostensiv R$ 998,91 R$ 4.994,55 R$ R$ 55,77 R$ 1.259,69
o 2.258,60 11.293,00

Descrigdo: COLETE BALISTICO NIVEL Ill A, FEMININO, TAMANHO P CARACTERISTICAS: COLETE BALISTICO NIVEL IIl A, FEMININO, TAMANHO P,
QUE PROTEJA CONTRA PERFURAGAO DE PROJETEIS DE ARMA DE FOGO, NA COR PRETA, COM REGULAGEM DE ALTURA EFETUADA POR
ALGAS NOS OMBROS. O COLETE DEVERA APRESENTAR NA SUA COMPOSIGAO, PLACAS OU CAMADAS ANTITRAUMA ESPECIFICADAS E
APROVADAS EM RELATORIO TECNICO EXPERIMENTAL (RETEX) E TESTADOS PELO MINISTERIO DO EXERCITO; CADA COLETE DEVERA VIR
ACOMPANHADO DE MAIS UMA CAPA SOBRESSALENTE, NA COR PRETA. QUE DEVERA SER CONFECCIONADA DE ACORDO COM AS
ESPECIFICACOES DA CAPA ORIGINAL E DEVERA SER ENTREGUES JUNTO COM OS COLETES;;

2 10,00  Unidade Blintec Ostensiv R$ 998,91 R$ 9.989,10 R$ R$ 51,09 R$ 1.043,52
[¢} 2.042,43 20.424,30

Descrigdo: COLETE BALISTICO NIVEL Ill A, FEMININO, TAMANHO M CARACTERISTICAS: COLETE BALISTICO NIVEL Ill A, FEMININO, TAMANHO M,
QUE PROTEJA CONTRA PERFURAGCAO DE PROJETEIS DE ARMA DE FOGO, NA COR PRETA, COM REGULAGEM DE ALTURA EFETUADA POR
ALCAS NOS OMBROS. O COLETE DEVERA APRESENTAR NA SUA COMPOSIGAO, PLACAS OU CAMADAS ANTITRAUMA ESPECIFICADAS E
APROVADAS EM RELATORIO TECNICO EXPERIMENTAL (RETEX) E TESTADOS PELO MINISTERIO DO EXERCITO; CADA COLETE DEVERA VIR
ACOMPANHADO DE MAIS UMA CAPA SOBRESSALENTE, NA COR PRETA. QUE DEVERA SER CONFECCIONADA DE ACORDO COM AS
ESPECIFICACOES DA CAPA ORIGINAL E DEVERA SER ENTREGUES JUNTO COM OS COLETES;;

3 10,00  Unidade Blintec Ostensiv R$ 999,99 R$ 9.999,90 R$ R$ 55,98 R$ 1.271,78
[¢} 2.271,77 22.717,70

Descrigdo: COLETE BALISTICO NIVEL Il A, MASCULINO, TAMANHO P CARACTERISTICAS: COLETE BALISTICO NiVEL Il A, MASCULINO,
TAMANHO P, QUE PROTEJA CONTRA PERFURAGAO DE PROJETEIS DE ARMA DE FOGO, NA COR PRETA, COM REGULAGEM DE ALTURA
EFETUADA POR ALGAS NOS OMBROS. O COLETE DEVERA APRESENTAR NA SUA COMPOSIGAO, PLACAS OU CAMADAS ANTITRAUMA
ESPECIFICADAS E APROVADAS EM RELATORIO TECNICO EXPERIMENTAL (RETEX) E TESTADOS PELO MINISTERIO DO EXERCITO; CADA
COLETE DEVERA VIR ACOMPANHADO DE MAIS UMA CAPA SOBRESSALENTE, NA COR PRETA. QUE DEVERA SER CONFECCIONADA DE
ACORDO COM AS ESPECIFICAGOES DA CAPA ORIGINAL E DEVERA SER ENTREGUES JUNTO COM OS COLETES;;;

4 20,00  Unidade Blintec Ostensiv R$ 999,99 R$ 19.999,80 R$ R$ 56,84 R$ 1.317,13
¢} 2.317,12 46.342,40

Descrigdo: COLETE BALISTICO NIVEL Il A, MASCULINO, TAMANHO M CARACTERISTICAS: COLETE BALISTICO NIVEL Ill A, MASCULINO,
TAMANHO M, QUE PROTEJA CONTRA PERFURAGAO DE PROJETEIS DE ARMA DE FOGO, NA COR PRETA, COM REGULAGEM DE ALTURA
EFETUADA POR ALCAS NOS OMBROS. O COLETE DEVERA APRESENTAR NA SUA COMPOSIGAO, PLACAS OU CAMADAS ANTITRAUMA
ESPECIFICADAS E APROVADAS EM RELATORIO TECNICO EXPERIMENTAL (RETEX) E TESTADOS PELO MINISTERIO DO EXERCITO; CADA
COLETE DEVERA VIR ACOMPANHADO DE MAIS UMA CAPA SOBRESSALENTE, NA COR PRETA. QUE DEVERA SER CONFECCIONADA DE
ACORDO COM AS ESPECIFICAGOES DA CAPA ORIGINAL E DEVERA SER ENTREGUES JUNTO COM OS COLETES;;;

5 10,00  Unidade Blintec Ostensiv R$ 1.500,00 R$ 15.000,00 R$ R$ 4411 R$ 1.184,00
o 2.684,00 26.840,00

Subtotal Adjudicado R$ 74.983,35 Subtotal Or¢ado: R$ 50,7101 R$

152.127,40 % 77.144,05
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legais que lhes sdo conferidas através do Decreto Municipal n°® 348, de 24 de fevereiro de 2025, mediante
julgamento do recurso, vem deliberar ¢ ao final homologar o Pregdo Eletronico n® 04/2025, cujo objeto ¢
Aquisi¢do de Coletes Balisticos para a Guarda Civil Municipal de Sao Cristévao—SE, conforme condigdes,
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Unitario Total Unitario Total Economia
Item Quant. Un Marca Modelo Adjudicado Adjudicado Orgado Orgado  Econ. % R$

Descrigdo: COLETE BALISTICO NIVEL Ill A, MASCULINO, TAMANHO G CARACTERISTICAS: COLETE BALISTICO NIVEL Il A, MASCULINO,
TAMANHO G, QUE PROTEJA CONTRA PERFURAGAO DE PROJETEIS DE ARMA DE FOGO, NA COR PRETA, COM REGULAGEM DE ALTURA
EFETUADA POR ALGAS NOS OMBROS. O COLETE DEVERA APRESENTAR NA SUA COMPOSIGAO, PLACAS OU CAMADAS ANTITRAUMA
ESPECIFICADAS E APROVADAS EM RELATORIO TECNICO EXPERIMENTAL (RETEX) E TESTADOS PELO MINISTERIO DO EXERCITO; CADA
COLETE DEVERA VIR ACOMPANHADO DE MAIS UMA CAPA SOBRESSALENTE, NA COR PRETA. QUE DEVERA SER CONFECCIONADA DE
ACORDO COM AS ESPECIFICAGOES DA CAPA ORIGINAL E DEVERA SER ENTREGUES JUNTO COM OS COLETES;;;

6 10,00  Unidade Blintec Ostensiv R$ 1.500,00 R$ 15.000,00 R$ R$ 38,80 R$ 951,00
o 2.451,00 24.510,00

Descrigdo: COLETE BALISTICO NIVEL Ill A, MASCULINO, TAMANHO GG CARACTERISTICAS: COLETE BALISTICO NIVEL Il A, MASCULINO,
TAMANHO GG, QUE PROTEJA CONTRA PERFURAGAO DE PROJETEIS DE ARMA DE FOGO, NA COR PRETA, COM REGULAGEM DE ALTURA
EFETUADA POR ALCAS NOS OMBROS. O COLETE DEVERA APRESENTAR NA SUA COMPOSIGAO, PLACAS OU CAMADAS ANTITRAUMA
ESPECIFICADAS E APROVADAS EM RELATORIO TECNICO EXPERIMENTAL (RETEX) E TESTADOS PELO MINISTERIO DO EXERCITO; CADA
COLETE DEVERA VIR ACOMPANHADO DE MAIS UMA CAPA SOBRESSALENTE, NA COR PRETA. QUE DEVERA SER CONFECCIONADA DE
ACORDO COM AS ESPECIFICAGOES DA CAPA ORIGINAL E DEVERA SER ENTREGUES JUNTO COM OS COLETES;;;

Subtotal Adjudicado R$ 74.983,35 Subtotal Orgado: R$ 50,7101 R$
152.127,40 % 77.144,05
TOTAL GERAL DO PROCESSO
Total Adjudicado Total Orcado Economia % Economia R$
R$ 74.983,35 R$ 152.127,40 50,7101 % 77.144,05
Secretario Municipal de Governo e Gestdo do Municipio de Sao Cristovao, no uso de suas atribui¢des

quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento, sob a forma de Registro de Pregos.

HOMOLOGO o presente certame, para produzir os seus juridicos e legais efeitos.

Sé&o Cristdvao-SE , 14 de Margo de 2025

MARCOS ANTONIO DE AZEVEDO SANTANA
Secretario Municipal de Governo e Gestao
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EXTRATO
1° TERMO ADITIVO
CONTRATO N. 03/2024- SEMMA

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Pregao Eletronico n° 22/2023

CONTRATADA: PREST SERVICE REPRESENTACOES E SERVICOS LTDA
OBJETO: O prazo dos servigos contratados fica prorrogado por mais 12 (doze) meses, a partir de 18.03.2025 a 18.03.2026, e em
havendo interesse das partes, podendo ser prorrogado por igual e sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, de acordo
com o art, 57, inciso I, da Lei n® 8.666/93, com alteragdes posteriores.

VALOR GLOBAL: R$74.407,68

PRAZO INICIAL: 12 (doze) meses.

PRAZO 1° ADITIVO: 12 (doze) meses.

PRAZO TOTAL: 60 (sessenta) meses.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

U.O. Acéo E.D. Fonte

02062 4313 33903900 15000000

Secretaria Municipal de Meio | Gestdo e Manutengdo SEMMA Outros Servicos de Recursos nao vinculados de
Ambiente - SEMMA Terceiros-PJ impostos

PARECER JURIDICO: 219/2025 PGM
Séao Cristovao, 14 de marco de 2025

Janine Menezes de Oliveira

Secretaria Municipal de Meio Ambiente

PORTARIA N2 109/2025
DE 14 DE MARCO DE 2025

Designa servidor para exercer a Funcao de
Confiangca de Coordenador Pedagoégico da EMEF
Araceles Rodrigues Correa.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, Deise Maria Barroso, no uso de suas atribuicées legais e
regulamentares, de acordo com as competéncias que |lhe foram conferidas pelo Excelentissimo Senhor
Prefeito Municipal nos termos do Decreto n? 22/2025, de 03 de janeiro de 2025, em conformidade com o
Art. 53 da Lei Organica Municipal e suas alteragdes, compatibilizado com as disposi¢cdes dos Art. 22, 71 e
72 da Lei Complementar n® 69/2022 de 29 de abril de 2022, resolve:

DESIGNAR

Art. 12 FABIO LIMA SANTOS, CPF: 992.*** ***.68, Professor Ed. Basica - Inglés, para exercer a Funcao
de Confiangca de Coordenador Pedagoégico da EMEF Araceles Rodrigues Correa.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcao, produzindo seus efeitos legais a partir de
17 de marcgo de 2025.

Art. 32 Revogam-se as disposi¢gdées em contrario.

Dé-se ciéncia.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete da Secretaria Municipal da Educagcdao em Sao Cristévao, em 14 de margo de 2025.

DEISE MARIA BARROSO
Secretaria Municipal da Educacgao
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Documento Assinado Digitalmente com certificado digital emitido sobre a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-BRASIL, instituida através de medida provisdrian® 2.200-2.
Autoridade Certificadora emissora: AC IMPRENSA OFICIAL SP. Sexta-feira, 14 de Marco de 2025 as 18:58:22



@ DIARIO OFICIAL Ano IX - N°2.234 Edicdo de Segunda-feira, 17 de Marco de 2025 9

‘===, DO MUNICIiPIO DE SAO CRISTOVAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS/2023
EDITAL N.2 01/2023

1302 CONVOCAGAO
DE 15 DE MARCO DE 2025

1. A Prefeitura Municipal de S&o Cristévao, por meio da Secretaria Municipal de Educagédo — SEMED, CONVOCA
PARA APRESENTACAO DE DOCUMENTOS, os candidatos abaixo, classificados no Processo Seletivo
Simplificado — PSS, Edital n2 01/2023, para suprir demandas da rede municipal de ensino, por meio de contratacao
em carater temporario, a comparecerem na Secretaria Municipal de Educagéao, localizada na Rua Messias Prado,
n2 79 — Sao Cristévao/SE, no periodo de 17 a 21 de margo de 2025, das 09 as 13 horas, munidos dos documentos
listados no Anexo |. (em caso de recair em feriado ou ponto facultativo, o primeiro dia util subsequente sera a data
valida).

2. De acordo com o item 2.1. do Edital N.2 01, de 02 de fevereiro de 2023, este procedimento de selegdo ndo implica
direito a contratagao do profissional, ficando esta contratagao condicionada as necessidades da SEMED/SC.

3. De acordo com o item 8.7. Para efeitos de conferéncia no ato da comprovacao de titulos, o candidato devera
apresentar, além das copias citadas, os respectivos documentos originais.

4. De acordo com o item 8.8. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengao dos titulos
e experiéncia profissional apresentados, o candidato sera desclassificado.

5. De acordo com o item 13.7. Nao ocorrera a contratacdo do candidato que ndo comprovar a documentagao exigida
neste Edital, mesmo que classificado.

6. Alotacdo dos candidatos seguirda a ordem de comparecimento para apresentacdo dos documentos, desde que estes
estejam completos e validos de acordo com o Anexo | desta convocagéo.

APOIO ESCOLAR
CLASSIFICADOS AMPLA CONCORRENCIA
N° DE ~ A

INSCRICAO NOME PONTUACAO CLASSIFICACAO
002.221-48 IASMIN ALVES RIBEIRO 1 389°
001.326-27 AMANDA BISPO CONCEICAO MENESES 1 390°
006.731-34 INGRID SANTOS DE OLIVEIRA VITORIA 1 391°
000.766-36 JULIAISA CRISTINA DOS SANTOS 1 392°
000.081-40 MAISA VALESKA DE JESUS ALVES 1 393°
007.880-30 MARIANA DUARTE DE ARAUJO 1 394°
005.536-08 MILLENA MACHADO SANTOS 1 395°
004.057-59 MARIA CAROLINA FERREIRA RODRIGUES 1 396°
003.436-87 DANIEL SANTOS SOUZA 1 397°
001.067-44 MARIA RITA APARECIDA SANTOS 1 398°
006.126-86 ROSA MARIA GOMES DOS SANTOS 1 399°
007.549-85 FRANCIELLE DOS SANTOS DE JESUS 1 400°
004.918-95 JOSE EDUARDO GOMES DE SOUSA 1 401°
000.387-63 ANNE KAROLINY DE JESUS SANTOS 1 402°
000.354-27 SARA NUNES DOS SANTOS 1 403°
008.084-65 STEFANE CAROLINY SANTOS SANTANA 1 404°
002.264-03 LAISSA POSSIDONIO SANTOS 1 405°
004.692-94 BRENO DE OLIVEIRA SOUZA 1 406°
007.506-10 ANIJAEDE DO ESPIRITO SANTO 1 407°
001.379-11 OLHA MARINA LINO DE LIMA 1 408°
004.764-81 FLAVIA MATOS MELO 1 409°
000.834-58 GILDETE RODRIGUES DOS SANTOS 1 410°
007.599-10 RAFAELA CRAVO DE MELO 1 411°
008.288-04 SILVIANA SANTOS ALVES 1 412°
003.490-33 BIANCA ESTEFANE FIEL DOS SANTOS 1 413°
008.300-82 FRANCIELY SABINO ALVES DOS SANTOS 1 414°
001.022-46 BEATRIZ DANTAS MARINHO 1 415°
004.728-40 HASLLANY SANTOS SILVA MELO DE SANTANA 1 416°
000.553-84 SABRINA LIS ROCHA DA SILVA 1 417°
008.490-66 LEDA VITORIA SANTOS ALEMAO 1 418°

ASSISTENTE SOCIAL
CLASSIFICADOS AMPLA CONCORRENCIA
N2 DE = =
INSCRICAO NOME PONTUACAO CLASSIFICACAO
002.163-55 ELAINY CRISTINA MACIEIRA VARJAO 5 13°
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CLASSIFICADOS AMPLA CONCORRENCIA
N2 DE = =
INSCRICAO NOME PONTUACAO CLASSIFICACAO
008.079-28 FATIMA BARBOSA NASCIMENTO CANUTO 0 432°
007.940-65 JUSSILEIDE DOS SANTOS NASCIMENTO 0 433°
003.036-30 ALESSANDRA ANDRADE DOS SANTOS 0 434°
007.536-09 CLAUDIA ALVES DOS SANTOS 0 435°
004.143-96 CHIRLLE OLIVEIRA SANTOS 0 436°
006.293-52 MARIA SILVANIA DOS SANTOS SILVA MARTINS 0 437°
001.869-71 VALDILENE MARQUES DA SILVA 0 438°
002.675-08 ERICA GOMES SANTOSQ 0 439°
006.410-54 CAROLINE COSTA LIMA LEAL 0 440°
007.343-05 LUCIANA MARIA DA CONCEICAO 0 441°
EXECUTOR DE SERVICOS BASICOS
CLASSIFICADOS AMPLA CONCORRENCIA
N2 DE = =
INSCRICAO NOME PONTUACAO CLASSIFICACAO
003.732-17 ANTONIO CARLOS BATISTA SANTOS 0 287°
003.201-34 SONIA MARIA SANTOS GUIMARAES 0 288°
006.554-78 MARCIA OLIVEIRA MENESES 0 289°
006.374-52 MARIA GENILDE SANTOS 0 290°
007.703-34 MARIA DE LOURDES DA CONCEICAO ANDRADE 0 291°
001.557-06 MARIA LAUDENICE SOUZA 0 292°
001.030-32 MARIA HELENA SANTOS CARVALHO 0 293°
004.703-02 OZANA DE ANDRADE DANTAS 0 2940
000.080-23 MARCOS JOSE LIMA 0 295°
004.382-50 JOSEMERE FELIZ DOS SANTOS 0 296°
MERENDEIRO ESCOLAR
CLASSIFICADOS AMPLA CONCORRENCIA
N2 DE = =
INSCRICAO NOME PONTUACAO CLASSIFICACAO
007.445-78 ROSIMEIRE DE FARIAS ROCHA 0 239°
000.629-47 MARIA GILVANETE DE FARIAS GOMES 0 240°
000.833-31 SANDRA PASSOS SANTOS EVARISTO 0 241°
004.347-35 NOELMA MOREIRA DE SA MENDONCA 0 242°
007.291-64 ACACIA DE OLIVEIRASANTOS CRUZ 0 243°
MONIITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
CLASSIFICADOS AMPLA CONCORRENCIA
N2 DE = =
INSCRICAO NOME PONTUACAO CLASSIFICACAO
004.896-33 DIERICLIS LIMA VIANA 0 207°
006.425-75 RAQUEL SANTANA COSTA 0 208°
000.543-55 REJANE DOS SANTOS BARROSO 0 209°
003.328-59 GERONIMO DE JESUS SANTOS 0 210°
004.538-08 DANIELLE SOUZA SANTOS 0 211°
006.259-54 MONALIZA MESQUITA DE OLIVEIRA BRITO 0 212°
000.096-60 ALAN KLEYTON QUERINO DOS SANTOS 0 213°
005.011-89 LUCIJANE DE LUNAS OLIVEIRA 0 214°
008.681-27 GILENO DE JESUS GOES DO SACRAMENTO 0 215°
003.592-08 CICLEIDE GOMES DOS SANTOS 0 216°
OFICIAL ADMINISTRATIVO
CLASSIFICADOS AMPLA CONCORRENCIA
N2 DE = =
INSCRICAO NOME PONTUACAO CLASSIFICACAO
000.596-40 ELIANE DOS SANTOS 3 144°
004.796-03 JURACI DO NASCIMENTO 3 145°
001.947-12 THAIS REIMAO TELES 3 146°
007.122-55 LUCIENE ALVES SANTOS 3 147°
nN7 N12_NN NANIFI I F ANITIINIEFQ RADTIQTA kel 140

Essa edigao encontra-se no site: https://iose.se.gov.br/prefeitura-sao-cristovao

Documento Assinado Digitalmente com certificado digital emitido sobre a Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-BRASIL, instituida através de medida provisdrian® 2.200-2.
Autoridade Certificadora emissora: AC IMPRENSA OFICIAL SP. Sexta-feira, 14 de Marco de 2025 as 18:58:22




b DIARIO OFICIAL -1 22

DO MUNICIiPIO DE SAO CRISTOVAO

Edigdo de Segunda-feira, 17 de Marco de 2025 11

003.037-56 ANDREA DOS SANTOS ALVES 3 149°
003.844-10 KATIANE DOS SANTOS 3 150°
004.618-80 ANDERSON CLAYTON DA LUZ SILVA 3 151°
006.413-03 LUANA DO NASCIMENTO SANTANA FONTES 3 152°
007.485-84 LAIS SANTOS DA SILVA NUNES 3 153°

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
CLASSIFICADOS AMPLA CONCORRENCIA

N° DE X X
INSCRICAO NOME PONTUACAO CLASSIFICACAO
003.576-25 JOELMA MARIA SANTOS COUTINHO 4 442°
001.129-02 MARCIA REGINA DOS SANTOS FRANCA 4 443°
007.020-80 TEREZINHA OLIVEIRA SANTOS NETA 4 444°
000.382-71 ELICIA MARIA DOS SANTOS 4 445°
003.790-49 GENY IEIRE FERREIRA SOUZA 4 446°
006.432-45 GINALVA FERREIRA SOUZA SANTOS 4 447°
004.920-73 MARIA ZILDA CORREIA ALVES SANTOS 4 448°
001.917-35 CLARICE SANTOS SOUZA 4 449°
007.785-90 NEUMA CRISTINA DA SILVA GUIMARAES 4 450°
002.936-11 IVANICE COSTA DE SOUSA 4 451°

Gabinete da Secretaria Municipal da Educagdo em Sao Cristovao, em 15 de margo de 2025.

DEISE MARIA BARROSO
Secretaria Municipal de Educacao

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS/2023
EDITAL N.° 01/2023

1302 CONVOCAGAO
DE 15 DE MARCO DE 2025
ANEXO |

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO

[ ] Cédula de Identidade;

[ ] Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

[ ] Carteira de trabalho, pagina da foto e do verso;

[ ] Comprovante de Inscricdo no PIS/PASEP;

[ ] Comprovante de residéncia;

[ 1 Titulo de Eleitor e ultimo comprovante de votagao ou justificativa;

[ ] Certificado de Reservista ou outro documento que comprove a quitagdo das obrigagdes militares, se do sexo masculino;
[ ] Comprovante de Registro no CREF20, se professor(a) de Educacao Fisica;

[ ] Certiddao de Casamento, se casado (a);

[ ] Declaragdo Negativa de Acumulagdo de Cargo Publico com Orgédo da Administragdo Direta e Indireta, observadas as
disposicdes contidas no art. 37, incisos XVI e XVII, todos da Constituicdo Federal (formulario € emitido pelo Municipio de
Sao Cristévao, devendo ser assinado no ato de entrega da documentagao);

[ 1 Declaragédo Negativa de contrato temporario (formulario € emitido pelo Municipio de Sao Cristévao, devendo ser
assinado no ato de entrega da documentacgéo);

[ 1Autodeclaragdo Etnico-Racial

[ 102(duas) fotos atuais, tamanho 3X4;

[ 1 No caso de candidato de nacionalidade portuguesa, documento comprobatdrio da igualdade de direitos e obrigacgdes;

[ 1 Candidato de outra nacionalidade, documento comprobatdério de nacionalizagéo;

[ 1 Atestado Estadual de Antecedentes Criminais; (A emissdo do Atestado e das Certiddes devem ser do Estado em que o
candidato teve domicilio nos ultimos 05 (cinco) anos;)

[ ] Atestado Federal de Antecedentes Criminais;

[ 1 Certidao Negativa Criminal e Civel do Estado(A emissdo do Atestado e das Certiddes devem ser do Estado em que o
candidato teve domicilio nos ultimos 05 (cinco) anos;)

[ 1 Certiddo Negativa Criminal e Civel da Justica Federal

[ 1 Diploma ou certificado de conclusédo de curso do cargo pretendido;

[ ] Cartdo do Banco Corrente ou Poupanga, exceto conta Facil e Poupanca BANESE.

[ ]Atestado Médico comprovando gozar de boa saude fisica e mental, e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com
o exercicio do emprego ou fungao a desempenhar;

[ 1 Comprovante de Vacinagdo contra COVID-19;

[ ]1PCD (pessoa com deficiéncia) juntar Laudo Médico (original e cépia), emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doencgas (CID-10), bom como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e carimbo do médico com o
numero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

NOME:

TELEFONE:
E-MAIL:
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EDITAL N° 02/2025

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO TECNOLOGICA NIVEIS Il E lll NO AMBITO DO PROGRAMA
ALFABETIZAR PRA VALER

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO de S&o Cristévao/SE, no uso das atribuicdes legais e regulamentares que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais legislagdes vigentes; e considerando a adesédo do municipio de S&o Cristévao
ao Programa Alfabetizar pra Valer; em conformidade com a Lei Estadual n® 8.597/2019, Lei Estadual n® 8.799/2020 e Lei Estadual
n? 8.872/2021, Lei Estadual n? 9.338/2023; e em face da Portaria n° 4005/2021/GS/SEDUC, da Portaria n? 4007/2021/GS/SEDUC e
da Portaria n® 4045/2023/GS/SEDUC, torna publico e faz saber que estdo abertas as inscricbes para o Processo Seletivo
Simplificado — PSS, visando o preenchimento de VAGAS e FORMAGCAO DE CADASTRO RESERVA para Bolsistas de Extensdo
Tecnolégica de Nivel Il - Coordenadores Municipais e Bolsistas de Extensdo Tecnoldgica de Nivel lll - Formadores Municipais
no Ambito do Programa Alfabetizar Pra Valer e em conformidade com as disposicdes deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O presente Processo Seletivo tem por objetivo selecionar e formar cadastro reserva de Bolsistas de Extensdo Tecnologica
Niveis Il e 1l no ambito do Programa Alfabetizar Pra Valer (PAPV). Para fins desta selecdo, o Bolsista de Extensdo Tecnoldgica de
Nivel Il atuard como Coordenador Municipal do PAPV e os Bolsistas de Extensdo Tecnologica de Nivel Il atuardo como
Formadores Municipais.

1.2. Serao ofertadas 01 bolsa, no valor de R$1.600,00 (um mil e seiscentos reais), referente a fungdo de Coordenador Municipal do
Programa Alfabetizar pra Valer e 06 bolsas, no valor de R$1.000,00 (um mil reais) cada, relativas a funcdo de Formador Municipal
do Programa, conforme quadro de vagas informado no Anexo I.

1.3. No exercicio de suas fun¢des o Bolsista devera esta lotado na Secretaria Municipal de Educagdo com jornada de atividades
concordante com o horario de trabalho, no caso de servidor publico municipal, dedicadas ao Programa Alfabetizar Pra Valer.

1.4. Jornada de atividades de 40h (quarenta) semanais, no caso de bolsista que nao seja servidor publico, dedicadas ao Programa
Alfabetizar Pra Valer.

1.5. A jornada regular de atividades devera ocorrer nos turnos matutino e vespertino, podendo eventualmente complementar no
turno noturno, desde que acordado com o Secretario Municipal de Educagéo e comunicado a Equipe Central do Programa por meio
de Oficio a Assessoria de Colaboragédo e Assisténcia aos Municipios.

2. DAS ATRIBUICOES DAS VAGAS
2.1. S&o atribuicGes dos bolsistas que atuardo como Coordenador Municipal do Programa Alfabetizar Pra Valer:

2.1.1 - Responsabilizar-se, & nivel municipal, pelo desenvolvimento das a¢des do Programa Alfabetizar Pra Valer, em todos os seus
€ixos;

2.1.2 - Elaborar Plano de Trabalho de sua atuagéo, articulado com as agdes previstas pelo Programa e coordenar o processo de
elaboragéo dos Planos de Trabalho dos Formadores.

2.1.3 - Ser o elo de comunicagdo entre a Secretaria de Estado da Educacdo e da Cultura - SEDUC, a Diretoria Regional e a
Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED do municipio em que estiver alocado nas questdes relacionadas ao Programa Alfabetizar
Pra Valer e ao Regime de Colaboragao;

2.1.4 - Executar o0 acompanhamento e monitoramento, bem como viabilizar junto & Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED, a
formagéo continuada de professores do Programa Alfabetizar Pra Valer;

2.1.5 - Participar de todos os encontros formativos, quando convocado;

2.1.6 - Acompanhar o desenvolvimento do Programa nas escolas da sua rede de ensino, realizando visitas quinzenais as escolas
inseridas no Programa, oferecendo suporte técnico e pedagdgico as suas equipes diretivas, em consonancia com o acompanhamento
pedagdgico realizado pelo formador aos professores.

2.1.7 - Apoiar o(s) formador(es) do Programa em questdes operacionais relacionadas a realizagéo das formacdes de professores,
bem como responsabilizar-se pela logistica de eventos e avaliagdes que fazem parte do escopo do Programa.

2.1.8 - Planejar e realizar a distribuicdo dos materiais do PAPV aos professores e estudantes da rede de ensino em que estiver
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alocado;

2.1.9 - Orientar os gestores escolares e coordenadores pedagogicos para a organizagdo de registros de apoio a elaboragao de
relatérios mensais sobre as atividades do Programa e mapeamento de boas praticas;

2.1.10 - Orientar gestores escolares e coordenadores pedagdgicos sobre a inser¢do de dados no Sistema de Acompanhamento do
PAPV e monitorar a realizagdo desta agao;

2.1.11 - Sistematizar e encaminhar para a Diretoria Regional e/ou Secretaria de Estado da Educagéo e da Cultura - SEDUC os dados
referentes aos instrumentais de avaliagdo propostos pelo Programa, no SISPAPV, conforme acordado com a Coordenacao Estadual
do PAPV;

2.1.12 - Coordenar a aplicagdo das avaliagdes de Fluéncia e SAESE — Sistema de Avaliagdo da Educagéo Basica de Sergipe, em
ambito municipal;

2.1.13 - Coordenar o processo de disseminacao e andlise dos resultados das avaliagdes;

2.1.14 - Participar da elaboragéo do relatério anual do Programa.

2.2 Sao atribuigcdes dos bolsistas que atuardo como Formadores Municipais do Programa Alfabetizar Pra Valer:

2.2.1 - Responsabilizar-se pelo processo de formagado dos professores da Rede Municipal das turmas atendidas pelo Programa
Alfabetizar Pra Valer no municipio em que estiver alocado;

2.2.2 - Realizar acompanhamento pedagdgico quinzenal as turmas dos professores em processo de formagdo, em consonancia com
as visitas realizadas pelo Coordenador Municipal do PAPV;

2.2.3- Criar estratégias que promovam o acompanhamento do processo de formagéo continuada junto aos professores e dar suporte
as estratégias de acompanhamento adotadas pela SEDUC no ambito do Programa Alfabetizar Pra Valer;

2.2.4 - Apropriar-se de todos os conteddos que serdo abordados nos encontros formativos, bem como dos resultados das avaliagdes
externas, sugerindo, quando necessario, intervengbes pedagdgicas;

2.2.5 - Cumprir a agenda e a carga horaria total propostas para as formagdes, conforme definido em conjunto com sua coordenagao;

2.2.6 - Ser assiduo e pontual nos encontros de formagao, bem como organizar o material didatico-pedagdgico desses encontros e a
observancia do atendimento logistico;

2.2.7 - Produzir e entregar as matrizes dos materiais que serdo usados nos encontros formativos, conforme definido em conjunto com
sua coordenagao;

2.2.8 - Participar integralmente de todas as agdes promovidas pelas respectivas Secretaria Municipal de Educagdo e Diretoria
Regional de Educacéao e pela Secretaria de Estado da Educacgéo e da Cultura — SEDUC vinculadas ao processo formativo do PAPV;

2.2.9 - Elaborar estratégias de intervengéo pedagégica com as equipes técnicas municipal e regional, sempre que necessario;
2.2.10 - Realizar viagens técnicas inerentes a fungéo de formador;

2.2.11 - Cumprir os prazos relacionados as atividades do Programa, como produgao, entrega de relatérios e materiais das formagdes,
analise de devolutivas de resultados de aprendizagem, dentre outros;

2.2.12 - Inserir 0s relatérios mensais no sistema, referentes as formagdes realizadas, segundo orientagdes dadas pela SEDUC.

3. DOS REQUISITOS DE ACESSO

3.1. Bolsa de Extensao Tecnologica Nivel Il — Coordenador Municipal do PAPV: Profissional, inclusive servidor publico, com
titulagdo minima de graduagdo nas areas da educagao, com proficiéncia técnica e/ ou cientifica em Projetos e Agdes, para execugao
de atividades de planejamento, avaliagdo, acompanhamento e execuc¢do dos objetivos e metas para realizagdo de estudos e reflexao
continuada de cada um dos eixos do Programa Alfabetizar pra Valer, sobre os contelidos e estratégias formativas e supervisdo e
organizagdo da estratégia de formagao dirigida as equipes municipais.

3.2. Bolsa de Extensao Tecnoldgica Nivel lll - Formador Municipal: Profissional, inclusive servidor publico, com titulagdo minima
de Licenciatura, preferencialmente em Pedagogia ou Letras, com proficiéncia técnica e/ ou cientifica em Projetos e Agdes, para
capacitagdo continua quanto as metodologias empregadas no Programa Alfabetizar Pra Valer e acompanhamento e avaliagéo da
execucao.
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4. DAS ETAPAS E CONDUGAO DO PROCESSO SELETIVO

4.1. Sao etapas da selegao de bolsistas do Programa Alfabetizar Pra Valer:
4.1.1. Inscri¢ao;
4.1.2. Analise de Curriculo.

4.2. DAS INSCRICOES

4.2.1. As inscricdes serdo realizadas no periodo de 19 a 26 de marco de 2025, exclusivamente por meio do e-mail
pss.alfabetizarpravaler.sc@saocristovao.se.gov.br.

4.2.2. Os candidatos as vagas de Coordenador Municipal devem colocar como assunto do e-mail “Selegdo Coordenador Municipal”.

4.2.3. Os candidatos as vagas de Formadores Municipais devem colocar como assunto do e-mail “Selecdo Formador Educacéo
Infantil”, “Selecao Formador Ciclo de Alfabetizacéo” ou “Sele¢cao Formador 3° ano”, de acordo com o segmento em que deseja atuar.

4.2.4. Nao serao aceitas inscricbes em mais de uma fungéo para o mesmo candidato.

4.3. No ato da inscrigdo, que sera via enderecgo eletrénico conforme estabelecido no item 4.2.1 o(a) candidato(a) deve anexar os
arquivos, em formato pdf de no maximo 2 MB, referentes aos seguintes documentos originais ou autenticados:

I Documento oficial de identificagdo com foto;
Il CPF;
M1l. Curriculo Vitae;
V. Certificado de nivel superior em area de Licenciatura;
V. Comprovagéao de experiéncia profissional na drea de Educagéo;

VI. Comprovagéao das titulagdes que declarar;

VII. Comprovante de residéncia atualizado;

VIII. Formulério de Inscri¢gdo, conforme consta no Anexo Il deste Edital, devidamente preenchido e assinado;
IX. Declaracao de disponibilidade para atuar no Programa, conforme consta no Anexo IV deste Edital.

4.4. Sao de responsabilidade do candidato as informagdes contidas no formulario de inscri¢éo;

4.4.1. A ndo comprovacao de alguma informagédo no Formulario de Inscrigdo, pela auséncia do envio dos respectivos documentos
digitalizados por e-mail, implicara a ndo pontuacédo do item correspondente.

4.4.2. A declaragao falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo, bem como, a apresentacao de documentos falsos
ou inexatos, determinara o cancelamento da inscri¢cdo, ou anulagédo de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

4.5. A inscricdo implica conhecimento e tacita aceitagdo das condi¢cdes estabelecidas neste Edital e nos demais avisos,
comunicados, erratas e editais complementares que vierem a ser publicados para realizagdo deste Processo Seletivo, em relagédo as
quais o(a) candidato(a) ndo podera alegar desconhecimento.

4.6. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) inscrito(a) o acompanhamento da divulgacdo das informagées referentes a este
Processo Seletivo.

4.6.1. O candidato recebera um e-mail de confirmagao de recebimento da inscrigéo.

4.7. DA ANALISE DE CURRICULO
4.7.1. A Andlise de Curriculo ocorrera entre os dias 27/03/2025 e 28/03/2025.

4.8. A Andlise de Curriculo dos candidatos a Bolsistas de Extensédo Tecnolégica Nivel Il — Coordenador Municipal sera realizada
mediante os critérios de pontuagao definidos no Barema do Anexo V;

4.9. A Analise de Curriculo dos candidatos a Bolsistas de Extensido Tecnolégica Nivel Il — Formadores Municipais sera realizada
mediante os critérios de pontuagéo definidos no Barema do Anexo V-A;

4.10. Em caso de empate na pontuagao serdo obedecidos e aplicaveis os critérios para desempate na seguinte ordem:
4.10.1. Possuir graduagao em Pedagogia;

4.10.2. Possuir graduagao em Letras;

4.10.3. Possuir especializagdo em Psicopedagogia e/ou na area de Alfabetizagao e Letramento;

4.10.4. |dade, prevalecendo o candidato de maior idade.
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5. DO CRONOGRAMA
Publicacdo do Edital 17/03/2025 a
19/03/2025
Il Periodo de inscricdo - Etapa | 19/03/2025 a
26/03/2025
Il Andlise de Curriculo - Etapa Il 27/03/2025 a
28/03/2025
V. Divulgagéo do resultado da Etapa I 01/04/2025
V. Periodo de Recursos da Etapa Il 02/04/2025
VI. Publicacao do resultado final 07/04/2025

6. DAS COMUNICACOES, DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E PRAZOS:

6.1. Todas as comunicagdes e divulgacdo de resultados serdo realizadas por meio do site da Prefeitura e Diario Oficial do
Municipio.

6.2. Dentre os candidatos selecionados, serdo convocados aqueles que obtiverem as primeiras posi¢cdes no resultado final,
respeitando-se o nimero de vagas disponiveis.

6.3. Os demais candidatos que pontuarem na Etapa Il compordo o Cadastro Reserva.
6.3.1. A formagao de Cadastro Reserva serd relacionada observando a ordem decrescente de pontuagédo dos candidatos.
6.3.2. A relacdo de Cadastro Reserva seréa divulgada no site da Prefeitura e Diario Oficial.

6.3.3. Caso nao haja selecionados para a vaga de Formador em algum dos segmentos, os candidatos que compuserem o Cadastro
Reserva dos demais segmentos podem ser convidados a assumir a vaga, respeitando a ordem de classificagéo.

6.4. A Secretaria Municipal de Educacao de Sao Cristdvao reserva-se o direito de prorrogar os prazos de inscricdo e/ou de
convocagdo para qualquer fase do Processo Seletivo, inclusive retificagbes do Edital, informando eventuais
prorrogacdes/retificagdes no site da Prefeitura e Diario Oficial.

7 - DOS RECURSOS:

7.1. Cabera recurso até 24 horas a contar da data e hora da publicagdo do Resultado da 22 etapa do Processo Seletivo Simplificado
— PSS, objeto deste Edital, por meio do e-mail da Secretaria Municipal de Educacdao de Sao Cristovao

(pss.alfabetizarpravaler.sc@saocristovao.se.gov.br).

7.2. Serao rejeitados, automaticamente, os recursos protocolados fora do prazo improrrogavel de 24 horas a contar da data e hora
da publicagao do Resultado da 22 etapa do Processo Seletivo Simplificado — PSS.

7.3. O recurso interposto deve ser individual com a indicagéo precisa do item em que o(a) candidato(a) se julgar prejudicado.

7.5. Seré indeferido, automaticamente, o recurso interposto nao fundamentado ou intempestivo, ou nao subscrito pelo préprio(a)
candidato(a) recorrente.

7.6. O recurso interposto, devidamente fundamentado, deve conter dados que informem sobre a identidade do(a) candidato(a)
recorrente e o nimero de inscrigéo.

7.7. A Comissao Especial, designada pelo Secretario Municipal de Educacdo de Sao Cristévao constitui Ultima instancia para
recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

7.8. O recurso interposto julgado procedente pela Comissédo Especial sera divulgado conforme cronograma constante no Item 5
deste Edital.

8. DA VIGENCIA:
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8.1. O prazo de vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado para fins de Convocagao é de 6 (seis meses), contados da data de
sua publicagdo no site da Secretaria Municipal de Educacdo ou Diario Oficial do Municipio de Sao Cristévao, podendo ser
prorrogado uma vez por igual periodo.

9. DA CONCESSAO E PAGAMENTO DAS BOLSAS

9.1. A bolsa prevista neste Edital, concedida nos termos da Portaria n° 4045/2023/GS/SEDUC, nao configura vinculo empregaticio,

nem caracteriza contraprestagdo de servigo ou vantagem para o doador, conforme artigo 19, paragrafo 2°, da Lei Estadual n° 8.597/
2019.

9.2. O tempo de execugdo das bolsas sera de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado pela Secretaria de Estado da Educagéo e da
Cultura - SEDUC, conforme limite maximo previsto em legislagao, seja para execugio da agéo inicialmente planejada ou para outras
acgdes previstas no ambito dos eixos do Programa Alfabetizar Pra Valer.

9.3. A concessao das bolsas de que trata este Edital esta condicionada a assinatura do Termo de Compromisso, cujo modelo consta
no Anexo Il.

9.4. A permanéncia do Bolsista esta condicionada ao resultado das avaliagbes de seu desempenho mensal, com nota de corte
superior a 5 (cinco) pontos.

9.6. As bolsas serdo pagas diretamente em conta bancaria do Banese, em nome do bolsista.

9.7. O desligamento do bolsista que atua no ambito do Programa Alfabetizar Pra Valer pode ocorrer nos termos previstos pela
Portaria n° 4045/2023/GS/SEDUC.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1. O cronograma de todo o processo de selegcédo consta no Item 5.

10.2. O Excelentissimo Senhor Secretario de Educagdo do Municipio de Sao Cristévao designara, por ato normativo, Comissao
Especial do presente Processo Seletivo.

10.3. Fica vedada a inscrigao e participagdo de membros da Comissao Especial neste Processo Seletivo.
10.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagao de Sao Cristévao.
Cumpra-se.

Publique-se.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SAO CRISTOVAO

Sé&o Cristovao /SE, 17 de margo de 2025

Deise Maria Barroso
Secretaria Municipal de Educagéo de Sao Cristévao/SE

ANEXO |
QUADRO DE VAGAS
Modalidade de Bolsa Funcao Numero de vagas
Bolsa de Extensdo Tecnoldgica de Nivel Il Coordenador Municipal 01 + Cadastro Reserva
Bolsa de Extensao Tecnolégica de Nivel Il Formador Municipal - Educagao 02 + Cadastro Reserva
Infantil
Bolsa de Extensdo Tecnolégica de Nivel Ill Formador Municipal - 02 + Cadastro Reserva
Ciclo de Alfabetizagao
Bolsa de Extensdo Tecnolégica de Nivel lll Formador Municipal - 02 + Cadastro Reserva
3¢ ano do Ensino Fundamental
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ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA

1.1. DENOMINAGAO )
PACTO SERGIPANO PELA ALFABETIZAGAO NA IDADE CERTA — PROGRAMA ALFABETIZAR PRA VALER

( ) COORDENADOR MUNICIPAL ( ) FORMADOR MUNICIPAL

3.1. NOME COMPLETO (EXATAMENTE COMO CONSTA NO RG) 3.2.DATA DE
NASCIMENTO

3.3. NOME DA MAE

3.4. DOCUMENTO DE IDENTIDADE (TIPO E NUMERO) 3.5. ORGAO EXPEDIDOR/UF

3.6. CPF 3.7. ESTADO CIVIL 3.8. PROFISSAO

3.9. NATURALIDADE 3.10. NACIONALIDADE

3.11. ENDEREGCO () Residencial ( ) Comercial

3.11.1. Logradouro 3.11.2.NUmero 3.11.3. Complement
3.11.4. Bairro 3.11.5. Cidade 3.11.6. CEP

3.12. TELEFONES

3.12.1.Residencial 3.12.2. Celular

3.13. E-MAIL

3.14. CONTA BANCARIA (APENAS BANESE)

3.14.1. Modalidade - Conta Corrente

3.14.2. Agéncia

3.14.3. Numero da Conta

4.1. DENOMINAGAO 4.2. SIGLA 4.3. CNPJ
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO E DA CULTURA SEDUC 34.841.195/0001-14
DE SERGIPE

4.4. ENDERECO (LOGRADOURO, N¢, COMPLEMENTO, BAIRRO, CIDADE, UF e CEP)
RUA GUTEMBERG CHAGAS, 169 — DIA — CEP: 49040-780 — Aracaju-SE

4.5. REPRESENTANTE LEGAL

4.5.1. NOME 4.5.2. CARGO
JOSE MACEDO SOBRAL SECRETARIO

Conforme a Portaria Portaria n° 4045/2023/GS/SEDUC, que dispde sobre a Regulamentagao e Diretrizes para Concesséo e

Pagamento de Bolsas de Extensdo Tecnoldgica do Programa Alfabetizar pra Valer, no exercicio das fungdes, o bolsista que
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atua como Consultor Técnico-Pedagdégico, Articulador Estadual ou nas esferas Regional e/ou Municipal do PAPV deve
cumprir jornada de atividade de 40 (quarenta) horas semanais, dedicadas integralmente ao programa e, preferencialmente,

nos turnos matutino e vespertino.

A bolsa tera duragdo de 06 meses, podendo ser prorrogada conforme o limite maximo previsto em legislagdo. Podera ser
cancelado ou suspenso 0 pagamento da bolsa pela Secretaria de Estado da Educacdo e da Cultura/SEDUC, ou pelo(a)
bolsista, mediante comunicagao por escrito, nas seguintes hipéteses:

1. Caso seja constatado o ndo cumprimento, por parte do bolsista, das obrigagbes constantes no Termo de Compromisso
e/ou Plano de Trabalho.

2. Caso seja constatada a auséncia de qualquer dos requisitos da concesséo.

3. Caso haja omisséo de incompatibilidade superveniente ou infringéncia a legislagéo aplicavel aos pagamentos de bolsa no
ambito do Programa Alfabetizar Pra Valer.

4. Caso seja solicitado pelo Secretario de Educagao do municipio em que o bolsista estiver alocado, nos termos do Art
29, da Portaria n° 4045/2023/GS/SEDUC.

O desligamento a pedido, é a manifestacao unilateral e expressa de vontade em deixar de exercer a fungdo como bolsista no
ambito do Programa Alfabetizar pra Valer, com formulario préprio devidamente assinado.

No caso anterior, o bolsista deve preencher e assinar o pedido de desligamento, em conformidade com o estabelecido pelo
Anexo Il da Portaria n° 4045/2023/GS/SEDUC, e encaminha-lo a Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED, ou Diretoria
Regional de Educagdo em que estiver alocado, a qual deve repassar o pedido para a Assessoria de Colaboracao e
Assisténcia aos Municipios — ASCAM/GS/SEDUC.

Em caso de afastamento do bolsista, seja por licenga ou afastamento de qualquer outra natureza, que leve ao nao
cumprimento efetivo das fungdes, a Secretaria Municipal de Educagdo em que o bolsista estiver alocado deve informar
imediatamente o desligamento a Secretaria de Estado da Educagédo e da Cultura — SEDUC e proceder a convocagédo do
cadastro reserva e ou/ selegao para o preenchimento da vaga.

O desempenho dos bolsistas sera acompanhado pela Secretaria de Estado da Educagado e da Cultura — SEDUC mediante
andlise de relatério, avaliagdes ou outras formas de acompanhamento de acordo com a natureza dos projetos aprovados.

O Resultado da Avaliagdo de desempenho incompativel com o desenvolvimento das ag¢des para o pleno funcionamento do
PAPV enseja o desligamento do Bolsista.

Declaro ter ciéncia dos direitos e das obrigagdes inerentes a condicdo de bolsista do Programa Alfabetizar Pra Valer e
COMPROMETO-ME a respeitar o que determina a Portaria n° 4045/2023/GS/SEDUC.

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes aqui prestadas sdo a expressao da verdade. Declaro também que preencho
plenamente os requisitos para o recebimento da bolsa, expressos na Lei Estadual n® 8.597/2019 e suas alteragdes e na
Portaria n° 4045/2023/GS/SEDUC, e que o recebimento da bolsa no &mbito do PAPV néo constituirda actmulo de bolsa.

Autorizo a Secretaria de Estado da Educac&o e da Cultura a, caso ocorram eventuais créditos indevidos em meu favor,
bloguear tais valores junto ao banco ou, ndo havendo saldo suficiente, desconta-los em pagamentos subsequentes.

Estou ciente que a inobservancia dos requisitos citados acima implicara o cancelamento da(s) bolsa(s), com a restituicao
integral e imediata dos recursos, de acordo com as regras previstas na Portaria n° 4045/2023/GS/SEDUC.

/SE, / /

ASSINATURA DO BOLSISTA
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ANEXO Il
FORMULARIO DE INSCRICAO

- IDENTIFICAGAO

NOME COMPLETO:

VAGA PRETENDIDA:

() COORDENADOR MUNICIPAL DO PAPV ;

() FORMADOR MUNICIPAL DO PAPV - EDUCACAO INFANTIL

() FORMADOR MUNICIPAL DO PAPV - CICLO DE ALFABETIZACAO

() FORMADOR MUNICIPAL DO PAPV - 3° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

CPF: RG:

ENDERECO:

TELEFONES PARA CONTATO:

E-MAIL:

LOCAL/DATA

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO IV
DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE PARA ATUAR NO PROGRAMA ALFABETIZAR PRA VALER E PARA O
CUMPRIMENTO DE CARGA HORARIA DE 40h SEMANAIS

Eu, portador (a) do RG n® e CPF

ne , candidato a0  PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO TECNOLOGICA

NIVEIS Il E Il NO AMBITO DO PROGRAMA ALFABETIZAR PRA VALER, declaro para os devidos fins que tenho disponibilidade
para o cumprimento da carga horaria de 40 horas semanais de trabalho, dedicadas integralmente ao Programa e,

preferencialmente, nos turnos matutino e vespertino, sob as penas da lei.

LOCAL/DATA

ASSINATURA DO (A) CANDIDATO (A)
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BAREMA (PONTUAGAO PARA ANALISE DOS CURRICULOS — COORDENADOR MUNICIPAL)

NOME DO CANDIDATO :

CPF:

NOTA OBTIDA :

QUANTIDADE DE

TiTULOS PONTUA(}AO PONTUAQAO PONTUAGAO
E EXPERIENCIA UNITARIA MAXIMA OBTIDA
PROFISSIONAL
(MAXIMO)

a) Certificado de 01 0,5 0,5
curso de pOs-
graduacao stricto
sensu, em nivel
de doutorado, na
area de
educacao.
b) Certificado de 01 0,3 0,3
curso de pOs-
graduacao stricto
sensu, em nivel
de mestrado, na
area de
educacao.
c) Certificado de 01 0,2 0,2
especializagao,
em nivel de pos-
graduacao, com
carga horaria
minima de 360h,
na area de
educacao.
d) Experiéncia 04 0,5 (a cada ano) 2,0
como
Administrador,
Gestor Publico e
ou/ Diretor de
Escola.
e) Experiéncia 04 0,5 (a cada ano) 2,0
com coordenagao
pedagogica nas
areas de
Educacado Infantil
e/ou Ciclo de
Alfabetizacao.
f) Certificados de 02 0,25 0,5
cursos de
qualificagdo, com
carga horaria
minima de 40h,
na area da
educacéao.
g) Experiéncia 02 0,25 (a cada semestre) 0,5
como tutor,
monitor e/ou
formador em
programas dos
governos Federal
e/ou Estadual,
EXCETO no
Programa
Alfabetizar pra
Valer.
h) Experiéncia 03 0,5 (a cada semestre) 1,5
como tutor,
monitor,
coordenador e/ou
formador no
Programa
Alfabetizar pra
Valer.
i) Ser Professor 01 1,5 1,5
Efetivo da Rede
Municipal de
Ensino
j) Ser morador do 01 1,0 1,0
Municipio de Sao
Cristovao.

TOTAL DE PONTOS - 10,0
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174

ANEXOV — A
BAREMA (PONTUAGAO PARA ANALISE DOS CURRICULOS — FORMADORES MUNICIPAIS)

NOME DO CANDIDATO :
CPF:
NOTA OBTIDA :

QUANTIDADE - ~ ~
DE TiTULOS PONTUACAO PONTUACAO PONTUACAO
ADMITIDOS UNITARIA MAXIMA OBTIDA
(MAXIMO)
a) Certificado de 01 0,5 0,5
curso de pOs-
graduacao stricto
sensu, em nivel de
doutorado, na area
de educacgéao.
b) Certificado de 01 0,3 0,3
curso de pos-
graduacao stricto
sensu, em nivel de
mestrado, na area
de educacgéao.
c) Certificado de 01 0,2 0,2
especializacdo, em
nivel de pOs-
graduacao, com
carga horaria
minima de 360 h, na
area de educacéao.
d) Certificado de 01 1,0 1,0
graduacao nas
areas de
Licenciatura em
Letras ou
Pedagogia.
e) Certificados de 02 0,25 0,5
cursos de
qualificagao, com
carga horaria
minima de 40h, na
area de educacéao.
f) Experiéncia como 03 0,5 (a cada ano) 1,5
tutor, monitor e/ou
formador em
programas dos
governos Federal
e/ou Estadual,
EXCETO no
Programa
Alfabetizar pra valer
g) Experiéncia 03 0,5 (a cada semestre) 1,5
como tutor, monitor,
coordenador e/ou
formador no
Programa
Alfabetizar pra
Valer.
h) Experiéncia em 04 0,5 (a cada ano) 2,0
docéncia nas areas
de Educacao Infantil
e/ou Ciclo de
Alfabetizacao.
i) Ser Professor 01 1,5 1,5
Efetivo da Rede
Municipal de Ensino.
j) Ser morador do 01 1,0 1,0
Municipio de Séao
Cristévao.
TOTAL DE PONTOS - 10,0
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ANEXO VI
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

RECURSO AO PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO TECNOLOGICA DE NIVEIS Il E Il NO
AMBITO DO PROGRAMA ALFABETIZAR PRA VALER

Nome do Candidato:

Interposicéo de recurso da Etapa Il - Analise de Curriculo

A Comissao Organizadora do Processo Seletivo (EDITAL n° 02/2024)

Como candidato a uma vaga de

() COORDENADOR MUNICIPAL DO PAPV y

() FORMADOR MUNICIPAL DO PAPV - EDUCACAO INFANTIL

() FORMADOR MUNICIPAL DO PAPV - CICLO DE ALFABETIZAGAO

() FORMADOR MUNICIPAL DO PAPYV - 3° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

do Processo Seletivo para Bolsistas de Extensdo Tecnolégica de Niveis Il e Ill no ambito do Programa Alfabetizar pra
Valer, solicito a revisdo da minha pontuagéo sob os seguintes argumentos:

LOCAL E DATA

ASSINATURA DO CANDIDATO

Atencdo: Apresentar argumentagdes claras e concisas
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EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO
Processo Seletivo Simplificado Edital 01/2023

RESCISAO DO CONTRATO Ne 464.2024 - PROFESSOR DE MATEMATICA

DO OBJETO: Rescisdo de Contrato de prestagéo de servigos sob contratagéo temporéria para a manutengao da
prestacdo do servico publico de natureza essencial no cargo de PROFESSOR DE MATEMATICA, nas Unidades
de Ensino do Municipio de Sao Cristdvao-Sergipe.

DISTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, localizada na Rua Messias Prado, 79 — Centro
Histdrico, na Cidade de S&o Cristdvao, Estado de Sergipe, inscrita no CNPJ n® 12.151.993/0001-81, neste ato
representada pela Secretaria, Sra. Deise Maria Barroso.

DISTRATADO(A): LAUDICEIA BARRETO COUTINHO

BASE LEGAL: Lei Municipal n® 240/2015 e Lei Municipal n° 198/2014, que alterou a Lei Municipal n° 87/2010, e
ainda, artigo 37, inciso X, da Constituicao Federal.

VIGENCIA INICIAL ESTIMADA: 13 de agosto de 2024 a 12 de agosto de 2025
VIGENCIA ESTIMADA DO 1° TERMO ADITIVO: 13 de agosto de 2025 a 12 de agosto de 2026
VIGENCIA TOTAL: 13 de agosto de 2024 a 07 de margo de 2025

CARGA HORARIA MENSAL ESTIMADA: 200h
VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 36918,00 (TRINTA E SEIS MIL E NOVECENTOS E DEZOITO REAIS)

DOTAGAO ORCAMENTARIA

UNIDADE ORCAMENTARIA: 03020 FUNDEB )

AGAO: 2299 - REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO FUNDAMENTAL
NATUREZA DA DESPESA: 3190.04.00

FONTE: 15401070 — FUNDEB

Sao Cristévao/SE, 12 de marco de 2025

DEISE MARIA BARROSO
Secretaria Municipal de Educagéo
SEMED/SC
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EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO
Processo Seletivo Simplificado Edital 01/2023

RESCISAO DO CONTRATO N¢ 370.2024 - MERENDEIRO ESCOLAR

DO OBJETO: Rescisdo de Contrato de prestagdo de servigos sob contratacao temporaria para a manutengao da
prestacédo do servigo publico de natureza essencial no cargo de MERENDEIRO ESCOLAR, nas Unidades de Ensino
do Municipio de Sao Cristovao-Sergipe.

DISTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, localizada na Rua Messias Prado, 79 — Centro
Historico, na Cidade de Sao Cristévao, Estado de Sergipe, inscrita no CNPJ n? 12.151.993/0001-81, neste ato
representada pela Secretéaria, Sra. Deise Maria Barroso.

DISTRATADO(A): PAULO CESAR DOS SANTOS

BASE LEGAL: Lei Municipal n® 240/2015 e Lei Municipal n° 198/2014, que alterou a Lei Municipal n° 87/2010, e
ainda, artigo 37, inciso IX, da Constituicédo Federal.

VIGI:ENCIA INICIAL ESTIMADA: 13 de junho de 2024 a 12 de junho de 2025
VIGENCIA ESTIMADA DO 1° TERMO ADITIVO: 13 de junho de 2025 a 12 de junho de 2026
VIGENCIA TOTAL: 13 de junho de 2024 a 27 de janeiro de 2025

CARGA HORARIA MENSAL ESTIMADA: 200h
VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 18216,00 (DEZOITO MIL E DUZENTOS E DEZESSEIS REAIS)

DOTAGAO ORCAMENTARIA

UNIDADE ORGAMENTARIA: 03020 FUNDEB )

ACAO: 2299 —- REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO FUNDAMENTAL
NATUREZA DA DESPESA: 3190.04.00

FONTE: 15401070 — FUNDEB

Sao Cristévao/SE, 19 de fevereiro de 2025

DEISE MARIA BARROSO
Secretaria Municipal de Educagéo
SEMED/SC
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EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO
Processo Seletivo Simplificado Edital 01/2023

RESCISAO DO CONTRATO Ne¢ 112- ASSISTENTE SOCIAL

DO OBJETO: Rescisao de Contrato de prestagdo de servigcos sob contratagdo temporaria para a manutengéo da
prestacado do servico publico de natureza essencial no cargo de ASSISTENTE SOCIAL, nas Unidades de Ensino
do Municipio de Sao Cristovao-Sergipe.

DISTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO, localizada na Rua Messias Prado, 79 — Centro
Histérico, na Cidade de S&o Cristévao, Estado de Sergipe, inscrita no CNPJ n® 12.151.993/0001-81, neste ato
representada pela Secretaria, Sra. Deise Maria Barroso.

DISTRATADO(A): ANNE FREITAS COUTO

BASE LEGAL: Lei Municipal n® 240/2015 e Lei Municipal n° 198/2014, que alterou a Lei Municipal n°® 87/2010, e
ainda, artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal.

VIGI:ENCIA INICIAL ESTIMADA: 02 de maio de 2023 a 01 de maio de 2024
VIGENCIA ESTIMADA DO 1° TERMO ADITIVO: 02 de maio de 2024 a 01 de maio de 2025
VIGENCIA TOTAL ESTIMADA: 02 de maio de 2023 a 10 de margo de 2025

CARGA HORARIA MENSAL ESTIMADA: 200h
VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 33600,00 (TRINTA E TRES MIL E SEISCENTOS REAIS)

DOTACAO ORCAMENTARIA

UNIDADE ORCAMENTARIA: 03020 FUNDEB

ACAO: 2809 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
NATUREZA DA DESPESA: 3190.04.00

FONTE: 15401070 - FUNDEB

Sao Cristovao/SE, 14 de marco de 2025

DEISE MARIA BARROSO
Secretaria Municipal de Educacéao
SEMED/SC
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EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO
Processo Seletivo Simplificado Edital 01/2023

RESCISAO DO CONTRATO N 163.2025 - EXECUTOR DE SERVICOS BASICOS

DO OBJETO: Rescisdo de Contrato de prestagao de servigos sob contratagéo temporaria para a manutengéo da
prestacdo do servico publico de natureza essencial no cargo de EXECUTOR DE SERVICOS BASICOS, nas
Unidades de Ensino do Municipio de S&o Cristévao-Sergipe.

DISTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, localizada na Rua Messias Prado, 79 — Centro
Histdrico, na Cidade de S&o Cristdévao, Estado de Sergipe, inscrita no CNPJ n® 12.151.993/0001-81, neste ato
representada pela Secretaria, Sra. Deise Maria Barroso.

DISTRATADO(A): THAUANE MENDES DOS SANTOS

BASE LEGAL: Lei Municipal n® 240/2015 e Lei Municipal n° 198/2014, que alterou a Lei Municipal n° 87/2010, e
ainda, artigo 37, inciso X, da Constituicao Federal.

VIGI:ENCIA INICIAL ESTIMADA: 13 de margo de 2025 a 12 de margo de 2026
VIGENCIA ESTIMADA DO 1° TERMO ADITIVO: 13 de margo de 2026 a 12 de margo de 2027
VIGENCIA TOTAL: 13 de margo de 2025 a 13 de margo de 2025

CARGA HORARIA MENSAL ESTIMADA: 200h
VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 18216,00 (DEZOITO MIL E DUZENTOS E DEZESSEIS REAIS)

DOTAGAO ORCAMENTARIA

UNIDADE ORGCAMENTARIA: 03020 FUNDEB )

AGAO: 2299 — REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO FUNDAMENTAL
NATUREZA DA DESPESA: 3190.04.00

FONTE: 15401070 — FUNDEB

Séo Cristévao/SE, 14 de margo de 2025

DEISE MARIA BARROSO
Secretaria Municipal de Educagao
SEMED/SC
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Certidao - SEMED / DIRHU

RESCISAO DE CONTRATO

Certifico que o servidor PAULO CESAR DOS SANTOS, CPF ***.408.***-34, Merendeiro
Escolar, contratado por meio do PSS 01/2023/SEMED/SC, teve seu contrato rescindido, por
interesse da Administracéo, nos termos do § 3° da Clausula 52 do CONTRATO TEMPORARIO
N° 370.2024/PSS 01/2023, considerando o disposto nos Oficios n°® 015/2025 e 018/2025
expedidos pela Escola Municipal de Ensino Fundamental Araceles Rodrigues Corréa que
atestam o abandono de servico do servidor em epigrafe desde o dia 28 de janeiro de 2025.

DEISE MARIA BARROSO

Secretaria Municipal de Educacao

Testemunhas:

Andrey César Silva de Castro Louzada

Matricula n°® 2015000843696

Wclesio Nascimento Santos

Matricula n°® 2015000637

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
SAO CRISTOVAO — SERGIPE

RESOLUCAO N2 001/2025/CME/SC
De 20 DE FEVEREIRO DE 2025

Concede Prorrogacao de Autorizacao para o
Funcionamento da Educacao Infantil e do Ensino
Fundamental em Carater Transitorio e Emergencial
as Escolas relacionadas no Anexo.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO CRISTOVAO — CME/SC, no uso de suas atribuicbes
legais e considerando a deliberagcdo do Conselho Pleno, manifesta em Reuniao Extraordinaria de 18/01/2025,
aprovado em Sessao Plenaria de 20/02/2025.

RESOLVE:

Art. 12 Fica concedida a prorrogagcao em carater transitério e emergencial de Autorizagcdo para Funcionamento
da Educacao Infantil e do Ensino Fundamental as Escolas relacionadas no anexo unico, com efeito retroativo
a 01/01/2025 e término de vigéncia no final do ano letivo de 2025.

Paragrafo Unico: Na Unidades Escolares, EMEF Sao Cristévdao e EMEF Martinho de Oliveira Bravo é concedida
a Autorizagao para a oferta do EJA.

Art. 22 As Escolas deverdo registrar nas Guias Transferéncia e no Historico Escolar o numero desta
resolugcdo com respaldo legal, até ulterior deliberagao.

Art. 32 A Secretaria Municipal de Educacao - SEMED, através de 6rgdo competente, procedera orientagao,
assessoramento, controle e avaliagdo das Escolas contempladas por esta Resolugcdao, no tocante a observancia
das normas legais.

Art. 42 Esta resolugado entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 12 de janeiro de 2025, revogadas as
disposi¢cdées em contrario.

CUMPRA-SE E COMUNIQUE-SE

Casa dos Conselhos, em Sao Cristévao/SE, 20 de fevereiro de 2025.

PAULA ANDEIA DE JESUS SANTOS
Presidente do CMESC
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ANEXO UNICO

ZONA ESCOLA

CIDADE/CENTRO HISTORICO EMEF Frei Fernando

EMEF Araceles R. Correa
EMEF Prof2. Maria José Pinto Fontes

Creche Ezilde S. Pinheiro
EMEF Dr. Lourival Batista

EMEF Gina Franco

EMEF Tia Marinete

EMEF Pedro Amado

EMEF Sao Cristévao

RURAL/RITA CACETE EMEF Tia Aidee

EMEF Claudio Meireles
EMEF Cleodice de Araujo Cruz
RURAL/BR EMEF Dep. Antonio Carlos Leite Franco

EMEF do Povoado Feijao
EMEF Manoel Assungéao

RURAL/ EMEF Dr? Lourival Fontes
PEDREIRAS

EMEF Joao Francisco de Andrade
EMEF Lourdes Tavares dos Santos
EMEF Prof2 Terezita Paiva Lima

CIDADE/ EMEF Major Joado Teles
ROSAELZE

Creche M2 de Lourdes Gomes
EMEF Dr® Martinho de O. Bravo
EMEF Francisco da Costa Batista
EMEF Josinalva Santos Silva
EMEF Prof? Izidéria Mendes Cruz
EMEF M2 de Lourdes Gomes
EMEF M2 de Oliveira Santos
EMEF Raimundo Francisco
EMEF Ruth Dulce de Almeida
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, DO MUNICIiPIO DE SAO CRISTOVAO

PORTARIA N° 40/2025,
DE 11 DE MARCO DE 2025.

Designa servidores para exercerem as fungées de Gestor e Fiscal de Contrato, para atuarem no
Contrato n°26/2022, firmado entre a Criativa Service Ltda - a Prefeitura Municipal de Sdo Cristévao

por intermédio da Secretaria Municipal de Saude.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de sua atribuigao que lhe confere o artigo 55°, Paragrafo Unico, inciso Il
da Lei Organica do Municipio de Sao Cristévao, bem como o Decreto Municipal n® 377/2023, Secao IV, Art 19 e em observancia ao
disposto nos Art. 7° c/c Art. 117, da Lei Federal n° 14.133, de 1 de abril de 2021, edita a seguinte Portaria:

CONSIDERANDO que cabe ao Poder Publico, nos termos do disposto nos Art. 104, inc. Il e Art. 115, e seus paragrafos, ambos
da Lei n® 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a execug¢do do Contrato celebrado através de um representante da Administracéo;

CONSIDERANDO que os 6rgaos publicos devem manter gestor e fiscal, formalmente designados, durante toda a vigéncia do
Contrato celebrado pela entidade;

CONSIDERANDO, também,que as principais atribuicdes dos Gestores do Contrato séo:

| - Gerenciar a parte administrativa da execugéo do Contrato, no intuito de que o Contrato transcorra de forma regular;

Il - Indicar, quando houver, a necessidade de nova licitagéo para a continuidade dos servigos;

lll - Solicitar a autoridade competente da area interessada, para que esta promova a elaboragéo de novo Projeto Basico ou Termo
de Referéncia, com a antecedéncia minima necessaria a realizagdo da nova licitagao;

IV - Conferéncia do adequado cumprimento das exigéncias da prestacdo da respectiva garantia do Contrato;

V - Quando da proximidade do encerramento da vigéncia do Contrato, consultar, em tempo habil, sobre o interesse na prorrogagao
da mesma e, em havendo, promover a respectiva prorrogacgao;

VI - Manifestar-se sobre quaisquer solicitagdes da contratada, em especial aquelas pertinentes a valores do Contrato e devolugao
de prazos, submetendo-as a autoridade competente;

VII - Propor a Autoridade Competente, de forma motivada e fundamentada e com base nas anotagbes da fiscalizagdo da Ata,
a abertura de processo administrativo para aplicagdo de penalidades ao fornecedor, conforme previsto no Contrato e realizar esse
processo;

VIII - Prestar esclarecimentos e apresentar solugdes técnicas a seu cargo para ocorréncias que surgirem durante a vigéncia do
Contrato.

CONSIDERANDO, ainda,que as principais atribuicbes dos Fiscais séo:

| - Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas e pela qualidade dos produtos fornecidos e dos servigos
prestados a Administragéo;

Il - Acompanhair, fiscalizar e atestar as aquisigdes, a execugao dos servigos e obras contratadas;

lll - Indicar as eventuais glosas das faturas;

IV - Informar ao Gestor do Contrato o eventual descumprimento dos compromissos pactuados, que podera ensejar a aplicagéo
de penalidades;

V - Providenciar, quando necessario, o recibo ou termo circunstanciado referente ao servigo do contrato e pagamento do prego
ajustado, conforme definido no instrumento do contrato;

VI - Registrar todas as ocorréncias, qualitativas e quantitativas, relacionadas com a execugao do Contrato pelo qual for
responsavel, prestando nos autos os esclarecimentos que se fizerem necessarios;

VII - Manter permanente vigilancia sobre as obrigagées da Contratada, definidas nos dispositivos contratuais e condi¢cdes
editalicias e, fundamentalmente, quanto a observancia aos principios e preceitos consubstanciados na Lei n® 14.133/2021, com suas
alteragodes.

CONSIDERANDO, por fim, que com essas disposi¢des, sdo normatizados os procedimentos relativos a gestao e fiscalizagdo do
Contrato, no &mbito desta Prefeitura;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, para atuar como Gestor e Fiscal do Contrato n° 26/2022, . Exercendo todas as atribuicbes aos mesmos
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inerentes e designadas em Legislagdo pertinente e nesta Portaria, no dmbito da Prefeitura de Sdo Cristévao, os servidores abaixo

especificados, nas respectivas fungoes:

| - Eliane Figueiredo Souza Falcdo - CPF n° XXX.667.XXX-87 - Gestor do Contrato

Il -- Amara Lucia Corréa Souza de Andrade - CPF n° XXX.653.XXX-09- Gestor do Contrato Substituto

Il -Eduardo Jose dos Santos - CPF n° xxx.813.xxx-34- Fiscal do Contrato

IV -Barbara Leticia Soares Dantas -CPF 025.xxx.xxx-16 ; - Fiscal do Contrato Substituto

Art. 2°- Os servidores designados atuardo no &mbito do Contrato n° 26/2022 DA ADESAO A ATA SRP N° 76/2021 ORIUNDA

DO PREGAO ELETONICO N° 25/2021 PMSC.

Paragrafo unico. Constituem-se como dados complementares:

Contratada

Objeto do Contrato

Vigéncia do Contrato

CRIATIVA SERVICE LTDA-EPP
CNPJ 03.030.018/0001-12

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM GESTAO DA INFORMAGAO,
ECM ( GERENCIAMENTO DE CONTEUDO CORPORATIVO) PARA PRESTAGAO

DE SERVIGOS DE DIGITALIZAGAO DE DOCUMENTOS, TRATAMENTO COM GE-
RENCIAMENTO ELETRONICO DE INFORMAGOES, HIGIENIZAGAO DOCUMENTAL
, CATALOGAGAQ, CONTROLE DE QUALIDADE, CAPTURA DE IMAGEM , O RE-
CONHECIMENTO OPTICO DOS CARACTERES- OCR , INDEXAGAOQ, AUDITORIA
EM SISTEMA, GERENCIMENTO DE CONHECIMENTO EM SOFTWARE COM
GUARDA DE DOCUMENTOS EM MIDIA , CONVERSAO DE ARTEFATOS FiSICO
PARA DIGITAL COM DISPONIBLIZAGAO DE TEXTO EM IMAGEM PARA CONSULTA,
PESQUISAE VISUALIZAGAO EM SOFTWARE DE GERENCIAMENTO ELETRONICO
, DOCUMENTOS PARA FORMATO COM ASSINATURA ELETONICA, CERTIFICADO
DIGITAL, IMPLEMENTAGAOQ , SUPORTE TECNICO, TREINAMENTO E SOFTWARE
DE GERENCIAMENTO ELETRONICO DE DOCUMENTOS GED, COM LICEN-
CIAMENTO DE USO PERPETUO ALEM DE DISPONIBILIZAGAO EM MIDIA DOS
DOCUMENTOS DIGITALIZADOS, CONFORME METODOLOGIAS DEFINIDAS NESTE
TERMO, NUM QUANTITATIVO DE PAGINAS ESPECIALIZADAS NESTE TERMO DE
REFERENCIA, PARAATENDER AS NECESSIDADES DOS ORGAOS E ENTIDADES
INTEGRANTES NA PREFEITURA DE SAO CRISTOVAO/SE.

17 de maio de 2023 A 17 de
maio de 2024
E seus respectivos Aditivos

Art. 3° - Dé-se ciéncia aos interessados e se autue no respectivo processo.

Ciéncia

Eliane Figueiredo Souza Falcédo

Gestor do Contrato

FERNANDA RODRIGUES DE SANTANA GOES
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Amara Lucia Corréa Souza de Andrade

Gestor do Contrato Substituto

EDUARDO JOSE DOS SANTOS

Fiscal do Contrato

Barbara Leticia Soares Dantas

Fiscal do Contrato Substituto
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22 CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO
CREDENCIAMENTO MEDICO 01/2025 SMS-SE

A Secretaria Municipal de Saude , no uso de suas atribuigdes, CONVOCA , apdés a Comissdao de Credenciamento contatar, as
empresas habilitadas e classificadas, no Processo de Credenciamento Médico, Edital 01/2025, abaixo relacionados, para entrega
de documentos, na SEDE - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, situado na Praga Getulio Vargas , Centro - Sdo Cristovao/SE,

conforme a seguir: .
OBSERVACOES

a)O candidato sera convocado para contratagao de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Saude, e tera o prazo
de 05 dias apos a secretaria entrar em contato para entrega da documentacgao.

b)O ndo comparecimento a entrega da documentagao, implicara na desclassificagao e eliminagao da empresa do processo de
credenciamento.

c)A lista de documentos necessarios para contratacdo divulgada:
edital-de-credenciamento-de-prestadores-de-servicos-medicos

https://lwww.saocristovao.se.gov.br/banners/

Prestacéo de servico médico em Urgéncia e Emergéncia, para atendimento nas Unidade de Urgéncia 24h
Inscriggo | NOME DA EMPRESA PROFISSIONAL
00005 RAFAEL VALENCA DE SOUZA SANTOS SERVICOS MEDICOS Rafael Valenca de Souza Santos
00009 LS ARACAJU ASSISTENCIA MEDICA E CONSULTORIA LTDA Melicio Henrique de Almeida Machado
00014 SGE AJU CLINMEDINT SERVICOS MEDICOS LTDA Adriano Bezerra da Silva Junior
00018 LS SERVICOS MEDICOS E HOSPITALARES LS SERVICOS MEDICOS E HOSPITALARES
00089 LS SERVICOS MEDICOS E HOSPITALARES LS SERVICOS MEDICOS E HOSPITALARES
00094 SGE AJU LUBANGO SERVICOS MEDICOS LTDA Anne Caroline Araujo
Almeida
00105 VLS SERVICOS MEDICOS LTDA Victor Lucas de Santana Cardoso
00109 MEDSAMCLIN SGE AJU SERVICOS MEDICOS LTDA lago Henrique Gomes Silva de Jesus
00112 SGE AJU LOBITO SERVICOS Lucas Batista Santos
00132 SGE AJU AAC SERVICOS MEDICOS LTDA Camila Rocha Almeida
00138 MEDSAMCLIN SGE AJU SERVICOS MEDICOS LTDA Jodo Victor Lima Pinheiro
00141 SGE AJU AAE SERVICOS MEDICOS Virna Souza Correia
LTDA
00143 ALICE MASCARENHAS SERVICOS MEDICOS LTDA Alice Mascarenhas dos Santos
00148 SGE AJU AAE SERVICOS MEDICOS LTDA Alberto Calson Alves Vieira
00151 SGE AJU MALANJE SERVICOS MEDICOS LTDA Andreane Meneses Andrade
00152 BLUIZ SERVICOS MEDICOS LTDA Brenio Luiz Costa Silva
00160 SGE AJU NAMIBE SERVICOS MEDICOS LTDA Gabriela Menezes Gongalves de Brito
00163 SGE AJU AAE SERVICOS MEDICOS LTDA Alvaro Carson Alves Vieira
00164 SGE AJU AAD SERVICOS MEDICOS LTDA Wesley Melo De Santana
00167 SGE AJU NAMIBE SERVICOS MEDICOS LTDA Vinicius da Silva Martins
00168 SGE AJU AAD SERVICOS MEDICOS LTDA Daniel De Paula Sobreira
00172 SGE AJU NAMIBE SERVICOS MEDICOS LTDA Jodo Victor Santos Oliveira
00176 NICOLAS MAGNO SANTOS CRUZ Nicolas Magno Santos Cruz
00179 SGE AJU LUGANO SERVICOS MEDICOS LTDA Anne Caroline Araujo Almeida
00182 SGE AJU NAMIBE SERVICOS MEDICOS LTDA Leandro Oliveira Santana Santos
00185 SGE AJU LUGANO SERVICOS MEDICOS LTDA Gabriel Rodrigues de Carvalho Melo
00188 SGE AJU NAMIBE SERVICOS MEDICOS LTDA Lucas Henrique Oliveira Santos
00192 AQMED CONSULTORIA E ASSISTENCIA EM SAUDE LTDA Lucas Santos Silva
00195 SGE AJU LUGANO SERVICOS MEDICOS LTDA Vinicius Goes
00198 SGE AJU LUGANO SERVICOS MEDICOS LTDA Keyse Mirelle Carregosa
Ribeiro
00205 AQMED CONSULTORIA E ASSISTENCIA EM SAUDE LTDA Anne Caroline Costa De Andrade Oliveira
Clinica Geral - Prestagéo de Servigo Médico em Clinica Geral para Atendimento na Estratégia de Saude da Familia, de Criangas,
Adolescentes, Adultos e Idosos
Inscrigdo | NOME DA EMPRESA PROFISSIONAL
00003 RAFAEL VALENCA DE SOUZA SANTOS SERVICOS MEDICOS Rafael Valenga de Souza Santos
00006 LS ARACAJU ASSISTENCIA MEDICA E CONSULTORIA LTDA Marcio Medeiros Lima Nogueira
00012 SGE AJU CLINMEDINT SERVICOS MEDICOS LTDA Adriano Bezerra Da Silva Junior
00017 LS SERVICOS MEDICOS E HOSPITALARES LS SERVICOS MEDICOS E
HOSPITALARES
00088 LS SERVICOS MEDICOS E HOSPITALARES LS SERVICOS MEDICOS E HOSPITALARES
00090 LS SERVICOS MEDICOS E HOSPITALARES LS SERVICOS MEDICOS E HOSPITALARES
00098 MC MEDEIROS ATENDIMENTO MEDICO E PSICOLOGIALTDA | Marcio Medeiros Lima Nogueira
00107 MEDSAMCLIN SGE AJU SERVICOS MEDICOS LTDA lago Henrique Gomes Silva de Jesus
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00110 SGE AJU LOBITO SERVICOS Lucas Batista Santos

00131 SGE AJU AAC SERVICOS MEDICOS LTDA Camila Rocha Almeida

00136 MEDSAMCLIN SGE AJU SERVICOS MEDICOS LTDA Jodo Victor Lima Pinheiro

00139 SGE AJU AAE SERVICOS MEDICOS LTDA Virna Souza Correia

00142 ALICE MASCARENHAS SERVICOS MEDICOS LTDA Alice Mascarenhas dos Santos
00146 SGE AJU AAE SERVICOS MEDICOS LTDA Alberto Calson Alves Vieira

00149 SGE AJU MALANJE SERVICOS MEDICOS LTDA Andreane Meneses Andrade

00158 SGE AJU NAMIBE SERVICOS MEDICOS LTDA Gabriela Menezes Gongalves De Brito
00161 SGE AJU AAE SERVICOS MEDICOS LTDA Alvaro Carson Alves Vieira

00165 SGE AJU NAMIBE SERVICOS MEDICOS LTDA Vinicius Da Silva Martins

00170 SGE AJU NAMIBE SERVICOS MEDICOS LTDA Jodo Victor Santos Oliveira

00177 SGE AJU LUGANO SERVICOS MEDICOS LTDA Anne Caroline Araujo Almeida
00180 SGE AJU NAMIBE SERVICOS MEDICOS LTDA Leandro Oliveira Santana Santos
00183 SGE AJU LUGANO SERVICOS MEDICOS LTDA Gabriel Rodrigues De Carvalho Melo
00186 SGE AJU NAMIBE SERVICOS MEDICOS LTDA Lucas Henrique Oliveira Santos
00189 AQMED CONSULTORIA E ASSISTENCIA EM SAUDE LTDA Lucas Santos Silva

00193 SGE AJU LUGANO SERVICOS MEDICOS LTDA Vinicius Goes

00196 SGE AJU LUGANO SERVICOS MEDICOS LTDA Keyse Mirelle Carregosa Ribeiro
00202 AQMED CONSULTORIA E ASSISTENCIA EM SAUDE LTDA Anne Caroline Costa de Andrade Oliveira
00207 SGE AJU LUGANO SERVICOS MEDICOS LTDA Vitoria Liz De Souza Correia

00210 SGE AJU LUGANO SERVICOS MEDICOS LTDA Barbara Soany Lima Silveira

00213 SGE AJU AAE SERVICOS MEDICOS LTDA Ricardo Farias Oliveira

00216 AQMED CONSULTORIA E ASSISTENCIA EM SAUDE LTDA Ana Claudia Leal Cavalcantil

Sao Cristovao/SE, 12 de margo de 2025.

Michelle Soraia Santos Barreto
Presidente de Comissao

Fernanda Rodrigues de Santana Goes
Secretaria Municipal de Saude

TERMO DE COLABORAGAO N° 01/2025

TERMO DE COLABORAGAO N° 01/2025 QUE ENTRE S| CELEBRAM, DE UM LADO, O MUNICIiPIO DE
SAO CRISTOVAO, POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS E O
INSTITUTO BATALHAO DA RESTAURAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CRISTOVAO, por meio da SECRETARIA DE ASSISTENCIA

SOCIAL- SEMAS, CNPJ n°® 14 XXX.XXX/XXXX-15, com sede na Rua Almirante Amintas Jorge, S/N, Bairro Centro, da cidade
de Sao Cristévao/SE, neste ato representada por sua Secretaria LUCIANNE ROCHA LIMA, portadora da Carteira de Identidade n.°
3. XXX.XXX-1, expedida pela SSP/SE, inscrita no CPF sob n.° 005.XXX.XXX-10, residente e domiciliada em Aracaju - SE, nomeada por
Decreto N° 014 em 04 de janeiro de 2021, publicado no Diario Oficial do Municipio de Sdo Cristévao de 05 de janeiro de 2021, doravante
denominada CONCEDENTE e o INSTITUTO BATALHAO DA RESTAURAGAO, inscrita no CNPJ sob n® 32. XXX XXX/XXXX-

88, com sede na Rodovia Estadual 464, S/N, Bairro Zona Rural, Sdo Cristévao - Sergipe, doravante denominada PARCEIRA,
representada por sua PRESIDENTA, a Senhor(a) Rejane Melo do Espirito Santo, portadora do CPF n°® 858.XXX.XXX-20, resolvem
celebrar o presente Termo de Colaboragéo, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n°® 101,de 04 de maio de 2000, na Lei de
Diretrizes Orgamentarias do corrente exercicio 2025, no Decreto Federal n° 93.872, de 23 de dezembro de 1986, na Lei Federal n°
13.019, de 31 de Julho de 2014, Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de 2016 e alteragbes posteriores, consoante o processo SEI
2025.0008.000000170-6/SEMAS e mediante as clausulas e condigbes seguintes:

1.D0 OBJETO

O presente Termo de Colaboragao, decorrente de envio de emenda parlamentar via SIGTV, tem por objeto a concesséo de
apoio financeiro a OSC Instituto Batalhdo da Restauragao, para a oferta de forma complementar do Servigo de Fortalecimento de
Vinculos, em conformidade com a Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais.

2.DA VINCULAGAO DAS PEGAS DOCUMENTAIS

Integra este instrumento, independentemente de transcrigdo, o Plano de Trabalho aprovado pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS), proposto pela OSC, bem como toda documentagéo técnica que deles resultem, cujos termos os participes
acatam integralmente.

3.DAS OBRIGAGOES GERAIS

3.1.DA SEMAS:

3.1.1.Transferir a OSC os recursos financeiros previstos para a execugdo deste Termo de Colaboragédo, de acordo com a
programacgao orgamentaria e financeira e o estabelecido no Cronograma de desembolso do Plano de Trabalho;

3.1.2.Instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo - CMA, nos termos dos arts. 49 e 50 do Decreto Federal n° 8.726/2016;

3.1.3.Realizar os atos e os procedimentos relativos a formalizagdo, alteragdo, execug¢do, acompanhamento, fiscalizacao,
prestacao de contas e, se for o caso, informagbes acerca de tomada de contas especial;

3.1.4.Acompanhar, fiscalizar e avaliar, sistematicamente, a execugdo do objeto deste Termo de colaboragdo, comunicando a
OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras pendéncias de ordem técnica ou legal, bem como
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suspender a liberagédo de recursos, fixando o prazo estabelecido
na legislagcado pertinente para saneamento ou apresentagdo de
informacdes e esclarecimentos;

3.1.5.Analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de
alteragdo do Termo de Colaboragéo e do

seu Plano de Trabalho, nos termos do art. 43 do Decreto
Federal n° 8.726/16;

3.1.6.Retomar os bens publicos em poder da OSC
na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagao, por ato proprio e independentemente de
autorizacao judicial, afim de realizar ou manter a execugao das
metas ou atividades pactuadas, nos termos do art. 62, inciso |, da
Lei Federal n° 13.019/14;

3.1.7.Assumir ou transferir a responsabilidade pela
execugao do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho,
no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi
executado pela OSC até o momento em que a SEMAS assumir
essas responsabilidades, nos termos do art. 62, |, da Lei Federal
n°® 13.019/14;

3.1.8.Reter a liberagdo dos recursos quando houver
evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente
recebida, ou quando a OSC deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela SEMAS ou
pelos 6rgaos de controle interno ou externo, comunicando o fato a
OSC e fixando- Ihe o prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento
ou apresentacao de informacgdes e esclarecimentos, nos termos do
art. 48 da Lei Federal n°® 13.019/14, no art. 9° do Decreto Federal
n° 8.726/16 e na forma do art. 51-A,

§1° do Decreto Federal n® 11.948/24. Dispde altera o art.
61, §1°, do Decreto Federal n® 8.726/2016;

3.1.9.Prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de
Colaboracgao, antes do seu término, quando der causa a atraso na
liberagdo dos recursos, limitada a prorrogacdo ao exato periodo
do atraso verificado, nos termos do art. 55, paragrafo Unico, da Lei
Federal n°® 13.019/14;

3.1.10.Publicar, no Diario Oficial do Municipio, extrato do
Termo de Colaboragéo;

3.1.11.Analisar, em parceria com o CMAS, a prestagao de
contas relativa a este Termo de Colaboragéo, emitindo parecer
conclusivo sobre sua aprovagéo ou nao, na forma proposta no art.
63 do Decreto Federal n°® 8.726/2016.

3.2.DA OSC:

3.2.1.Executar fielmente o objeto pactuado, de acordo
com o Plano de Trabalho e o Termo de Colaboragdo aprovados
pelo CMAS e SEMAS, adotando todas as medidas necessarias
a correta execugdo deste Termo de Colaboragéo, observado o
disposto na Lei Federal n°13.019/2014 e no Decreto Federal n°
8.726/2016;

3.2.2.Aplicar os recursos discriminados no Plano de
Trabalho exclusivamente no objeto do presente Termo de
Colaboracgéo;

3.2.3.Executar e fiscalizar os trabalhos necessarios a
consecugdo do objeto pactuado no Termo de Colaboragao,
inclusive os servicos eventualmente contratados, observando
a qualidade, quantidade, prazos e custos definidos no Plano de
Trabalho;

3.2.4.Elaborar os projetos técnicos relacionados ao objeto
pactuado, reunir toda documentagdo juridica e institucional
necessaria a celebragdo deste Termo de Colaboragdo, de
acordo com os normativos do programa, bem como apresentar
documentos de titularidade dominial da area de intervengéo,
licengas e aprovagdes de projetos emitidos pelo 6rgao ambiental
competente, 6rgado ou entidade da esfera municipal, estadual, do
Distrito Federal, e concessionarias de servigos publicos, conforme
0 caso, e nos termos da legislagdo aplicavel;

3.2.5.Nao utilizar os recursos recebidos nas finalidades
vedadas pelo inciso X do art. 167 da Constituigdo e pelo art. 45 da

Lei Federal n° 13.019/2014;

3.2.6.Apresentar Relatério de Execugdo do Objeto de
acordo com o estabelecido nos art. 63 a 72 da Lei Federal n°
13.019/2014 e no art.55 do Decreto Federal n° 8.726/2016;

3.2.7.Assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica
dos projetos e da execugdo dos produtos e servigos contratados,
em conformidade com as normas brasileiras e os normativos dos
programas, agdes e atividades, determinando a corregao de vicios
que possam comprometer a fruigdo do beneficio pela populagao
beneficiaria, quando detectados pela SEMAS ou pelos 6rgéos de
controle;

3.2.8.Submeter previamente ao CMAS e a SEMAS qualquer
proposta de alteragdo do Plano de Trabalho aprovado, na forma
definida neste instrumento, observadas as vedagoes relativas a
execugao das despesas;

3.2.9.Manter e movimentar os recursos financeiros de que
trata este Termo de Colaboragdo em conta

especifica, aberta para fins deste termo, inclusive os
resultantes de eventual aplicagdo no mercado financeiro, bem
assim aqueles oferecidos como contrapartida, aplicando-os,
na conformidade do Plano de Trabalho e, exclusivamente, no
cumprimento do seu objeto, observadas as vedagdes constantes
neste instrumento relativas a execugao das despesas;

3.2.10.Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa
excedente aos recursos financeiros fixados neste instrumento,
indicados na clausula atinente ao valor e a dotagédo orgamentaria;

3.2.11.Publicizar os atos e os procedimentos relativos
a formalizagdo, execugdo, acompanhamento, prestacdo de
contas e informagdes acerca de Tomada de Contas Especial do
Termo de Colaboragdo, quando couber, incluindo regularmente
as informagdes e os documentos exigidos pela Lei Federal n°
13.019/2014, mantendo-o atualizado;

3.2.12.Selecionar as areas de intervengao e os beneficiarios
finais em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela
SEMAS, podendo estabelecer outras que busquem refletir
situagdes de vulnerabilidade econdmica e social, informando-a
sempre que houver alteragdes;

3.2.13.Estimular a participagdo dos beneficiarios finais na
implementagao do objeto do Termo de Colaboragéo, bem como na
manutengao do patriménio gerado por esses investimentos;

3.2.14.Garantir a manutengdo de equipe técnica em
quantidade e qualidade adequadas ao bom desempenho das
atividades;

3.2.15.Manter registros, arquivos e controles contabeis
especificos para os dispéndios relativos a este Termo de
Colaboragéo, pelo prazo de 10 (dez) anos, conforme previsto no
paragrafo unico do art. 68 da Lei Federal n° 13.019/2014;

3.2.16.Facilitar a supervisdo e a fiscalizagcdo da SEMAS,
permitindo-lhe efetuar acompanhamento in loco e fornecendo,
sempre que solicitado, as informagdes e os documentos
relacionados com a execugdo do objeto deste Termo de
Colaboragéo, especialmente no que se refere ao exame da
documentagao relativa aos contratos celebrados;

3.2.17.Permitir o livre acesso de servidores da SEMAS
e dos 6rgaos de controle interno e externo, a qualquer tempo e
lugar, aos processos, documentos e informacgdes referentes a este
Termo de Colaboragdo, bem como aos locais de execugdo do
respectivo objeto;

3.2.18.Divulgar na internet e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas acdes
todas as parcerias celebradas com a administragdo publica, nos
termos do art. 11 da Lei Federal n°® 13.019/2014;

3.2.19.Indicar um dirigente para que se responsabilize
solidariamente, pela execugéo do presente Termo de Colaboragao
e cumprimentos das respectivas metas;

3.2.20.Prestar contas a SEMAS, bimestralmente, ao
término de cada exercicio e no encerramento da vigéncia do Termo
de Colaboragéo, nos termos da Resolugdo TCE n° 349/2023, do
capitulo IV da Lei Federal n° 13.019/2014 e do Capitulo VII do
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Decreto Federal n® 8.726/2016;

3.2.21.Responsabilizar-se por todos os encargos de
natureza trabalhista, fiscal, comercial e previdenciaria, decorrentes
de eventuais demandas judiciais relativas a recursos humanos
utilizados na execugdo do objeto deste Termo de Colaboragao,
bem como por todos os encargos tributarios ou extraordinarios que
incidam sobre o presente Instrumento;

3.2.22.Assegurar e destacar, obrigatoriamente, a
participagdo da SEMAS em toda e qualquer agéo, promocional ou
nao, relacionada com a execugao do objeto descrito neste Termo
de Colaboragdo e, obedecido o modelo-padréo estabelecido
pela SEMAS, apor a marca da Prefeitura de Sao Cristévao nas
placas, painéis e outdoors de identificacdo das obras e projetos
custeados, no todo ou em parte, com os recursos deste Termo de
Colaboracgéo;

3.2.23.0perar, manter e conservar adequadamente o
patriménio publico gerado pelos investimentos decorrentes do
Termo de Colaboragéo, apds sua execugao, de modo a assegurar
a sustentabilidade do projeto e atender as finalidades sociais as
quais se destina;

3.2.24.Manter a SEMAS informada sobre situagbes que
eventualmente possam dificultar ou interromper o curso normal da
execugdo do Termo de Colaboragao e prestar informagdes sobre
as agoes desenvolvidas para

viabilizar o respectivo acompanhamento e fiscalizagao.

3.2.25.Permitira SEMAS, bem como aos 6rgaos de controle
interno e externo, o acesso a movimentagao financeira da conta
especifica vinculada ao presente Termo de Colaboragao;

3.2.26.Garantir a manutengdo da capacidade técnica e
operacional necessaria ao bom desempenho das atividades;

3.2.27.Responder exclusivamente pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal.

3.3.D0 CMAS

3.3.1.Acompanhar, fiscalizar e avaliar, sistematicamente, a
execugdo do objeto deste Termo de Colaboragdo, comunicando
a SEMAS quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos
recursos publicos ou outras pendéncias de ordem técnica ou legal;

3.3.2.Analisar juntamente com a SEMAS e, se for o caso,
aprovar as propostas de alteragdo do Termo de Colaboragéo e do
seu Plano de Trabalho, nos termos do art. 43 do Decreto Federal
n° 8.726/16;

3.3.3.Analisar em parceria com a SEMAS a prestagéo de
contas relativa a este Termo de Colaboragao, contribuindo na
emissdo de parecer conclusivo sobre sua aprovagédo ou néo, na
forma proposta no art. 63 do Decreto Federal n° 8.726/2016.

4.DO VALOR E DA CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA

A execucdo deste Termo proverdo do Orcamento da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS 2024 na
seguinte programacgao orgamentaria:

43.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SEMAS Unidade Orgamentaria: 41.042 - FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Programa: 8004 - Sao Cristéovao Mais Participativa Fungao/
subfuncao: 08.243

Projeto/atividade: 2619 -
MANUTENCAO DAS ACOES DO CMAS

Natureza da Despesa: 33.50.41 - CONTRIBUICOES

Valor R$ 100.000,00 com as devidas correcées

5.DA LIBERAGAO DOS RECURSOS

Os recursos financeiros relativos ao repasse da SEMAS
serdo depositados na conta corrente especifica, isenta de tarifa
bancaria, na instituicdo financeira publica determinada pela
administragdo publica, conforme disposto no item 2.9 deste termo
e disposto no art. 51 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

5.1.0s recursos serdo liberados de acordo com a
disponibilidade orcamentaria e financeira da SEMAS, em
conformidade com o niumero de parcelas e prazos estabelecidos

FORTALECIMENTO E

no cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho
aprovado pelo CMAS e pela SEMAS, que guardara consonancia
com as metas, fases e etapas de execugdo do objeto do Termo
de Colaboragao, ficando condicionada, ainda, ao cumprimento dos
requisitos previstos no art. 48 da Lei Federal n° 13.019/2014.

5.2.0srecursos transferidos serdo utilizados exclusivamente
para o pagamento das despesas previstas no Plano de Trabalho,
vedada a sua aplicagdo em finalidade diversa.

5.3.0s rendimentos auferidos das aplicagdes financeiras
serdo obrigatoriamente computados a crédito do Termo de
Colaboragdo e aplicados, exclusivamente, no objeto de sua
finalidade, mediante solicitagdo fundamentada da OSC e anuéncia
prévia da SEMAS, estando sujeitos as mesmas condigbes de
prestagao de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4.0s recursos da parceria geridos pela OSC estao
vinculados ao Plano de Trabalho e ndo caracterizam receita
prépria e nem pagamento por prestacdo de servicos e devem
ser alocados nos seus registros contabeis conforme as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

5.5.0s recursos transferidos as organizagdes da sociedade
civil deverao ser depositados em conta na

Caixa Econdmica Federal, devendo permanecer em
aplicacgao financeira durante o periodo de vigéncia do Termo de
Colaboragéo.

6.DA EXECUGAO DAS DESPESAS

O presente Termo de Colaboragédo devera ser executado
fielmente pelos participes, de acordo com as clausulas pactuadas
e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.1.E vedado & OSC:

| - Utilizar, ainda que em carater emergencial, os recursos
em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho;

Il - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico,
integrante de quadro de pessoal de 6rgéo ou entidade publica
da administragcdo direta ou indireta, por servicos de consultoria
ou assisténcia técnica, salvo nas hipéteses previstas em leis
especificas e na Lei de Diretrizes Orgamentarias;

Ill- Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia deste
Termo de Colaboragéo, salvo se expressamente autorizado pela
autoridade competente da SEMAS e desde que o fato gerador da
despesa tenha ocorrido durante sua vigéncia;

6.2.Toda a movimentagdo de recursos sera realizada
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do
beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancaria, salvo quando autorizado o pagamento em espécie, na
forma do art. 38, §§ 1° a 4°, do Decreto Federal n® 8.726/2016.

6.3.Caso os recursos transferidos ndo sejam utilizados no
prazo de 12 (doze) meses, o Termo de Colaboragao devera ser
rescindido, salvo quando houver execugao parcial do objeto, desde
que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado
pela Secretaria da SEMAS.

7.DAS COMPRAS E CONTRATAGOES

7.1A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo
setor privado para a realizagdo de compras e contratagdes de
bens e servigos com recursos transferidos pela SEMAS, sendo
facultada a utilizagdo do portal de compras.

7.2A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor
previsto para realizagdo da despesa, aprovado no Plano de
Trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagbes, caso o
valor efetivo da compra ou contratagdo seja superior ao previsto
no Plano de Trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor
efetivo com os novos pregos praticados no mercado, inclusive para
fins de elaboragao de relatério de que trata o art. 56 do Decreto n.
8.726, de 27/04/2016, quando for o caso.

7.3Para fins de comprovacao das despesas, a OSC devera
obter de seus fornecedores e prestadores de servigos: notas,
comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e niUmero
de inscricdo no CNPJ da organizagao da sociedade civil e do
CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servigo, bem como
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suas certiddes negativas de débitos, e devera manter a guarda
dos documentos originais pelo prazo de dez anos, contado do dia
util subsequente ao da apresentacao da prestagdo de contas ou
do decurso do prazo para a apresentacao da prestagdo de contas.

7.4A OSC devera registrar em seu sitio oficial os dados
referentes as despesas realizadas. Caso ndo possua sitio oficial
devera encaminhar arquivos impressos e online das atividades e
acdes realizadas, bem como, as suas despesas.

8.00 MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO DE
RESULTADOS

8.1. A execugdo do objeto da parceria sera
acompanhada pela SEMAS por meio de agbes de monitoramento
e avaliagdo, que terdo carater preventivo e saneador, objetivando
a gestdo adequada e regular da parceria.

8.2.As acbes de monitoramento e avaliagdo contemplaréo
a anadlise das informagbes acerca do processamento da parceria,
incluida a possibilidade de consulta as movimentagbes da conta
bancaria especifica da parceria, além da verificagdo, analise e
manifestagdo sobre eventuais denincias existentes relacionadas
a parceria.

8.3.A SEMAS designara servidor publico que atuara como
gestor da parceria, responsavel pelo monitoramento

sistematico da parceria, podendo designar também fiscais
que fardo o acompanhamento da execugdo em meio eletronico e/
ou com visitas in loco.

8.4.A SEMAS realizara visita técnica in loco para subsidiar
o0 monitoramento da parceria, nas hipéteses em que esta for
essencial para a verificagdo do cumprimento do objeto da parceria
e do alcance das metas.

8.5.Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado
sera circunstanciado em relatério de visita técnica.

8.6.A visita técnica in loco ndo se confunde com as agdes
de fiscalizagéo e auditoria realizadas pela SEMAS, pelos 6rgaos
de controle interno e externo.

9.D0 PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragao sera até
o dia 31/12/2025, a partir da data de sua assinatura, ndo podendo
ser prorrogado conforme art. 59 da Portaria MDS n° 1.044/2024.

10.DA ALTERACAO

Este Termo de Colaboragado podera ser modificado, em
qualquer de suas clausulas e condigbes, exceto quanto ao seu
objeto, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou
por certiddo de apostilamento, devendo o respectivo pedido
ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do seu término,
observado o disposto no art. 57 da Lei Federal n® 13.019/2014, e
art. 43 do Decreto Federal n° 8.726/2016.

PARAGRAFO UNICO. Os ajustes realizados durante a
execucgao do objeto integrardo o Plano de Trabalho, desde que
submetidos pela OSC a SEMAS e aprovados previamente pela
autoridade competente.

11.DA PRESTAGAO DE CONTAS

A OSC prestara contas da boa e regular aplicagdo dos
recursos recebidos a cada dois meses conforme recomendagao
da Resolugéo 349/2023 do TCE/SE e no término da vigéncia da
parceria, ou no final de cada exercicio (se a duragéo da parceria
exceder um ano), observando-se as regras previstas nos artigos
63 a 72 da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes, artigos.
9° a 13 do Decreto Federal n°® 8.726/2016, além das clausulas
constantes deste Termo de Colaboragéo e do Plano de Trabalho.

11.1.A prestagéo de contas apresentada pela OSC devera
conter elementos que permitam a SEMAS avaliar o andamento
ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado,
com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagao do alcance das metas, sendo considerada a verdade
real e os resultados alcangados. Os dados financeiros serdo
analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade
entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o
cumprimento das normas pertinentes.

11.2.Para fins de prestagao de contas anual, quando for o

caso, e final, a OSC devera apresentar relatério parcial ou final de
execugdo do objeto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
que contera, no minimo, as seguintes informagdes e documentos:

| - A demonstragdo do alcance das metas referentes ao
periodo de que trata aprestagéo de contas;

Il -Adescrigdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento
do objeto;

Ill- Os documentos de comprovagao do cumprimento do
objeto, como listas de presencga, fotos, videos, entre outros;

IV- Os documentos de comprovagédo do cumprimento da
contrapartida, quando houver;

V - Informagdes sobre os impactos econdmicos ou sociais
das acdes desenvolvidas;

VI- Informagdes sobre o grau de satisfagao do publico-alvo,
que podera ser indicado por meio de pesquisa de satisfagao,
declaragdo de entidade publica ou privada local e declaragdo do
conselho de politica publica setorial, entre outros;

VII- Informagdes sobre a possibilidade de sustentabilidade
das agdes apds a conclusio do objeto;

VIII- Justificativa na hipotese de ndo cumprimento do
alcance das metas, quando for o caso.

11.3.A execucéo financeira devera ser comprovada através
dos seguintes documentos:

| - Os demonstrativos da receita e despesa, conciliagdo
bancaria, despesa executada, demonstrativo da aplicagdo
financeira, demonstrativos dos bens adquiridos (quando houver).

II- O relatério de execugdo financeira, que devera
contemplar os seguintes aspectos;

Ill- Arelagdo das receitas e despesas realizadas,
inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a comprovagéo
da observancia do plano de trabalho;

IV- O comprovante da devolugdo do saldo remanescente
da conta bancaria especifica, quando houver.

V- Extratos da conta bancaria corrente e da aplicagéo
financeira mensal;

VI- Meméria de calculo do rateio das despesas, quando for
0 caso;

V - Copia das notas e dos comprovantes fiscais e recibos,
inclusive holerites, com data do documento, valor, dados da OSC
e do fornecedor e indicagédo do produto ou servigo. Os documentos
fiscais deverdo estar atestados pelo responsavel legal da OSC e
constar o numero do Termo de Colaboragdo, acompanhadas das
certiddes negativas de débitos;

VI- Comprovante de transferéncia do pagamento,
identificado os dados da OSC e do recebedor do pagamento;

VII- Comprovante de capacidade técnica dos prestadores
de servigos, acompanhado do devido contrato e documentos
pessoais (RG, CPF e comprovante de residéncia).

11.4.As cotagbes de precos deverao ser apresentadas junto
ao plano de trabalho. Caso sejam efetivadas atualizagdes dos
orgcamentos, devidamente autorizados pela concedente, deverao
ser apresentados na prestagao de contas.

11.5.No final da execugdo do Termo de Colaboragéo
deverdo ser apresentadas as Declaragdes de Cumprimento do
objeto e a de Guarda e Conservagado dos Documentos;

11.6.A analise contemplara, dentre outros aspectos:

I - O exame da conformidade das despesas, realizado pela
verificagdo das despesas previstas e das despesas efetivamente
realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme aprovado
no plano de trabalho, observado o disposto no § 3° do art. 36; e

Il - a verificagdo da conciliagdo bancaria, por meio da
aferigdo da correlagdo entre as despesas constantes na relagao de
pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente especifica
da parceria.

11.7.A OSC devera manter a guarda dos documentos
originais relativos a execugdo das parcerias pelo prazo de dez
anos, contado do dia util subsequente ao da apresentagéo da
prestacao de contas ou do decurso do prazo para a apresentagao
da prestagao de contas.
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11.8.A analise da prestagédo de contas final pela SEMAS
sera formalizada por meio de parecer técnico conclusivo, que
devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas
previstas no Plano de Trabalho e considerara:

| - o relatdrio final de execugao do objeto;

Il - os relatérios parciais de execugdo do objeto, para
parcerias com duragao superior a um ano;

I1I- relatério de visita técnica in loco, quando houver; e

IV- relatério técnico de monitoramento e avaliagdo e os
demais documentos registrados no item 11.3.

11.9.Além da analise do cumprimento do objeto e do
alcance das metas previstas no plano de trabalho, o gestor da
parceria, em seu parecer técnico, avaliara os efeitos da parceria.

11.10.Na hipétese de a analise de que trata o item 11.8
concluir que houve descumprimento de metas estabelecidas
no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o gestor
da parceria, antes da emissdo do parecer técnico conclusivo,
notificara a OSC para que regularize a documentagao.

11.11.A OSC devera observar os seguintes prazos:

| - aprestagdo de contas anual devera ser apresentada no
prazo de 30 (trinta) dias apds o fim de cada exercicio, prorrogavel
por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia
da OSC (§ 1°. Do art. 59 do Decreto Federal n°. 8.726/2016);

Il - a prestacao de contas final devera ser apresentada no
prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da
parceria (art. 69 da Lei Federal n°. 13.019/2014, prorrogavel por
até 30 (trinta) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da
OSC;

IlI- a prestagdo de contas bimestral devera ser apresentadas
até o ultimo dia util do més subsequente ao bimestre em tela.

11.12.0 parecer técnico conclusivo da prestagdo de contas
final embasara a decisdo da autoridade competente e podera
concluir pela:

| - aprovagao das contas, que ocorrera quando constatado
o cumprimento do objeto e das metas da parceria;

Il - aprovagcado das contas com ressalvas, que ocorrera
quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da parceria,
for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que nao resulte em dano ao erario; ou

Ill- rejeicdo das contas, que ocorrera nas seguintes
hipoteses:

a)omissao no dever de prestar contas;

b)descumprimento injustificado do objeto e das metas
estabelecidos no plano de trabalho;

c)dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou
antiecondmico; ou

d)desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

12.DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Termo de Colaboragédo podera ser denunciado
ou rescindido a qualquer tempo, por qualquer dos participes, desde
que comunicada esta intengdo a outra parte no prazo minimo de
60 (sessenta) dias, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigagbes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca.

PARAGRAFO UNICO. O Termo de Colaboracdo sera
rescindido unilateralmente pela SEMAS nas seguintes hipéteses:

a)quando os recursos depositados em conta corrente
especifica ndo forem utilizados no prazo de 365 (trezentos e
sessenta e cinco dias), salvo se houver execugdo parcial do
objeto e desde que previamente justificado pelo gestor da parceria
e autorizado pela secretaria municipal de Assisténcia Social,
conforme previsto nos §§ 3% 4° do art. 34 do Decreto n. 8.726 de
2016; e

b)caso haja irregularidade ou inexecugao parcial do objeto,
nos termos do art. 61, § 4°, inciso Il, do Decreto

n. 8.726, de 2016.

13.DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou
extingdo deste Termo de Colaboragdo, a OSC devera restituir,

no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, os saldos financeiros
remanescentes.

13.1.0s recursos a serem restituidos na forma do caput
incluem:

| - o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros
depositados na conta bancaria especifica, inclusive o proveniente
das receitas obtidas nas aplicagdes financeiras realizadas e nao
utilizadas no objeto pactuado;

Il - os valores relacionados a irregularidade ou inexecugao
apurada ou a prestagédo de contas ndo apresentada, na forma do
art. 51 - A, do Decreto Federal n°® 11.948/24. Dispde altera o art. 61
do Decreto Federal n° 8.726/2016;

Ill- o valor pelo qual os bens remanescentes foram
adquiridos, na hipétese de dissolugdo da OSC ou quando a
motivagao da rejeicado da prestagdo de contas estiver relacionada
ao uso ou aquisi¢cao desses bens.

13.2.A inobservancia ao disposto nesta Clausula enseja a
instauragdo de Tomada de Contas Especial, conforme art. 52 da
Lei Federal n® 13.019/2014.

13.3.0s débitos a serem restituidos pela OSC serdo
apurados mediante atualizagdo monetaria, acrescido de juros
calculados da seguinte forma:

| - nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de
seus prepostos, os juros serdo calculados a partir das datas de
liberagdo dos recursos, sem subtragdo de eventual periodo de
inércia da administragcao publica quanto ao prazo de que trata o §
3° do art. 69, do Decreto Federal n® 8.726/2016; e

Il - nos demais casos, 0s juros serdo calculados a partir:

a)do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagao
da OSC ou de seus prepostos para restituigdo dos valores ocorrida
no curso da execugao da parceria; ou

b)do término da execugdo da parceria, caso nao tenha
havido a notificagdo de que trata a alinea “a” deste inciso,

com subtragdo de eventual periodo de inércia da SEMAS.

13.4.0s débitos a serem restituidos pela OSC observarao
juros equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de
Liquidacao e de Custddia - Selic para titulos federais, acumulada
mensalmente, até o Ultimo dia do més anterior ao do pagamento,
e de 1% (um por cento) no més de pagamento.

14.DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS E DA TOMADA
DE CONTAS ESPECIAL

Nos termos do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014, dos
artigos 71 a 74 do Decreto Federal n® 8.726/2016, a administragao
publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as
seguintes sancgdes:

| - adverténcia;

Il - suspensao temporaria da participagdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com
orgaos e entidades da esfera de governo da administragéo publica
sancionadora, por prazo nao superior a 02 (dois) anos; e

lll- declaragdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgaos
e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a SEMAS, que sera concedida sempre que a
OSC ressarcir a administragao publica pelos prejuizos resultantes
e apos decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso
Il

PARAGRAFO UNICO. ASEMAS determinara a instauracéo
da Tomada de Contas Especial nas seguintes hipoéteses:

| - caso conclua pela rescisao unilateral da parceria e a
OSC néo devolva os valores repassados
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relacionados a irregularidade ou inexecugéo apurada ou a
prestacao de contas n&o apresentada no prazo determinado; e

Il - no caso de rejeicdo da prestacdo de contas, caso a
OSC néo devolva os recursos financeiros relacionados com a
irregularidade ou inexecugéao do objeto apurada ou com a prestagao
de contas ndo apresentada, ou n&o providencie o ressarcimento
ao erario por meio de agdes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, nos termos
do § 2° do art. 72 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

15.DA ACAO PROMOCIONAL

Em qualquer agéo promocional relacionada com o objeto do
presente Termo de Colaboragao, sera obrigatoriamente destacada
a participagdo da SEMAS, observado o disposto no §1° do art. 37,
da Constituigao.

15.1.A OSC devera disponibilizar para a SEMAS a arte final
do material produzido e seus formatos acessiveis.

15.2.A SEMAS fica autorizada a reproduzir o contetido do
material produzido em todos os paises que achar conveniente e na
rede mundial de computadores (INTERNET).

15.3.Para garantir acessibilidade ao conteudo das
publicagbes, todo material produzido devera apresentar os
seguintes dispositivos:

| - toda obra impressa devera vir acompanhada de midia
digital acessivel contendo, ao menos, um formato de texto com
descrigéo das imagens;

Il - a impressao em Braille podera ser exigida a depender
da tiragem, plano de distribuicdo previsto no projeto aprovado e
analise da SEMAS;

IlI- no caso de obra audiovisual, serdo exigidos, no minimo,
legenda, janela com intérprete de libras, audio descricdo e menu
com audio;

IV- no caso de obra de audio, devera ser disponibilizada a
transcricao em texto.

15.4.Todo e qualquer material a ser produzido para
impressdo e/ou divulgagdo devera ser submetido a andlise e
aprovagao prévia da SEMAS -, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, e, apds sua publicagdo, devera ser destinado 5%
(cinco por cento) das edicoes a SEMAS.

16.D0S BENS REMANESCENTES

Os bens remanescentes na data da concluséo ou extingéo
do presente Termo de Colaboragdo, e que, em razdo deste,
tenham sido adquiridos, produzidos, transformados ou construidos
serdo de propriedade da OSC, ndo sendo permitida sua utilizagéo
em qualquer outra agéo que nao esteja dentro do escopo do objeto
pactuado.

16.1.Caso a prestacdo de contas final seja rejeitada, a
titularidade dos bens remanescentes permanecera com a OSC,
observados os seguintes procedimentos:

| - ndo sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem
adquirido quando a motivagao da rejeicao nao estiver relacionada
a0 seu Uso ou aquisicao; ou

Il - o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido
devera ser computado no calculo do dano ao erario a ser
ressarcido, quando a motivagao da rejeigao estiver relacionada ao
Seu Uso Ou aquisigao.

16.2.Na hipotese de dissolugdo da OSC durante a
vigéncia da parceria, o valor pelo qual os bens remanescentes
foram adquiridos devera ser computado no calculo do valor a ser
ressarcido.

17.DA DIVULGAGAO

Em razdo do presente Termo de Colaboragdo, a OSC
se obriga a mencionar em todos os seus atos de promogéo e

divulgagcado do projeto, objeto desta parceria, por qualquer meio
ou forma, a
participagdo da SEMAS.

PARAGRAFO UNICO. A publicidade de todos os atos
derivados do presente Termo de Colaboragao devera ter carater
exclusivamente educativo, informativo ou de orientagdo social,
dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores
publicos.

18.DA PUBLICAGAO

A eficacia do presente Termo de Colaboragdo ou dos
aditamentos que impliquem em alteragao de valor ou ampliagao da
execugao do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada
a publicagao do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio,
a qual devera ser providenciada pela SEMAS no prazo de até 20
(vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

19.D0 FORO

Os participes procurardo resolver administrativamente
eventuais duvidas e controvérsias decorrentes do presente ajuste.
Nao logrando éxito a solugdo administrativa, sera competente para
dirimir as questdes decorrentes deste Termo de Colaboragéo o foro
da Justica Estadual. E, por assim estarem plenamente de acordo
os participes obrigam se ao total e irrenunciavel cumprimento dos
termos no presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
que vao assinadas pelos participes, para que produza seus
juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Sao Cristévao/SE, 11 de margo de 2025

JULIO NASCIMENTO JUNIOR
Prefeito Municipal

LUCIANNE ROCHA DE LIMA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
CONCEDENTE

REJANE MELO DO ESPIRITO SANTO
Presidente do Instituto Batalhdo da Restauragéo

PARCEIRA
TESTEMUNHAS:
1a
CPF n°

2a

CPF n°

EXTRATO

3° TERMO ADITIVO

CONTRATO N° 22/2023 - FUMCTUR

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Pregdo Eletronico n°
22/2022-PMSC e Ata de Registro de Pregos n° 07/2023,
proveniente da Prefeitura Municipal de Sao Cristévao/SE.
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestagao
de servigos continuados de Apoio Administrativo e Operacional,
de Limpeza e Manutengédo Predial, incluindo fornecimento de
equipamentos/maquinas, para atender as necessidades da
Fundagdo Municipal de Cultura e Turismo “Jodo Bebe Agua” -
FUMCTUR , bem como a REPACTUACAO do presente contrato,
tendo em vista a Convengéo Coletiva de Trabalho 2024/2024.
CONTRATANTE: FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA E
TURISMO “JOAO BEBE AGUA” - FUMCTUR
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CONTRATADA: MASTERSERV EMPREENDIMENTOS LTDA

VALOR GLOBAL: R$ 135.686,89 (cento e trinta e cinco mil, seiscentos e oitenta e seis reais e oitenta e nove centavos).

VALOR REPACTUAGAO 2024: R$ 7.671,69 (sete mil, seiscentos e setenta e um reais e sessenta e nove centavos) referente ao
periodo de 01/01/2024 até 31/12/2024.

PRAZO: 12 (doze) meses.

CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA PARA A DESPESA:

uo ACAO CLASS. ECONOMICA FONTE DE RECURSOS
34018 - FUMCTUR | 2306 - Gestao e Manutengao- | 33903900 - Outros Servigos de Terceiros 1500.0000 - Recursos nao
FUMCTUR Pessoa Juridica - PJ vinculados a impostos.

PARECER JURIDICO: 289/2025.

Séo Cristévao/SE, 14 de margo de 2025.
PAOLA RODRIGUES DE SANTANA
Diretora Presidenta da Fundag&o Municipal de Cultura e Turismo
“Jodo Bebe Agua” FUMCTUR

ATA DA 172 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL - CMPC / SAO CRISTOVAO,
SERGIPE

No dia 13 de fevereiro de 2025, as 9h, foi realizada a 172 reunido ordinaria do Conselho Municipal de Politicas Culturais (CMPC) de
Sao Cristovao, Sergipe, por meio de plataforma virtual. Estiveram presentes os conselheiros Danilo Duarte Correia, representante da
Musica; Rosangela Santos Reis, representante da Cultura Popular; Joanderson Soares Alves, representante da Musica; Marjorie Garrido
Severo, representante da Universidade Federal de Sergipe (UFS); José Astério Pinto Neto, presidente suplente; EIma Silva Santos,
secretaria-geral; e Sueline Santos Monteiro, secretaria-geral suplente, representaram a Fundagéo Municipal de Cultura e Turismo “Jodo
Bebe Agua’.

O presidente suplente deu inicio a reunido apresentando a ata do encontro anterior, que foi aprovada por unanimidade por todos os
presentes. José destacou que a estratégia de enviar a ata antecipadamente para afericdo do conselho em grupo compartilhado néo
obteve o resultado esperado, uma vez que nao houve a devida adeséo dos conselheiros para leitura e aprovagao prévia. Ao adentrar o
primeiro ponto de pauta, referente ao cronograma de operacionalizagéo da Politica Nacional Aldir Blanc em S&o Cristévao, José informou
que a Fundagéo ainda aguarda a publicagdo de uma portaria do Ministério da Cultura, que detalhara as informagdes necessarias para
o envio na plataforma de transferéncia dos recursos federais. Nao ha previsdo exata para a publicagado desta portaria. José mencionou
que entrou em contato com o Ministério por e-mail e recebeu a resposta de que o anuncio sera feito em breve. No segundo ponto de
pauta, sobre o calendario de eventos da Fundagdo Municipal de Cultura e Turismo “Jodo Bebe Agua”, José compartilhou o indicativo de
eventos e atividades previstas para o ano. Ele relembrou que a divulgagao publica deste calendario ocorreu em um evento realizado no
auditdrio do Pago Municipal. No terceiro e ultimo ponto de pauta, que abordou as agbes formativas planejadas para o Conselho, José
explicou que as atividades ocorrerdo na semana seguinte, nos dias dezoito e vinte de fevereiro. A primeira atividade contara com a
presenca de uma representante do escritorio estadual em Sergipe do Ministério da Cultura, que abordara o Sistema Municipal de Cultura
e seu funcionamento. A segunda atividade reunira agentes culturais da sociedade civil para discutir os desafios e as possibilidades de
uma organizagao, planejamento e efetivagao eficaz da gestao cultural participativa. Em “O Que Ocorrer”, Marjorie mencionou a reuniéo
presencial prevista para o dia 21 de fevereiro, as 9h, no DAVD, para o desenvolvimento do OCAS - Observatério de Cultura e Arte de
Sergipe. Sueline demonstrou interesse em participar desse encontro, bem como em integrar o observatério.

Nao havendo mais assuntos a tratar, o presidente suplente encerrou a reunido. Ficou definida como pauta para o préximo encontro a
analise e o encaminhamento das acdes planejadas para 2025.

ROSANGELA SANTOS REIS
Representante Titular da Cultura Popular no Conselho Municipal de Politicas Culturais (CMPC)

JOANDERSON SOARES ALVES
Representante Titular da Musica no no Conselho Municipal de Politica Cultural (CMPC)

DANILO DUARTE CORREIA
Representante Suplente da Musica no no Conselho Municipal de Politicas Culturais (CMPC)

MARJORIE GARRIDO SEVERO
Representante Titular Universidade Federal de Sergipe no Conselho Municipal de Politicas Culturais (CMPC)

JOSE ASTERIO PINTO NETO
Presidente Suplente do Conselho Municipal de Politicas Culturais (CMPC)

ELMA SILVA SANTOS
Secretaria-Geral Titular do Conselho Municipal de Politicas Culturais (CMPC)

SUELINE SANTOS MONTEIRO
Representante Suplente do Conselho Municipal de Politicas Culturais (CMPC)
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PORTARIA N° 33/2025.
DE 14 DE MARCO DE 2025

Revoga-se a portaria 28/2024, em decorréncia de novos Gestores e fiscais , designando novos servidores
para exercerem as fungdes de Gestores e Fiscais para atuarem na fiscalizagdo do Contrato n® 18/2024-
decorrente do Preg&o Eletronico n° 02/2024- do Servigo Autdénomo e Agua e Esgoto-SAAE do municipio
de Séo Cristovao/Se.

O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO/SE no uso de sua atribuigdo que
Ihe confere o artigo 55°, Paragrafo Unico, inciso Il da Lei Orgéanica do Municipio de Séo Cristévdo, bem como o Decreto Municipal n°
377/2023, Segéao IV, Art 19 e em observancia ao disposto nos Art. 7° ¢/c Art. 117, da Lei Federal n® 14.133, de 1 de abril de 2021, edita
a seguinte Portaria:

CONSIDERANDO que cabe ao Poder Publico, nos termos do disposto nos Art. 104, inc. lll e Art. 115, e seus paragrafos, ambos
da Lei n® 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a execugédo do Contrato celebrado através de um representante da Administracéo;

CONSIDERANDO que os 6rgéos publicos devem manter gestor e fiscal, formalmente designados, durante toda a vigéncia do
Contrato celebrado pela entidade;

CONSIDERANDO, também,que as principais atribuigbes dos Gestores do Contrato sao:

| - Gerenciar a parte administrativa da execugéo do Contrato, no intuito de que o Contrato transcorra de forma regular;

Il - Indicar, quando houver, a necessidade de nova licitagdo para a continuidade dos servigos;

Il - Solicitar a autoridade competente da area interessada, para que esta promova a elaboragéo de novo Projeto Basico ou Termo
de Referéncia, com a antecedéncia minima necessaria a realizagdo da nova licitagao;

IV - Conferéncia do adequado cumprimento das exigéncias da prestagao da respectiva garantia do Contrato;

V - Quando da proximidade do encerramento da vigéncia do Contrato, consultar, em tempo habil, sobre o interesse na prorrogacéo
da mesma e, em havendo, promover a respectiva prorrogagao;

VI - Manifestar-se sobre quaisquer solicitagdes da contratada, em especial aquelas pertinentes a valores do Contrato e devolugao
de prazos, submetendo-as a autoridade competente;

VII - Propor a Autoridade Competente, de forma motivada e fundamentada e com base nas anotagdes da fiscalizagdo da Ata,
a abertura de processo administrativo para aplicagdo de penalidades ao fornecedor, conforme previsto no Contrato e realizar esse
processo;

VIII - Prestar esclarecimentos e apresentar solu¢des técnicas a seu cargo para ocorréncias que surgirem durante a vigéncia do
Contrato.

CONSIDERANDO, ainda,que as principais atribuicées dos Fiscais sao:

| - Zelar pelo efetivo cumprimento das obriga¢des contratuais assumidas e pela qualidade dos produtos fornecidos e dos servigos
prestados a Administragao;

Il - Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisigbes, a execugao dos servigos e obras contratadas;

Il - Indicar as eventuais glosas das faturas;

IV - Informar ao Gestor do Contrato o eventual descumprimento dos compromissos pactuados, que podera ensejar a aplicagao
de penalidades;

V - Providenciar, quando necessario, o recibo ou termo circunstanciado referente ao servigo do contrato e pagamento do prego
ajustado, conforme definido no instrumento do contrato;

VI - Registrar todas as ocorréncias, qualitativas e quantitativas, relacionadas com a execugdo do Contrato pelo qual for
responsavel, prestando nos autos os esclarecimentos que se fizerem necessarios;

VIl - Manter permanente vigilancia sobre as obrigagdes da Contratada, definidas nos dispositivos contratuais e condigbes
editalicias e, fundamentalmente, quanto a observancia aos principios e preceitos consubstanciados na Lei n® 14.133/2021, com suas
alteragdes.

CONSIDERANDO, por fim, que com essas disposi¢des, sdo normatizados os procedimentos relativos a gestéo e fiscalizagéo do
Contrato, no ambito desta Prefeitura;

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Portaria 28/2024 e ao mesmo tempo Designar, para atuar como Gestor e Fiscal do Contrato n°® 18/2024.
Exercendo todas as atribuicdes aos mesmos inerentes e designadas em Legislagédo pertinente e nesta Portaria, no &mbito do Servigo
Autdnomo e Agua e Esgoto-SAAE do municipio de S&o Cristdvao/Se., os servidores abaixo especificados, nas respectivas fungdes

I- Ana Inez de Oliveira Gongalves - CPF 555.xxx.xxx-04- Gestora do Contrato;

II- Ayrisen Barbosa Silva - CPF 961.xxx.xxx-72 - Gestora do Contrato Substituto

Il- Luiz Antonio Santos Fortuna -CPF 788.xxx.xxx-72 - Fiscal do Contrato.

IV- Danielly Santos Moura - CPF 042.xxx.xxx.-74-Fiscal do Contrato Substituto

Art. 2°- Os servidores designados atuardo no ambito do Contrato n° 18/2024.

Paragrafo unico. Constituem-se como dados complementares:

Contratada Objeto do Contrato Vigéncia do Contrato
Marcos Aurélio Santos Felix EPP | O presente contrato tem por objeto para a contratagdo de empresa | 24/02/2025 a 11/06/2025 e
servigo de limpeza e desentupimento de fossas sépticas, desen- | seus respectivos aditivos
tupimento da tubulagédo do esgoto e dos pogos de vistas e caixas
de gordura no municipio de sao cristovao/se, conforme especifica-
¢Oes e quantidades constantes neste termo de referéncia.

Art. 3° - Dé-se ciéncia aos interessados e se autue no respectivo processo.
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CARLOS ANTONIO SOARES DE MELO
Diretor Presidente-SAAE
Ciéncia

Ana Inez de Oliveira Gongalves
Gestor do Contrato

Ayrisen Barbosa Silva
Gestor do Contrato Substituto

Luiz Antonio Santos Fortuna
Fiscal do Contrato

Danielly Santos Moura
Fiscal do Contrato Substituto
Sao Cristovao, 14 de margo de 2025.

PORTARIA N° 34/2025.
DE 14 DE MARCO DE 2025

Revoga-se a portaria 23/2024, em decorréncia de novos Gestores e fiscais, designando novos servidores
para exercerem as fungdes de Gestores e Fiscais para atuarem na fiscalizagdo da Ata RP n° 38/2024-
decorrente do Pregao Eletronico n° 13/2024- da Prefeitura Municipal de Sao Cristévao por intermédio da
Servico Auténomo e Agua e Esgoto-SAAE do municipio de S&o Cristdvao/Se.

O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO/SE no uso de sua atribuicdo que
lhe confere o artigo 55°, Paragrafo Unico, inciso Il da Lei Organica do Municipio de Sao Cristévdo, bem como o Decreto Municipal n°
377/2023, Segéo IV, Art 19 e em observancia ao disposto nos Art. 7° ¢/c Art. 117, da Lei Federal n® 14.133, de 1 de abril de 2021, edita
a seguinte Portaria:

CONSIDERANDO que cabe ao Poder Publico, nos termos do disposto nos Art. 104, inc. Il e Art. 115, e seus paragrafos, ambos
da Lei n® 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a execug¢édo do Contrato celebrado através de um representante da Administragéo;

CONSIDERANDO que os 6rgaos publicos devem manter gestor e fiscal, formalmente designados, durante toda a vigéncia do
Contrato celebrado pela entidade;

CONSIDERANDO, também,que as principais atribuigbes dos Gestores do Contrato sao:

| - Gerenciar a parte administrativa da execugao do Contrato, no intuito de que o Contrato transcorra de forma regular;

Il - Indicar, quando houver, a necessidade de nova licitagdo para a continuidade dos servigos;

Il - Solicitar a autoridade competente da area interessada, para que esta promova a elaboragéo de novo Projeto Basico ou Termo
de Referéncia, com a antecedéncia minima necessaria a realizagdo da nova licitagao;

IV - Conferéncia do adequado cumprimento das exigéncias da prestagado da respectiva garantia do Contrato;

V - Quando da proximidade do encerramento da vigéncia do Contrato, consultar, em tempo habil, sobre o interesse na prorrogacéo
da mesma e, em havendo, promover a respectiva prorrogacgao;

VI - Manifestar-se sobre quaisquer solicitagdes da contratada, em especial aquelas pertinentes a valores do Contrato e devolugao
de prazos, submetendo-as a autoridade competente;

VII - Propor a Autoridade Competente, de forma motivada e fundamentada e com base nas anotagdes da fiscalizagdo da Ata,
a abertura de processo administrativo para aplicagdo de penalidades ao fornecedor, conforme previsto no Contrato e realizar esse
processo;

VIII - Prestar esclarecimentos e apresentar solugdes técnicas a seu cargo para ocorréncias que surgirem durante a vigéncia do
Contrato.

CONSIDERANDO, ainda,que as principais atribuicées dos Fiscais sao:

| - Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigages contratuais assumidas e pela qualidade dos produtos fornecidos e dos servigos
prestados a Administragao;

Il - Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisigbes, a execugao dos servigos e obras contratadas;

Il - Indicar as eventuais glosas das faturas;

IV - Informar ao Gestor do Contrato o eventual descumprimento dos compromissos pactuados, que podera ensejar a aplicagao
de penalidades;

V - Providenciar, quando necessario, o recibo ou termo circunstanciado referente ao servigo do contrato e pagamento do preco
ajustado, conforme definido no instrumento do contrato;

VI - Registrar todas as ocorréncias, qualitativas e quantitativas, relacionadas com a execugdao do Contrato pelo qual for
responsavel, prestando nos autos os esclarecimentos que se fizerem necessarios;

VII - Manter permanente vigilancia sobre as obrigagées da Contratada, definidas nos dispositivos contratuais e condi¢des
editalicias e, fundamentalmente, quanto a observancia aos principios e preceitos consubstanciados na Lei n® 14.133/2021, com suas
alteragodes.

CONSIDERANDO, por fim, que com essas disposigdes, sdo normatizados os procedimentos relativos a gestao e fiscalizagdo do
Contrato, no ambito desta Prefeitura;

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Portaria 23/2024 e ao mesmo tempo Designar, para atuar como Gestor e Fiscal da Ata de RP n° 38/2024.
Exercendo todas as atribuicdes aos mesmos inerentes e designadas em Legislagéo pertinente e nesta Portaria, no ambito do Servigo
Auténomo e Agua e Esgoto-SAAE do municipio de Sao Cristdvao/Se., os servidores abaixo especificados, nas respectivas funcdes

I- Ana Inez de Oliveira Gongalves - CPF 555.xxx.xxx-04- Gestora do Contrato;

Essa edigao encontra-se no site: https://iose.se.gov.br/prefeitura-sao-cristovao
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II- Ayrisen Barbosa Silva - CPF 961.xxx.xxx-72 - Gestora do Contrato Substituto
Il- Luiz Antonio Santos Fortuna -CPF 788.xxx.xxx-72 - Fiscal do Contrato.

IV- Danielly Santos Moura - CPF 042.xxx.xxx.-74-Fiscal do Contrato Substituto
Art. 2°- Os servidores designados atuarao no ambito da Ata n° 38/2024.
Paragrafo unico. Constituem-se como dados complementares:

Contratada Objeto do Contrato Vigéncia do Contrato
PRS ALIMENTACAO E SERVICOS |REGISTRO DE PRECOS visando futura e eventual 24/02/2025 a 22/04/2025 e seus
LTDA contratacéo de pessoa juridica especializada na prestacao | respectivos aditivos

de servigos de BUFFET, compreendendo Coffee Break,
almoco, jantar e quentinhas , para atender demandas da
Prefeitura Municipal de Sao Cristévao, e suas Secretarias.

Art. 3° - Dé-se ciéncia aos interessados e se autue no respectivo processo.

CARLOS ANTONIO SOARES DE MELO
Diretor Presidente-SAAE
Ciéncia

Ana Inez de Oliveira Gongalves
Gestor do Contrato

Ayrisen Barbosa Silva
Gestor do Contrato Substituto

Luiz Antonio Santos Fortuna
Fiscal do Contrato

Danielly Santos Moura
Fiscal do Contrato Substituto
Sao Cristovao, 14 de marcgo de 2025.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO
DO CONTRATO N°. 12/2024

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Pregao Eletrénico n° 01/2024-SAAE
PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI N° 2025.0015.000000100-0
OBJETO: RENOVACAO POR IGUAL PERIODO. REAJUSTE DE VALOR. PREVISAO CONTRATUAL. O objeto é a contratagdo do
servigo de locagédo de 1(um) caminh&o pipa com motorista
e combustivel, para fins de atender as necessidade do servigo autbnomo de agua e esgoto do municipio de Sao Cristévao/SE.,
consoante artigo 57, Il da Lei n® 8.666/93.
CONTRATADA: EM ENGENHARIA LOGISTICA E TRANSPORTES LTDA
CNPJ n°. 30.620.073/0001-47
VALOR GLOBAL: R$ 202.064,00 ( duzentos e dois mil e sessenta e quatro reais )
PRAZO DA VIGENCIA : 14/03/2025 a 14/03/2026.
CLASSIFICACAO:
Dotagado orgamentaria:
Orgao: Servico Autdnomo de Agua e Esgoto,
Unidade Orcamentaria: 24016
Atividade: Saneamento;
Funcional Programatica: 17.511.0023.1013;
Classe Econdmica: 339039
Subelemento: 62,
Fonte de Recurso: 150.00000.
Base Legal: Lei n° 57, Il da Lei n° 8.666/93
Parecer Juridico n°® 288/2025
Sao Cristovao(SE), 14 de Marco de 2025.

Carlos Antonio Soares de Melo
Diretor Presidente -SAAE
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