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EXECUTIVO

DECRETO N° 136/2026
De 20 de fevereiro de 2026

Nomeia Psicélogo, deste Municipio e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO, Estado de Sergipe, no uso
das atribuigdes que lhe conferem o artigo 53, incisos IV e VI, da Lei Organica do Municipio
de Sao Cristévao, e nos termos da Lei Complementar n® 85, de 23 de abril de 2025,
alterada pela Lei Complementar n° 87, de 18 de junho de 2025,

NOMEAR

Art. 1° Fica nomeada para exercer as fungdes do cargo efetivo de Psicologo, da
Prefeitura deste Municipio, a Sr.2 MAISA VALERIA VALENGCA DE SOUZA DE GOES,
CPF de n°: xxx.799.755-xx, aprovada no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Sao
Cristovao/SEGOV, Edital n° 01/2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas
as disposicoes do Decreto n° 125/2026.

Municipio de Sao Cristévéo, 20 de fevereiro de 2026, 436° da Fundagéao da Cidade,
204° da Independéncia e 137° da Republica.

JULIO NASCIMENTO JUNIOR
Prefeito Municipal

MARCOS ANTONIO DE AZEVEDO SANTANA
Secretario Municipal de Governo e Gestao

SEI 2026.0001.000000381-7

DECRETO N° 135/2026
De 20 de fevereiro de 2026

Nomeia Cargo em Comissdo de Assessor Técnico llI,
Simbolo CC-02, da Secretaria Municipal da Fazenda do
Municipio de Sao Cristovéo, Estado de Sergipe.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO, Estado de Sergipe, no uso
das atribui¢cbes que lhe conferem o artigo 53, incisos IV e VI, da Lei Organica do Municipio
de Sao Cristévao, e nos termos da Lei Complementar n® 85, de 23 de abril de 2025,
alterada pela Lei Complementar n° 87, de 18 de junho de 2025,

NOMEAR

Art. 1° KAUAN PRADO DE SANTANA MOTA, CPF de n°: xxx.563.105-xx, para
exercer as atribuicdes do Cargo em Comisséo de Assessor Técnico lll, Simbolo CC-02,
na fungao de Diretor de Execugéo Financeira e Orgamentaria da Secretaria Municipal da
Fazenda do Municipio de Sao Cristévao, Estado de Sergipe.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas
as disposigdes do Decreto n° 110/2026.

Municipio de Sao Cristévao, 20 de fevereiro de 2026, 436° da Fundagéo da Cidade,
204° da Independéncia e 137° da Republica.

JULIO NASCIMENTO JUNIOR
Prefeito Municipal

MARCOS ANTONIO DE AZEVEDO SANTANA
Secretario Municipal de Governo e Gestao

CLAUDIO DA HORA PASSOS
Secretario Municipal da Fazenda

SEI 2026.0005.000000062-0
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DECRETO N° 133/2026
De 20 de fevereiro de 2026

Revoga o Decreto n° 48/2026 e dispde
sobre a Equipe de Contratacao,
composta por Agente de Contratagéo
e Equipe de Apoio, para atuagéo na
conducao dos processos licitatorios
e contratagbes de bens e servigos
comuns no &ambito da Secretaria
Municipal de Saude.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO,
Estado de Sergipe, no uso das atribuicdes que lhe confere o art.
53 da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 14.133, de
1° de abril de 2021;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 213/2023,
alterado pelo Decreto n° 26/2024, que regulamenta a Lei n°
14.133/2021 no dmbito da Administragdo Publica Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de adequagao do ato de
designacéo da Equipe de Contratagdo da Secretaria Municipal de
Saude a regulamentagao municipal vigente;

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado, em todos os seus termos, o Decreto
n° 48/2026.

Art. 2° Fica instituida a Equipe de Contratagdo, composta
por Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio, com atuagéo
exclusiva no ambito da Secretaria Municipal de Saude, responsavel
pela condugdo dos processos licitatorios, contratagdes diretas e
procedimentos auxiliares relativos a aquisigdo de bens e servigos
comuns, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021 e do Decreto
Municipal n® 213/2023, alterado pelo Decreto n° 26/2024.

Art. 3° AEquipe de Contratagao tera a seguinte composigao:

I. Agente de Contratagao:

a) CLARISSA MARIA CARDOSO CAMPOS DE SANTANA
- CPF n°® XXX.796.475-XX.

ll.Equipe de Apoio:

a) AMARA LUCIA CORREA SOUZA DE ANDRADE - CPF
n°® XXX.653.845-XX; .

b) BARBARA LETICIA SOARES DANTAS - CPF n° 025.
XXX.465-XX.

Art. 4° Compete ao Agente de Contratagdo e a Equipe
de Apoio praticar todos os atos necessarios a regular condugéo
dos certames licitatérios, inclusive a instrugdo dos processos,
julgamento das propostas, pratica dos atos procedimentais,
solicitagédo de pareceres técnicos e juridicos e demais providéncias
inerentes as atribuicbes previstas na Lei n° 14.133/2021 e na
regulamentag&o municipal.

Art. 5° Adistribuicao dos processos, a definigdo de fluxos
internos e a designacao de substituicdes eventuais observardo os
critérios estabelecidos pela autoridade administrativa competente
da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 6° O Agente de Contratagdo e os membros da
Equipe de Apoio fardo jus, quando em efetivo exercicio das
atribuicdes, a gratificagdo ou adicional previsto no Decreto
Municipal n°® 213/2023, alterado pelo Decreto n° 26/2024,
observados os limites e condigbes ali estabelecidos, vedada a
percepgao cumulativa indevida.

Art. 7° Este Decreto produz efeitos a partir de 02 de
fevereiro de 2026.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Municipio de Sao Cristévao, 20 de fevereiro de 2026,
436° da Fundagao da Cidade, 204° da Independéncia e 137° da
Republica.

JULIO NASCIMENTO JUNIOR
Prefeito Municipal

MARCOS ANTONIO DE AZEVEDO SANTANA
Secretario Municipal de Governo e Gestéao

FERNANDA RODRIGUES DE SANTANA GOES
Secretaria Municipal da Saude

SEI 2026.0001.000000401-5

DECRETO N° 121/2026
De 12 de fevereiro de 2026

Exonera Cargo em Comissao
de Assessor Técnico |, Simbolo
CC-04, da Secretaria Municipal da
Infraestrutura do Municipio de Sao
Cristovao, Estado de Sergipe.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO, Estado
de Sergipe, no uso das atribuicdes que lhe conferem o artigo 53,
incisos IV e VI, da Lei Organica do Municipio de Sao Cristévéo, e
nos termos da Lei Complementar n° 85, de 23 de abril de 2025,
alterada pela Lei Complementar n° 87, de 18 de junho de 2025,

EXONERAR

Art. 1° IGOR DA SILVA SANTOS, CPF de n° xxx.998.935-xx,
do Cargo em Comissao de Assessor Técnico |, Simbolo CC-04,
da Secretaria Municipal da Infraestrutura do Municipio de Sao
Cristévao, Estado de Sergipe.

Art. 2° O presente Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, produzindo seus efeitos a partir de 31 de janeiro de
2026.

Municipio de Séo Cristovao, 12 de fevereiro de 2026, 436° da
Fundacgao da Cidade, 204° da Independéncia e 137° da Republica.

JULIO NASCIMENTO JUNIOR
Prefeito Municipal

MARCOS ANTONIO DE AZEVEDO SANTANA
Secretario Municipal de Governo e Gestao

MARCELO LUIZ MONTEIRO
Secretario Municipal da Infraestrutura

SEI 2026.0009.000000147-2

DECRETO N° 122/2026
De 12 de fevereiro de 2026

Exonera Cargo em Comissdo de
Assessor Técnico |, Simbolo CC-04,
da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente do Municipio de Séao
Cristovao, Estado de Sergipe.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO,
Estado de Sergipe, no uso das atribuigbes que lhe conferem o
artigo 53, incisos IV e VI, da Lei Organica do Municipio de Séo
Cristévao, e nos termos da Lei Complementar n° 85, de 23 de abril
de 2025, alterada pela Lei Complementar n° 87, de 18 de junho
de 2025,

EXONERAR

Art. 1° IRIS KELLY SANTOS SANTANA, CPF de n°
xxx.601.455-xx, do Cargo em Comiss&do de Assessor Técnico I,
Simbolo CC-04, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente do
Municipio de S&o Cristévéo, Estado de Sergipe.

Art. 2° O presente Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, produzindo seus efeitos a partir de 31 de janeiro de
2026.

Municipio de Sao Cristovao, 12 de fevereiro de 2026,
436° da Fundagdo da Cidade, 204° da Independéncia e 137° da
Republica.

JULIO NASCIMENTO JUNIOR
Prefeito Municipal

MARCOS ANTONIO DE AZEVEDO SANTANA
Secretario Municipal de Governo e Gestao

JANINE MENEZES DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Meio Ambiente

SEI 2026.0009.000000147-2

Essa edigado encontra-se no site: https://iose.se.gov.br/prefeitura-sao-cristovao
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DECRETO N° 123/2026
De 12 de fevereiro de 2026

Nomeia Cargo em Comissdo de
Assessor Técnico Especial, Simbolo
CC-01, da Secretaria Municipal da
Infraestrutura do Municipio de Séao
Cristévao, Estado de Sergipe.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO,
Estado de Sergipe, no uso das atribuigbes que Ihe conferem o
artigo 53, incisos IV e VI, da Lei Orgénica do Municipio de Sao
Cristévao, e nos termos da Lei Complementar n° 85, de 23 de abril
de 2025, alterada pela Lei Complementar n° 87, de 18 de junho
de 2025,

NOMEAR

Art. 1° IGOR DA SILVA SANTOS, CPF de n%
xxx.998.935-xx, para exercer as fungdes do Cargo em Comisséo
de Assessor Técnico Especial, Simbolo CC-01, da Secretaria
Municipal da Infraestrutura do Municipio de Sao Cristévao, Estado
de Sergipe.

Art. 2° O presente Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, produzindo seus efeitos a partir de 02 de fevereiro de
2026.

Municipio de Sao Cristovao, 12 de fevereiro de 2026,
436° da Fundagao da Cidade, 204° da Independéncia e 137° da
Republica.

JULIO NASCIMENTO JUNIOR
Prefeito Municipal

MARCOS ANTONIO DE AZEVEDO SANTANA
Secretario Municipal de Governo e Gestao

MARCELO LUIZ MONTEIRO
Secretario Municipal da Infraestrutura

SEI 2026.0009.000000147-2

DECRETO N° 124/2026
De 12 de fevereiro de 2026

Nomeia Cargo em  Comissao
de Assessor Técnico |, Simbolo
CC-04, da Secretaria Municipal da
Infraestrutura do Municipio de Séao
Cristovao, Estado de Sergipe.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO,
Estado de Sergipe, no uso das atribuicdes que lhe conferem o
artigo 53, incisos IV e VI, da Lei Organica do Municipio de Séo
Cristévao, e nos termos da Lei Complementar n° 85, de 23 de abril
de 2025, alterada pela Lei Complementar n° 87, de 18 de junho
de 2025,

NOMEAR

Art. 1° IRIS KELLY SANTOS SANTANA, CPF de n°
xxx.601.455-xx, para exercer as fungdes do Cargo em Comisséo
de Assessor Técnico |, Simbolo CC-04, da Secretaria Municipal da
Infraestrutura do Municipio de S&o Cristévao, Estado de Sergipe.

Art. 2° O presente Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, produzindo seus efeitos a partir de 02 de fevereiro de
2026.

Municipio de Sao Cristéovao, 12 de fevereiro de 2026,
436° da Fundagéo da Cidade, 204° da Independéncia e 137° da
Republica.

JULIO NASCIMENTO JUNIOR
Prefeito Municipal

MARCOS ANTONIO DE AZEVEDO SANTANA
Secretario Municipal de Governo e Gestéao

MARCELO LUIZ MONTEIRO
Secretario Municipal da Infraestrutura

SEI 2026.0009.000000147-2

DECRETO N° 134/2026
De 20 de fevereiro de 2026

Dispbe sobre a renovagcdo da
Comissao Especial de Patrimbnio e
Desfazimento de Bens Inserviveis,
Antieconémicos e Irrecuperaveis da
Secretaria Municipal de Educagédo -
SEMED, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO,
Estado de Sergipe, no uso das atribuicdes que lhe confere o art.
53 da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o efetivo
controle, organizacdo e atualizacdo do patrimbnio publico
vinculado a Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED;

CONSIDERANDO a existéncia de bens moveis
classificados como inserviveis, antieconémicos ou irrecuperaveis,
cuja destinacdo deve observar os principios da legalidade,
eficiéncia, economicidade e moralidade administrativa;

DECRETA:

Art. 1° Fica renovada, no ambito da Secretaria
Municipal de Educagdo - SEMED, a Comissdo Especial de
Patrimbnio e Desfazimento de Bens Inserviveis, Antiecondmicos
e Irrecuperaveis.

Art. 2°
membros:

I. Thereza Sofia dos Santos Feitosa - Presidente - CPF n°
XXX.483.XXX-40;

Il.Luiz de Gonzaga Silva Hora - Membro - CPF n°® 429.XXX.
XXX-87;

lll.Denisson Valadares Correia - Membro - CPF n° 842.
XXX XXX-04;

IV. Valter Trindade dos Anjos - Membro - CPF n° 352.XXX.
XXX-87.

§ 1° A Presidéncia cabera a servidora indicada no inciso
| deste artigo, competindo-lhe coordenar os trabalhos, instaurar
os procedimentos necessarios e supervisionar 0os processos de
levantamento patrimonial e desfazimento de bens.

§ 2° Fica formalizada a substituicdo do servidor Victor
Emmanuel dos Santos pelo servidor Denisson Valadares Correia,
na condigdo de membro da Comisséo, com efeitos a partir de 02
de fevereiro de 2026.

Art. 3° Compete a Comissao:

l. realizar levantamento fisico e documental dos bens
patrimoniais vinculados a SEMED;

Il.proceder a avaliagdo técnica quanto a inservibilidade, an-
tieconomicidade ou irrecuperabilidade dos bens;

lIl. elaborar relatérios circunstanciados com indicagédo dos
bens passiveis de desfazimento;

IV. instruir os respectivos processos administrativos,
conforme a legislagéo vigente;

V. solicitar apoio técnico e acesso as unidades
administrativas e escolares, quando necessario;

VI. apresentar relatorio final conclusivo ao término de sua
vigéncia.

Art. 4° A Comissdo tera duragdo de 06 (seis) meses,
contados da publicagdo deste Decreto, podendo ser prorrogada
por igual periodo, mediante justificativa.

Paragrafo unico. Os membros exercerdo suas atividades
sem prejuizo das atribuicbes ordinarias dos respectivos
cargos, fazendo jus a gratificacdo eventualmente prevista na
regulamentagéo administrativa vigente.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao, produzindo efeitos a partir de 02 de fevereiro de 2026.

Municipio de S&o Cristovao, 20 de fevereiro de 2026,
436° da Fundagédo da Cidade, 204° da Independéncia e 137° da
Republica.

A Comissdo sera composta pelos seguintes

JULIO NASCIMENTO JUNIOR
Prefeito Municipal

MARCOS ANTONIO DE AZEVEDO SANTANA
Secretario Municipal de Governo e Gestao

DEISE MARIA BARROSO
Secretaria Municipal da Educacao

SEI 2026.0006.000000522-0

Essa edigado encontra-se no site: https://iose.se.gov.br/prefeitura-sao-cristovao
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SECRETARIAS

PORTARIA N° 88 DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026.

Defere Mudanga de Nivel por
Titulagéo, do Il para o lll, a servidor
de cargo efetivo do Municipio de Séo
Cristovao.

A SUPERINTENDENTE EXECUTIVA DE ADMINISTRAGCAO,
juntamente com a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
no uso de suas atribuigbes legais e regulamentares; de acordo com
as competéncias que Ihe foram delegadas pelo Excelentissimo
Senhor Prefeito nos termos art. 1°, art.239 da Lei Complementar
n°85/2025 de 23 de abril de 2025 e art.2° do Decreto 210/2022, de
26 de maio de 2022, resolve:

DEFERIR,

Mudanca de Nivel por Titulagao, do Il para o Il a MARCIO JOSE
FIDELIS NERI, servidora de cargo efetivo, Professor de Educacgao
Basica - Educacao Infantil e Fundamental 1° ao 5° ano, inscrito no
CPF sob o0 n° xxx.538.835-xx e matricula n° 2015000843693, na
Secretaria Municipal de Educacgéo, com efeitos retroativos a 03 de
fevereiro de 2026.

Sao Cristovao, 23 de fevereiro de 2026.

MONICA SILVEIRA MENDONGA
Superintendente Executiva de Administracao

DEISE MARIA BARROSO
Secretaria Municipal de Educagao

PORTARIA N° 89 /2026
23 DE FEVEREIRO DE 2026

A SUPERINTENDENTE EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares; de acordo com
as competéncias que lhe foram delegadas pelo Excelentissimo
Senhor Prefeito nos termos art. 1°, art.222 da Lei Complementar
n°85 de 23 de abril de 2025 e da lei complementar n°87 de 18 de
junho de 2025;

RESOLVE,

Art.1° LOTAR a servidora JOSEANE KATIA OLIVEIRA
SANTANA , CPF xxx.437.555-xx, Psicologa, na Secretaria
Municipal de assisténcia Social, deste Municipio.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua expedic¢ao.

Sao Cristévao/SE, 23 de fevereiro de 2026.

MONICA SILVEIRA MENDONGA
Superintendente Executiva de Administragao

PORTARIA N° 90 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2026.

Defere Mudanca de Nivel por Titulagdo, do Il para
o lll, a servidor de cargo efetivo do Municipio de
Sao Cristovao.

A SUPERINTENDENTE EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO,
juntamente com a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares; de acordo com
as competéncias que Ihe foram delegadas pelo Excelentissimo
Senhor Prefeito nos termos art. 1°, art.239 da Lei Complementar
n°85/2025 de 23 de abril de 2025 e art.2° do Decreto 210/2022, de
26 de maio de 2022, resolve:

DEFERIR,

Mudanca de Nivel por Titulagdo, do Il para o Ill a GEANE
DE OLIVEIRA MININO, servidora de cargo efetivo, Professor
de Educacdo Basica - Educacado Infantil e Fundamental 1° ao
5° ano, inscrita no CPF sob o n° xxx.468.925-xx e matricula n°
201500084149, na Secretaria Municipal de Educagéo, com efeitos
retroativos a 08 de janeiro de 2026.

Sao Cristovao, 23 de fevereiro de 2026.

MONICA SILVEIRA MENDONGA
Superintendente Executiva de Administragao

DEISE MARIA BARROSO
Secretaria Municipal de Educacgao

PORTARIA N° 91 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2026

Defere concessdo de Redugdo de
carga horaria ao servidor do Municipio
de Séo Cristévao, pelo prazo de 01
(um) ano.

A SUPERINTENDENTE EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO,
juntamente com a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no
uso de suas atribuigbes legais e regulamentares; de acordo com
as competéncias que Ihe foram conferidas pelo Excelentissimo
Senhor Prefeito Municipal nos termos dos arts. 1° e 222° da Lei
Complementar n° 69/2022 e art. 2° do Decreto n° 210/2022, de 26
de maio de 2022, resolve;

DEFERIR,

Concessdo da Redugdo da carga horaria da servidora
LUCINEIDE FEITOSA DA SILVA SANTOS servidora efetiva,
ocupante do cargo de Agente Comunitario de Saude, inscrita no
CPF n° xxx.152.634-xx, matricula n® 0006546, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, concede redugcdo de carga horaria, desde
que seja respeitada a execucdo do limite de 50%, por motivo de
doenca.

Esta portaria entrard em vigor a
publicagéao.

partir da data de sua

Sao Cristdévao, 23 de fevereiro de 2026.

MONICA SILVEIRA MENDONGA
Superintendente Executiva de Administracao

FERNANDA RODRIGUES DE SANTANA GOES
Secretaria Municipal de Saude

EDITAL N° 19/2026, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2026
RELAGAO DE CONVOCADOS QUE NAO COMPARECERAM
PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS DO CONCURSO
PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAGAO
DE CADASTRO DE RESERVA EM CARGOS DE NiVEL
SUPERIOR E DE NiVEL MEDIO EDITAL N° 1 - PREFEITURA
DE SAO CRISTOVAO/SEGOV, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO,
Estado de Sergipe, no uso de suas atribuigcbes que lhe confere o
art. 37, inciso Il, da Constituigdo Federal, e o Art. 53, incisos Il e IV
da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

1.Publicar relacdo de convocados que ndo compareceram
para entrega dos documentos, em conformidade com o Edital
n°® 17/2026, que versa sobre a convocacdo para entrega de
Documentos e Exames Médicos Admissionais do Concurso
Publico para provimento de vagas e a formagédo de cadastro de

Essa edigado encontra-se no site: https://iose.se.gov.br/prefeitura-sao-cristovao
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reserva em cargos de nivel superior e de nivel médio Edital n° 1 - Prefeitura de Sao Cristovao/SEGOV, de 02 de fevereiro de 2023.
2.E de inteira responsabilidade do candidato a sua omissdo quanto ao que for publicado ou divulgado.
3.Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacao.
Séao Cristovao/SE, 23 de fevereiro de 2026.

JULIO NASCIMENTO JUNIOR
Prefeito do Municipio de S&do Cristévao/SE

MARCOS ANTONIO DE AZEVEDO SANTANA
Secretario Municipal de Governo e Gestao

MONICA SILVEIRA MENDONGA
Superintendente Executiva de Administragao

ANEXO |

CARGO 1: ANALISTA AMBIENTAL - AMPLA CONCORRENCIA

NIVEL NOME N° DE INSCRICAO CLASSIFICACAO OBSERVAGCAO
Nivel superior | ANA CAROLINA 10005967 42 N&o compareceu para entrega
OLIVEIRA FREITAS dos documentos.
CAETANO

CARGO 3: ASSISTENTE SOCIAL - AMPLA CONCORRENCIA

NiVEL NOME N° DE CLASSIFICACAO OBSERVACAO
INSCRICAO
Nivel CAMILA MONTEIRO DA SILVA ALMEIDA 10005184 332 Nao compareceu
superior para entrega dos
documentos.

EDITAL N° 20/2026, DE 23 DE FVEREIRO DE 2026
CONVOCAGAO PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS E EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS DO CONCURSO PUBLICO PARA
O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA EM CARGOS DE NIVEL SUPERIOR E DE NiVEL
MEDIO EDITAL N° 1 - PREFEITURA DE SAO CRISTOVAO/SEGOV, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO, Estado de Sergipe, no uso de suas atribuicdes que |he confere o art. 37,
inciso Il, da Constituicdo Federal, e o Art. 53, incisos Il e IV da Lei Organica Municipal, e considerando a homologacao do resultado
final do Concurso Publico para provimento de vagas em cargos de nivel superior e de nivel médio Edital n°® 1/2023, CONVOCA
os candidatos habilitados e classificados relacionados no Anexo |, deste Edital, com vistas a nomeagao e posse, observadas as
seguintes condigdes:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1.0s candidatos relacionados no Anexo | do presente Edital, deverao comparecer, pessoalmente, ou por intermédio de
procurador, mediante procuragdo publica ou particular com firma reconhecida em cartério, no dia 03 de margo de 2026, de 08h00min
as 14h00min, na Superintendéncia Executiva de Administracao, situada no Pago Municipal, Praga Sao Francisco, s/n°, Bairro
Centro, Sao Cristovao/SE, para apresentagdo e entrega dos documentos constantes no Anexo ll, parte integrante da presente
convocagao e na forma do Edital de Abertura do Concurso Publico Municipal.

1.1.0 chamamento para entrega dos documentos obedecera, prioritariamente, a ordem de chegada.

1.2.Nao serao recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer documento constante no Anexo |l
acarretara o ndo cumprimento da exigéncia do item “01”, deste Edital.

1.3. O ndo comparecimento no prazo legal implicara a renuncia tacita do classificado convocado e, consequentemente, a perda
do direito a nomeacéo ao cargo para o qual foi aprovado, podendo o Municipio de Sdo Cristévao convocar o candidato imediatamente
posterior, obedecendo a ordem de classificagéo.

DOS EXAMES MEDICOS

2.0s candidatos deverdo comparecer no dia 16 de margo de 2026, as 09h00min da manha, munidos dos exames de saude
pré-admissionais constantes no Anexo VI (originais e copias), deste Edital, na Empresa A E SERVICOS MEDICOS LTDA, localizado
na Rua Bahia, 1429 - Siqueira Campos, Aracaju - SE, que avaliara a aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo
concorrido, sob pena de renuncia tacita do classificado convocado e, consequentemente, perda do direito a nomeagéo ao cargo para
o qual foi aprovado, ficando o Municipio de Sao Cristévao/SE, autorizado a convocar outros classificados e aprovados no referido
Concurso Publico em sua substituicdo, obedecendo a ordem legal.

2.1. Os candidatos deverdo apresentar os exames e o resultado da avaliagédo de aptidao fisica e mental no dia 17 de margo
de 2026, de 08h00min as 13h00min, na Superintendéncia Executiva de Administracao, situada no Pago Municipal, Praga Sao
Francisco, s/n°, Bairro Centro, Sao Cristévao/SE.

2.2. Nao serédo admitidos os exames médicos exigidos no Anexo Il que tenham sido realizados ha mais de 90 (noventa) dias,
contados da publicagao do presente Edital.

Essa edigado encontra-se no site: https://iose.se.gov.br/prefeitura-sao-cristovao
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2.3. Aos candidatos com deficiéncia convocados neste Edital, além de atenderem ao que determina o item 02 (dois), deverao
apresentar laudo e/ou atestado médico identificando o tipo de deficiéncia, devidamente atualizado.

2.4. O resultado da inspegéo de saude tratada neste topico sera publicizado no Diario Oficial do Municipio de Sao Cristovao/SE
e na pagina Oficial do Municipio, enderego eletronico - ._na data provavel de 18 de marco de 2026.

DA NOMEAGAO E POSSE

3.Apos cumpridas as exigéncias no que concerne a entrega de documentacéo e exames médicos admissionais, nos itens “01”
e “02” deste Edital, para preenchimento de vagas efetivas em cargos de nivel superior e de nivel médio Edital n°® 1/2023, de 02 de
fevereiro de 2023, da Prefeitura Municipal de S&o Cristévao/SE, sera posteriormente publicado o dia e local da Nomeacéo e Posse
dos candidatos classificados.

DA PUBLICAGAO

4.0 presente Edital de Convocagado, com a relagdo completa dos CONVOCADOS, estara publicado no Diario Oficial do
Municipio de Sao Cristévao/SE e na pagina Oficial do Municipio, endereco eletrdnico - www.saocristovao.se.gov.br .

4.1. E de inteira responsabilidade do candidato a sua omissdo quanto ao que for publicado ou divulgado.

4.2. Fica obrigado o candidato a levar junto a sua documentagéo, as declaragdes constantes nos Anexos lll, IV e V
devidamente preenchidas e assinadas, sob pena de desclassificagio.

4.3. Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Séao Cristovao/SE, 23 de fevereiro de 2026.

JULIO NASCIMENTO JUNIOR
Prefeito do Municipio de Sao Cristévao/SE

MARCOS ANTONIO DE AZEVEDO SANTANA
Secretario Municipal de Governo e Gestao

MONICA SILVEIRA MENDONGA
Superintendente Executiva de Administragao

ANEXO |

CARGO 1: ANALISTA AMBIENTAL - AMPLA CONCORRENCIA

NIVEL NOME N° DE INSCRIGAO CLASSIFICAGAO
Nivel superior CARLOS SANTANA SOUSA 10012154 52

CARGO 3: ASSISTENTE SOCIAL - AMPLA CONCORRENCIA

NIVEL NOME N° DE INSCRIGAO CLASSIFICAGAO
Nivel superior NAYARA IASMIM GOMES DOS 10000764 352
SANTOS

ANEXO Il
RELAGAO DOS DOCUMENTOS (ORIGINAIS E COPIAS)

1)01 (uma) foto 3x4 (atualizada);

2)02 (duas) Copias da Carteira de Identidade;

3)02 (duas) Copias do CPF e Comprovante de Situacdo Cadastral (Receita Federal);

4)02 (duas) Cépias de comprovante de residéncia atual,

5)Certiddo de Casamento ou Nascimento se for solteiro;

6)Titulo de Eleitor com comprovante de votagéo da ultima eleigdo e certiddo de quitagdo expedida pela Justica Eleitoral;
7)Comprovante de inscrigdo no PIS / PASEP;

8)Carteira de Trabalho;

9)Conta Bancaria (Cartao conta corrente ou poupanga);

10)Certiddo de Nascimento dos Filhos menores de 14 anos;

11)Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo (para os homens);

12)Cépia do Diploma e/ou certificado de registro no 6rgdo competente, devidamente registrado, obtido em nivel superior, em curso
do cargo concorrido, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao - MEC que atenda as
exigéncias estabelecidas no Edital de Abertura;

13)Certiddo de Antecedentes Criminais; (Residentes em Sergipe retirar pelo site www.ssp.se.gov.br );

14)Certiddo de Crimes Eleitorais e Certiddo de Quitagcao da Justica Eleitoral; ( Residentes em Sergipe: www.tre-se.jus.br );
15)Certiddo Negativa CRIMINAL Estadual (Residentes em Sergipe www.tjse.jus.br );

16)Certiddo Negativa CRIMINAL Federal ( www.jfse.jus.br );

17)Declaragao de Bens e Valores que constituam o patriménio do candidato e, se casado, a do conjuge (Anexo lll), podendo ser
substituida pela Declaragao de Imposto de Renda;

18)Declaragdo de que o candidato n&o exerce outro cargo, fungdo ou emprego publico na Administragédo Publica Federal, Estadual e
Municipal, que gere impedimento legal, e sobre o recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e penséo (Anexo V).
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19)Declaragdo de acumulagao legal de cargo publico, constando o cargo, carga horaria, local de trabalho (Anexo V).
Todos os documentos deverdo ser entregues em cépias autenticadas ou apresentados juntos dos originais.

ANEXO Il
DECLARACAO DE BENS

Eu, , portador (a) da Carteira de Identidade n° ,
inscrito (a) no CPF n° ,

DECLARO, nos termos da Lei, que até a presente data:

() Nao possuo bens a declarar.

() Possuo bens a declarar, conforme segue abaixo:

RELAGAO DE BENS E VALORES
DISCRIMINACAO ~ VALORES (R$)

Sao Cristévao/SE, de de 2026.

Assinatura

ANEXO IV
Eu , portador (a) da Carteira de ldentidade n°. , inscrito
(a) no CPF sob o n° , DECLARO, para os devidos fins de provimento

de cargo publico, que ndo exergo nenhum cargo, fungao e emprego publico em quaisquer das esferas Federal, Estadual e Municipal,
da Administragdo Publica, que gere impedimento legal nos termos do artigo 37, incisos XVI e XVII, da Constituigdo Federal, ndo
comprometendo, dessa forma, minha nomeacéo e posse para o cargo de , do
Municipio de Sao Cristévao/SE.

DECLARO que nao percebo proventos de aposentadoria e pensao de correntes do art. 40 ou dos arts.42 e 142 da Constituigdo Federal,
que sejam inacumulaveis com o Cargo em que tomarei posse.

E por ser verdade, firmo a presente declaracdo sob as penas da Lei.

Sao Cristovao/SE, de de 2026.

Assinatura

ANEXO V_

DECLARAGCAO

Declaro para os devidos fins que eu ,
CPF n° , exerco o Cargo de
Lotado com carga horaria de
na cidade de , estando desta forma amparado pela alineas “a” e “b”, do inciso XVI, do Art. 37, da

Constituicao da Republica Federativa do Brasil.
Por ser verdade, firmo a presente.
S3o Cristévao/SE, de de 2026.

Assinatura

ANEXO VI
DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL E DA APRESENTAGAO DOS EXAMES DE SAUDE

1.0s candidatos convocados deverao comparecer ao exame médico admissional no dia, hora e local anteriormente indicado,
munidos dos exames de saude abaixo listados:

* Hemograma completo;

» Glicemia em jejum;

* Creatinina;

* Ureia;
Parasitologico;
* Raio X do Térax em PA, Coluna Cervical e Lombar AP e perfil com laudo;
PSA Prostatico (para homens acima de 40 anos de idade);
Colposcopia e colpocitologia oncética (mulheres acima de 25 anos ou com vida sexual ativa);

» Mamografia e, quando necessario, Ultrassonografia de mama - para mulheres a partir de 40 anos;

« TGO, TGP e Gama GT;

* Eletrocardiograma com laudo;

» Laudo de sanidade mental emitido por psiquiatra;

* Acuidade visual (emitido por médico oftalmologista).

2.Arealizagéo dos exames é de responsabilidade do candidato.

3.Somente sera investido em cargo publico, apds a submissdo ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatério, a ser
realizado na Empresa A E SERVICOS MEDICOS LTDA, no dia e hora agendados para a realizagdo da avaliagdo médica oficial.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS/2025
EDITAL N.° 03/2025
662 CONVOCAGAO
DE 24 DE FEVEREIRO DE 2026

1. A Prefeitura Municipal de S&o Cristévao, por meio da Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED, CONVOCA
PARA APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS, os candidatos abaixo, classificados no Processo Seletivo Simplificado — PSS,
Edital n® 03/2025, para suprir demandas da rede municipal de ensino, por meio de contratagdo em carater temporario, a
comparecerem na Secretaria Municipal de Educagao, localizada na Rua Messias Prado, n° 79 — S&o Cristovao/SE, no
periodo de 24 de fevereiro a 02 de margo de 2026, das 08 as 11 horas, munidos dos documentos listados no Anexo I. (em
caso de recair em feriado ou ponto facultativo, o primeiro dia util subsequente serd a data valida).

2. De acordo com o item 2.1. do Edital N.° 03/2025, de 24 de margo de 2025, este procedimento de sele¢édo ndo implica
direito a contratagdo do profissional, ficando esta contratagéo condicionada as necessidades da SEMED/SC.

3. De acordo com o item 8.7. Para efeitos de conferéncia no ato da comprovagao de titulos, o candidato devera
apresentar, além das cdpias citadas, os respectivos documentos originais.

4, De acordo com o item 6.2.e 6.2.1 do Edital N.° 03/2025, de 24 de margo de 2025, todos os documentos referentes
a Avaliagao de Titulos e/ou Experiéncia Profissional que foram anexadas no ato da inscrigdo do PSS deverao ter suas copias,
frente e verso, apresentadas e a autenticidade serd objeto de comprovacdo mediante apresentacé@o de original e outros
procedimentos julgados necessarios, caso o (a) candidato (a) venha a ser classificado (a) e convocado (a). A prestagao de
informacao falsa, a falsificagdo ou a ndo apresentagao dos documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo
resultara na perda do direito da contratagédo do (a) candidato (a), que tera seu ato de convocagao tornado sem efeito.

5. De acordo com o item 8.8 do Edital N.° 03/2025, de 24 de margo de 2025, comprovada, em qualquer tempo,
irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos e experiéncia profissional apresentados, o candidato sera
desclassificado.

6. De acordo com o item 13.7do Edital N.° 03/2025, de 24 de margo de 2025, ndo ocorrera a contratagdo do candidato
que nao comprovar a documentagéo exigida neste Edital, mesmo que classificado.
7. A lotagdo dos candidatos seguira a ordem de comparecimento para apresentagdo dos documentos, desde que estes

estejam completos e validos de acordo com o Anexo | desta convocagao e obedecerédo as necessidades estabelecidas pela
SEMED

8. Em se tratando do cargo de Professor, o candidato devera adequar-se ao(s) horario(s) e turno(s) da(s)
necessidade(s) estabelecida pela Administragdo Publica, considerando o interesse da manutengéo dos dias letivos e da carga
horaria exigida pelas legislagdes pertinentes.

9. Havendo a impossibilidade de o (a) professor (a) atender a necessidade da Administragdo Publica, ele podera
solicitar, via requerimento administrativo, a desisténcia do certame ou a realocagao para o final da fila de classificagao.

PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO FiSICA (6° AO 9° ANO)
CLASSIFICADOS AMPLA CONCORRENCIA
N° DE N y
INSCRICAO NOME PONTUAGAO CLASSIFICAGAO
22186 LICIA OLIVEIRA SANTOS 5 0018°
18555 AECIO JOSE POSENER ARAUJO 5 0019°
04282 ANDREA PASSOS E SOUZA 5 0020°
12355 PAULA GUEDES PINTO BANDEIRA 5 0021°
INTERPRETE DE LIBRAS
CLASSIFICADOS AMPLA CONCORRENCIA
N° DE ~ ~
INSCRICAO NOME PONTUAGAO CLASSIFICAGAO
17174 EDINEIDE DOS SANTOS 0 0029°

Gabinete da Secretaria Municipal da Educacéo em Sao Cristovao, em 24 de fevereiro de 2026.

DEISE MARIA BARROSO
Secretaria Municipal de Educacao
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DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS/2025
EDITAL N.° 03/2025
ANEXO |

[ ] Cédula de Identidade;

[ ] Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

[ ] Carteira de trabalho, pagina da foto e do verso;

[ ] Comprovante de Inscricao no PIS/PASEP;

[ ] Comprovante de residéncia;

[ ]102(duas) fotos atuais, tamanho 3X4;

[ ] Titulo de Eleitor e ultimo comprovante de votagao ou justificativa;

[ ] Certificado de Reservista ou outro documento que comprove a quitacdo das obrigagdes militares,
se do sexo masculino;

[ ] Comprovante de Registro no CREF20, se professor(a) de Educacao Fisica;

[ ]Certiddo de Casamento, se casado (a);

[ ]Declaragao de vinculo com outra rede publica ou instituigdo privada, com horario escolar em
anexo (apenas para o cargo de Professor)

[ ] Declaragdo Negativa de Acumulaggo de Cargo Publico com Orgéo da Administragéo Direta e
Indireta, observadas as disposi¢des contidas no art. 37, incisos XVI e XVII, todos da Constituicao
Federal (formulario é emitido pelo Municipio de Sao Cristovao, devendo ser assinado no ato de
entrega da documentagao);

[ ] Declaragao Negativa de contrato temporario (formulario € emitido pelo Municipio de Sao
Cristovao, devendo ser assinado no ato de entrega da documentagao);

[ ] Autodeclaragdo Etnico-Racial

[ ] No caso de candidato de nacionalidade portuguesa, documento comprobatério da igualdade de
direitos e obrigagdes;

[ ] Candidato de outra nacionalidade, documento comprobatério de nacionalizacao;

[ ] Atestado Estadual de Antecedentes Criminais; (A emisséo do Atestado e das Certiddes devem
ser do Estado em que o candidato teve domicilio nos ultimos 05 (cinco) anos;)

[ ]Atestado Federal de Antecedentes Criminais;

[ ] Certiddo Negativa Criminal e Civel do Estado (A emissao do Atestado e das Certiddes devem ser
do Estado em que o candidato teve domicilio nos ultimos 05 (cinco) anos;)

[ ] Certiddo Negativa Criminal e Civel da Justica Federal

[ ] Diploma ou certificado de conclusédo de curso do cargo pretendido;

[ ] Cartdo do Banco de Conta Corrente ou Poupancga, exceto conta Facil e Poupanca BANESE.

[ ] Atestado Médico comprovando gozar de boa saude fisica e mental, e ndo ser portador de
deficiéncia incompativel com o exercicio do emprego ou fungéo a desempenhar;

[ ]1PCD (pessoa com deficiéncia) juntar Laudo Médico (original e copia), emitido nos ultimos 12
(doze) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID-10), bom como a provavel
causa da deficiéncia, contendo a assinatura e carimbo do médico com o nimero de sua inscri¢ao no
Conselho Regional de Medicina (CRM).

NOME:
TELEFONE:
E-MAIL:

Essa edigado encontra-se no site: https://iose.se.gov.br/prefeitura-sao-cristovao
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PORTARIA N° 44/2026.

DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026

Designa servidores para exercerem as fungées de Gestor
e Fiscal de Contrato, para atuarem no Contrato n°
11/2026, firmado entre a EMPRESA cDC
TERCERIZACOES LTDA e a Prefeitura Municipal de Sao
Cristovao por intermédio da Secretaria Municipal
de Saudde.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE no uso de sua atribuicdo que lhe confere o artigo 55°,
Paragrafo Unico, inciso Il da Lei Organica do Municipio de S&o Cristévdo, bem como o Decreto Municipal
n® 377/2023, Secao IV, Art 19 e em observancia ao disposto nos Art. 7° c/c Art. 117, da Lei Federal n°
14.133, de 1 de abril de 2021, edita a seguinte Portaria:

CONSIDERANDO que cabe ao Poder Publico, nos termos do disposto nos Art. 104, inc. lll e Art. 115, e
seus paragrafos, ambos da Lei n° 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato
celebrado através de um representante da Administracao;

CONSIDERANDO que os o6rgaos publicos devem manter gestor e fiscal, formalmente designados,
durante toda a vigéncia do Contrato celebrado pela entidade;

CONSIDERANDO, também,que as principais atribuicbes dos Gestores do Contrato sao:

I - Gerenciar a parte administrativa da execugao do Contrato, no intuito de que o Contrato transcorra de
forma regular;

Il - Indicar, quando houver, a necessidade de nova licitagdo para a continuidade dos servicos;

IlIl - Solicitar a autoridade competente da area interessada, para que esta promova a elaboragao de novo

Projeto Basico ou Termo de Referéncia, com a antecedéncia minima necessaria a realizacdo da nova
licitacao;

IV - Conferéncia do adequado cumprimento das exigéncias da prestagcdo da respectiva garantia do
Contrato;

V - Quando da proximidade do encerramento da vigéncia do Contrato, consultar, em tempo habil, sobre o
interesse na prorrogacao da mesma e, em havendo, promover a respectiva prorrogagao;

VI - Manifestar-se sobre quaisquer solicitagdes da contratada, em especial aquelas pertinentes a valores
do Contrato e devolugdo de prazos, submetendo-as a autoridade competente;

VIl - Propor a Autoridade Competente, de forma motivada e fundamentada e com base nas anotacdes da
fiscalizacdo da Ata, a abertura de processo administrativo para aplicacdo de penalidades ao fornecedor,
conforme previsto no Contrato e realizar esse processo;

VIl - Prestar esclarecimentos e apresentar solucdes técnicas a seu cargo para ocorréncias que surgirem
durante a vigéncia do Contrato.

CONSIDERANDO, ainda,que as principais atribuicdes dos Fiscais sao:

I - Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas e pela qualidade dos produtos
fornecidos e dos servigos prestados a Administracao;

Il - Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisigdes, a execugao dos servigos e obras contratadas;
Il - Indicar as eventuais glosas das faturas;

IV -Informar ao Gestor do Contrato o eventual descumprimento dos compromissos pactuados, que
podera ensejar a aplicagcdo de penalidades;

V - Providenciar, quando necessario, o recibo ou termo circunstanciado referente ao servigco do contrato e
pagamento do preco ajustado, conforme definido no instrumento do contrato;

VI - Registrar todas as ocorréncias, qualitativas e quantitativas, relacionadas com a execugao do Contrato
pelo qual for responsavel, prestando nos autos os esclarecimentos que se fizerem necessarios;
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VIl - Manter permanente vigilancia sobre as obrigacdes da Contratada, definidas nos dispositivos
contratuais e condi¢cdes editalicias e, fundamentalmente, quanto a observancia aos principios e preceitos
consubstanciados na Lei n°® 14.133/2021, com suas alteracdes.

CONSIDERANDO, por fim, que com essas disposi¢cdes, sdo normatizados os procedimentos relativos a
gestao e fiscalizagcdo do Contrato, no ambito desta Prefeitura;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, para atuar como Gestor e Fiscal do Contrato n° 11/2026. Exercendo todas as
atribuicbes aos mesmos inerentes e designadas em Legislacao pertinente e nesta Portaria, no ambito da
Prefeitura de Sao Cristovao, os servidores abaixo especificados, nas respectivas funcgdes:

| — CLARISSA MARIA CARDOSO CAMPOS DE SANTANA - CPF 048.XXX.XXX-60 - Gestor do
Contrato

I — MARCELO MARCOS SANTOS FILHO - CPF: 075.XXX.XXX-52 — Gestor do Contrato
Substituto

11 — GABRIEL SANTANA MOURA - CPF XXX.279.XXX-30; - Fiscal do Contrato

IV — ALINE REJANE SANTOS GAMA - CPF: 022.XXX.XXX-08; — Fiscal do Contrato Substituto

Art. 2°- Os servidores designados atuardo no ambito do Contrato n° 11/2026.

Paragrafo unico. Constituem-se como dados complementares:

Contratada Objeto do Contrato Vigéncia do Contrato

CONTRATACAO DE EMPRESA _
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS CONTINUADOS DE APOIO

EMPRESA ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL, DE 12/02/2026

cDC LIMPEZA E MANUNTENCAO PREDIAL, A
INCLUINDO FORNECIMENTO DE

TERCEIRIZACOES A

LTDA EQUIPAMENTOS / MAQUINAS PARA 12/02/2027

ATENDER AS NECESSIDADES DO
MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO/SE.

Art. 3° - Dé-se ciéncia aos interessados e se autue no respectivo processo.

FERNANDA RODRIGUES DE SANTANA GOES

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Ciéncia

CLARISSA MARIA CARDOSO CAMPOS DE SANTANA
Gestor do Contrato

MARCELO MARCOS SANTOS FILHO
Gestor do Contrato Substituto

GABRIEL SANTANA MOURA
Fiscal do Contrato

ALINE REJANE SANTOS GAMA
Fiscal do Contrato Substituto

Sao Cristovao, 20 de fevereiro de 2026.
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